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DADOS DE IDENTIFICACAO DO CURSO

Nome do curso: Engenharia Mecanica
Engenharia Mecanica — énfase Automobilistica
Autorizagéo: Decreto n°® 24.770 de 04/05/48
Reconhecimento: Decreto n° 30.429 de 23/01/52

Renovacao de reconhecimento: Portaria n® 1.091 de 30/12/15
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Av. Humberto de Alencar Castelo Branco, 3972
Séo Bernardo do Campo, SP - CEP: 09850-901

Turnos: diurno e noturno

Processo de evolugdo discente: seriado semestral, com 10 periodos (semestres) para
o curso diurno e 12 periodos (semestres) para o curso noturno, em conformidade com o
Parecer CNE/CES n° 8/2007. Os dois primeiros semestres do curso (diurno e noturno)

sdo comuns a todos os cursos de Engenharia da IES.

Integralizacao
Prazo minimo: 10 periodos (diurno); 12 periodos (noturno)
Prazo maximo: 18 periodos (diurno); 22 periodos (noturno)

Regime: Presencial

Carga horéria do curso

L Engenharia Engenharia Mecéanica -
Carga horaria do curso

Mecanica Enfase Automobilistica
Horas de aula, incluido o Trabalho
de Concluséao de Curso (horas) 4133 4200
Atividades Complementares (horas) 100 100
Estagio (horas) 160 160
Total (horas) 4393 4460

Vagas anuais: 648 (Resolucdo CEPEx — 02/2012).
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1. INTRODUCAO

&l

A Engenharia Mecanica é uma area dinamica e multidisciplinar, que representa a base
tecnologico-conceitual de diversas engenharias, como automobilistica, aeronautica,
aeroespacial, naval, entre outras. Trata-se de uma area de marcante tradigdo no Centro
Universitario FEI, instituicAo comunitaria fundada em 1946 e ligada a Companhia de
Jesus, que forma Engenheiros Mecanicos e Engenheiros Mecanicos Automobilisticos de
destaque desde 1948 com forte embasamento conceitual, ampla vivéncia experimental
e uma formacéo ética e humanistica que busca levar o individuo a entender seu papel

na sociedade.

Vale mencionar como premissa inicial que, de um ponto de vista técnico, o engenheiro
mecanico € o responsavel por conceber, projetar, implementar, operar, controlar e
manter sistemas mecanicos, eletromecéanicos, térmicos e fluidicos. Engenheiros
mecanicos automobilisticos, mais especificamente, sdo 0s responsaveis por conceber,
projetar, implementar, operar, controlar e manter sistemas com propulsdo autbnoma,
humana ou hibrida. O curso de Engenharia Mecanica do Centro Universitario FEI
prioriza, em sua énfase Automobilistica, veiculos terrestres, mas fornece forte arcabouco
conceitual que permite que os alunos atuem em outros segmentos da area mecanica ou

de sistemas de mobilidade.

Assim como as demais especialidades, a Engenharia Mecanica passa por um cenario
de rapidas e continuas mudancas que afetam aspectos tecnolégicos, comportamentais
e sociais. Um panorama bastante interessante sobre a recente transformacdo da
engenharia é apresentado na obra de Goldberg e Sommerville (2014). Mais do que
nunca, € marcante e crescente a necessidade de se congregar no egresso de
Engenharia Mecéanica a profundidade técnica na sua area de especialidade com
flexibilidade intelectual, senso critico, criatividade, autonomia e competéncias
multidisciplinares tanto técnicas como pessoais e de gestdo de sistemas e processos.
De um ponto de vista de projeto de curso, isto significa uma continua reinvencdo do
processo de ensino-aprendizagem, com maior protagonismo do alunado, valoriza¢ao da
dedicacdo fora de sala de aula, flexibilidade curricular, estimulos multi e
transdisciplinares e agregagédo de novas competéncias e habilidades que permeiam
tanto aspectos técnicos como especialmente comportamentais. Como preocupacao
central, a solida formacéao profissional e especifica deve ser complementada pelo cultivo

de um ambiente de incentivo a criatividade e a cultura de inovacdo que permitam que o
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egresso tenha perfil empreendedor e esteja apto e motivado a acompanhar, assimilar e

&l

desenvolver tecnologias consolidadas e especialmente aquelas de crescimento rapido.
Tudo isto em um contexto global de intensa comunicagéo e trabalho em equipe para a
configuracédo de uma sociedade desenvolvida e humanista. As obras de Christensen et
al. (2011, 2016) e de Johri e Olds (2014) apresentam elementos interessantes sobre os
movimentos do ensino superior em busca da inovagcdo, sobre as mudancas no

aprendizado e sobre as pesquisas em ensino de engenharia.

Como resposta as premissas acima delineadas, este Projeto Pedagégico de Curso
(PPC) busca, a luz do Plano Pedagdgico Institucional (PPI) inserido no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do Centro Universitario FEI e da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo, responder a esta realidade e suportar a continua
reinvenc¢do do curso de Engenharia Mecénica frente as realidades tecnolégica, cientifica,
econbmica, ambiental e social atuais. A proposta foi delineada em trés grandes etapas,
sempre considerando centralmente as competéncias técnicas e comportamentais a
serem desenvolvidas no aluno ao longo do curso, a saber: i) estruturacdo dos contetdos
comuns a todos os cursos de Engenharia da instituicao; ii) estruturagdo dos conteudos
profissionais e especificos da Engenharia Mecéanica, incluindo suas énfases e suas
diferentes possibilidades em termos de rotas formativas, disciplinas optativas, eletivas e
atividades complementares (sé&o aqui atendidos os 5 pilares estruturantes do curso que
incluem projeto mecéanico, cinematica, dindAmica, vibragdes e controle, energia e fluidos,
processos de fabricacdo e competéncias consideradas transversais); iii) delineamento
de um conjunto de projetos integradores e uma estratégia de inovacdo que permeiem
todos os periodos do curso e que, também nas disciplinas (mas ndo somente nestas),
habitue o aluno a uma cultura de inovacdo e a gestado de processos inovadores com

abertura para a criagéo e para novas solucoes.

O mote central do projeto do curso é garantir a formacéo integral do individuo com maior
protagonismo, autonomia e preparo para se adaptar as continuas mudancgas. Para tal, do
ponto de vista pedagogico sdo consideradas chave as metodologias ativas de ensino-
aprendizagem, o intenso uso de Tecnologias de Informacdo e Comunicacéo (TIC) e a intensa
presenca de atividades préaticas de laboratorio e projetos mal-estruturados (open-ended) que
incentivem a experimentacao, a criatividade com ganho de senso critico e a atuacao fora de
sala de aula com autonomia e abertura ao novo. No novo projeto pedagoégico, as supracitadas

atividades praticas e projetos se utlizam do fortalecimento da area de simulacéo
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computacional (CAD/CAE/CAM/CAT?) nos Ultimos anos e induzem diversas validagbes e

&l

investigacbes analitico-numérico-experimentais que conectam as diferentes disciplinas de

forma trans e multidisciplinar permeando diversos periodos do curso.

De um ponto de vista estruturante, o cultivo da cultura de inovagdo e postura
empreendedora aparece como uma constante ao longo do curso, tanto por meio de
disciplinas de praticas de inovacdo como por meio dos projetos aplicados citados,
atividades extras-sala e incentivo a projetos de competicdo e académicos, estagios e
programas internacionais. A indugao para o estudo dos grandes e mutantes desafios
globais como agua, alimentacao, energia, saude e bem-estar, mobilidade, entre outros,
deve ser o pano de fundo das atividades como forma de fomentar a plasticidade cognitiva
tdo valorizada por pesquisadores como Smith e Kosslyn (2006) e a continua criatividade
dos estudantes (ROBINSON, 2011), com resultados que tenham impacto na sociedade.
Neste sentido, o sistema educacional no qual se insere o curso deve valorizar ideias,
permitir que o aluno seja exposto ao inesperado e com isto induzi-lo a identificar riscos
e oportunidades para a solucdo de problemas de forma inovadora e sustentavel. Do
ponto de vista de conteudo, é central o fortalecimento da formacéo basica e profissional,
com maior flexibilidade dos contetudos formativos especificos que permitam que o
egresso customize, uma vez municiado por ferramental conceitual sdlido, as
especificidades de sua formacé&o. Ainda, sdo mantidas e fortalecidas as disciplinas de
ciéncias sociais como indutoras do didlogo “intercultural” e o estabelecimento de

referencial de valores.

Esta revisdo do Plano Pedagdgico do Curso tem como objetivo formalizar a insercéo
curricular da extensdo no curso de Engenharia Mecéanica do Centro Universitario FEI,
visando uma intensa e frutifera integracdo dialogica e troca de conhecimentos entre a
comunidade universitaria e a sociedade, bem como a atuacdo e a vivéncia dos

estudantes em questdes contemporaneas nos mais diversos contextos sociais.

Pela sua orientagéo catolica de direcionamento Jesuita, o Centro Universitario FEI, desde
sua concepcao até suas acdes nos dias atuais, entende que a extensao é um processo
interdisciplinar transformador, de interacdo com a sociedade e de grande importancia para
a formacdo de seus estudantes. O Estatuto do Centro Universitario FEI preconiza a

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, nos mais diversos niveis, visando

1 CAD — Computer Aided Design; CAE — Computer Aided Engineering; CAM — Computer Aided
Manufacturing; CAT — Computer Aided Testing.
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sempre a formacéo integral do estudante como cidaddo do mundo e protagonista de seu

&l

futuro, com viséo ética e humanista da sociedade, onde ele ndo apenas se faz presente,

mas sobretudo atua e a transforma de maneira dialdgica e prospera.

A extensdo universitaria abre espaco para a criacdo de trilhas formativas adequadas
para a formacédo integral do estudante que promovam a constante transformacéo da
instituicdo e da sociedade por meio da interacdo, acdo e aplicacdo dos conhecimentos
gerados no ambiente universitario e que resultem em intervencdes Uteis e positivas nas
comunidades externas. A extensao oportuniza o cumprimento da missao institucional de
ser uma Universidade em Saida, rompendo os limites fisicos do templo do saber para
alcancar as margens da sociedade e dando propdsito ao fazer universitario, a medida

que também alcanca as fronteiras do conhecimento e pauta o processo de inovacao.

Algumas das referéncias principais que lastreiam este PPC e aparecerédo ao longo do

projeto incluem 3 niveis, a saber:

Arcabouco legal:

¢ Plano Nacional de Educacédo (PNE — Lei N° 13.005, 25/06/2014 — Presidéncia da
Republica).

e Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional (Lei N° 9.394, 20/12/1996 —
Presidéncia da Republica).

e Portaria Normativa N° 40 (12/12/2007 — Ministério da Educacao).

e Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) / Comissao
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (CONAES) e respectivos
instrumentos e indicadores de acompanhamento e avaliacdo das instituicdes e
Cursos.

e Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Engenharia (Resolucao
CNE/CES n° 01, de 26 margo de 2021).

e Diretrizes para a Extensédo na Educacao Superior Brasileira, estabelecidas pela
Resolucdo CNE/CES N° 7 de dezembro de 2018,

e Legislacéo referente a educacdo em direitos humanos, relagbes étnico-raciais,
culturas afro-brasileira, africana e indigena, transtorno do espectro autista,
educacdo ambiental, acessibilidade e Libras (fontes diversas constantes das
referéncias e detalhadas ao longo do texto).

e Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacédo (10/2017 — INEP / DAES -
Ministério da Educacao).

¢ Regulamentacéao profissional segundo o sistema Confea / CREA.

11
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Referencial conceitual e de megatendéncias:

e ASME Vision 2030 Project — Creating the Future of Mechanical Engineering
Education. An Action Agenda for Educators, Industry, and Government (09/2012
- American Society of Mechanical Engineers — ASME).

e ASME Vision 2030 Project — Drivers for Change, Data, Actions and Advocacy
(2013 - American Society of Mechanical Engineers — ASME).

e Fortalecimento das Engenharias (2015 — Mobilizacdo Empresarial pela Inovacéo
— MEI / Confederacéao Nacional da Induastria - CNI).

e Graham, R. The global state of the art in engineering education. Massachusetts
Institute of Technology, 2018. ISBN: 9780692089200.

e Pesquisas diversas constantes de livros e artigos versando sobre: ensino de
engenharia, ensino de Engenharia Mecéanica, educacdo e inovacao, ciéncia
cognitiva, criatividade, uso de Tecnologias de Informacgé&o e Comunicacéo (TIC),
grandes desafios globais e megatendéncias (fontes diversas constantes das
referéncias e detalhadas ao longo do texto).

Valores dainstituicdo e ambiente socioecondmico de insercgéo:

e Projeto Pedagadgico Institucional (PPI) do Centro Universitario FEI, inserido em
seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2016-2020 (2015, Centro
Universitério FEI).

e Dados socioecon6micos e sociais diversos.

Dadas estas considera¢des preliminares, a atualizacdo do PPC do curso de Engenharia
Mecanica busca garantir a competitividade do egresso e do curso por meio de uma
proposta moderna e de qualidade.

Este documento esta estruturado em 14 capitulos e 3 anexos, distribuidos da seguinte
maneira: o capitulo 1 (presente) introduz o projeto e contextualiza a proposta; o capitulo 2
apresenta a instituicdo de ensino e delineia as orientagcdes gerais quanto a missao, visao,
perfil de egresso e sua insercao na sociedade; o capitulo 3 detalha a area de Engenharia
Mecénica e aponta para 0s principais referenciais nacionais e internacionais existentes,
incluindo breve histérico do curso da FEI, seu contexto de inser¢cdo e perspectivas; o
capitulo 4 apresenta a proposta da presente reestruturacédo do curso, seguido pelo capitulo
5 gque detalha os componentes e estrutura curriculares; o capitulo 6 expde as estratégias
de ensino-aprendizagem; 0s requisitos legais e normativos aparecem no capitulo 7; o
capitulo 8 apresenta as iniciativas e programas de acolhimento e motivacdo oferecidas
aos alunos; o capitulo 9 apresenta as atividades cientificas e de extensdo, complementado

por um capitulo especifico de sustentacdo cientifica (capitulo 10); intercambio e

12
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mobilidade s&o tratados no capitulo 11; a integracdo ao mercado € apresentada no

&l

capitulo 12; o capitulo 13 discorre sobre o relacionamento com os egresso e o capitulo 14
explicita a estrutura e os responsaveis pela gestdo do curso. O anexo | apresenta a lista
de disciplinas optativas, incluindo seus pré- e/ou co-requisitos sugeridos. O anexo Il
apresenta todas as ementas das disciplinas do curso. Por fim, o anexo Ill apresenta as

relacdes entre disciplinas e competéncias para 0 curso no noturno.
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2. APRESENTACAO DA IES E SEUS REFERENCIAIS

2.1. Contextualizacao da instituicéo

O Centro Universitario FEI formou-se, a partir de 2002, da integracdo da ESAN (Escola
Superior de Administracdo e Negdcios), da FEI (Faculdade de Engenharia Industrial) e
da FCI (Faculdade de Informatica), mantidos pela Fundacdo Educacional Inaciana Pe.
Sabdia de Medeiros - FEI. Seu credenciamento deu-se por meio da Portaria Ministerial
n® 2.574, de 04 de dezembro de 2001 e parecer n® 1.309/2001 da Camara de Educacéo
Superior do Conselho Nacional de Educagao.

A Fundacdo Educacional Inaciana Padre Sabdia de Medeiros — FEI, conhecida
anteriormente como Fundacao de Ciéncias Aplicadas - FCA, recebeu esta denominacao
conforme Portaria Ministerial n°® 3.746 de 12 de dezembro de 2003, e o Centro
Universitario passou a se chamar Centro Universitario da Fundacdo Educacional

Inaciana Pe. Sabdia de Medeiros.

A Fundacéo de Ciéncias Aplicadas (FCA) foi criada em 1945, pelo Padre Roberto Sabdia
de Medeiros, S.J.,, e esta vinculada estatutariamente a Companhia de Jesus,
responsavel por sua orientacdo, sempre a luz dos principios cristdos da defesa da Fé,

da promocéo da Justica, da dignidade humana e dos valores éticos.

Em 28 de janeiro de 1961, o entdo Presidente da Republica Juscelino Kubitschek
assinou o Decreto N° 50.164 reconhecendo o Curso de Administracdo de Empresas da
Escola Superior de Administracdo de Negdécios de Sdo Paulo - ESAN/SP, a primeira
escola superior de Administracdo do Pais reconhecida pelos érgdos publicos, fundada
em 1941 pelo Padre Roberto Sabdia de Medeiros, S.J.. O referido decreto reconheceu

a validade dos diplomas dos alunos formados a partir de 1941.

A Escola Superior de Administracdo de Negocios de Sao Bernardo do Campo
(ESAN/SBC) foi criada em 1972, por meio do Decreto n°® 70.683, de 07 de junho, que
autorizou seu funcionamento, com o propdosito de suprir as necessidades geradas pela

industrializagdo que continuava a se expandir na regiao do ABC paulista.

A Faculdade de Engenharia Industrial, criada em 1946, nasceu da intuigéo e ousadia do
Pe. Roberto Sabdia de Medeiros, S.J., que, no inicio da década de 40, anteviu o
crescimento econdmico brasileiro e a necessidade de engenheiros para a industria. Dai
o adjetivo Industrial entdo atribuido & Faculdade de Engenharia. Autorizada a funcionar
pelo Decreto Presidencial n® 20.942, de 09 de abril de 1946, a Faculdade de Engenharia
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Industrial iniciou suas atividades em 20 de maio daquele ano, com 50 vagas na

habilitacdo Engenharia Quimica, em Séo Paulo.

Atenta as demandas profissionais resultantes do desenvolvimento industrial regional e
nacional, a Faculdade de Engenharia Industrial introduziu novas habilitacbes e
reestruturou-se, oferecendo a partir de 1967 as habilitacdes de Engenharia: Quimica,
Mecanica, Elétrica (Enfases em Eletrotécnica e Eletronica), Téxtil e Metalurgica. Nessa

época, a Producao era oferecida como énfase das demais habilitagdes.

No ano de 1985, foi aprovada a énfase de Computadores na habilitagdo de Engenharia
Elétrica e autorizada a abertura do curso de Engenharia Civil com énfase em
Transportes. Prevendo a grande expansao do setor de telecomunicacfes, em 1997 foi

aprovada a énfase em Telecomunica¢fes na habilitacdo de Engenharia Elétrica.

A partir do primeiro semestre de 2003 foi extinta a habilitagcdo de Engenharia Metallrgica,
criando-se as habilitacdes de Engenharia de Materiais e Engenharia de Producédo. Em

2009 foi criado o Curso de Engenharia de Automacéao e Controle.

A Faculdade de Informética (FCI) iniciou suas atividades em marco de 1999, por meio
da Portaria n® 103, de 22 de janeiro de 1999, que autorizou o funcionamento do curso
de Ciéncia da Computacdo, com o objetivo de atender a demanda de uma sociedade
fortemente influenciada pelo avancgo da informatizac&o dos processos tecnoldgicos e dos

métodos de administracdo da producéo nas industrias.

Com o credenciamento do Centro Universitario FEI no ano de 2001, por meio da Portaria
Ministerial n° 2.574, de 04 de dezembro de 2001, as unidades de ensino anteriormente
apresentadas foram agregadas, consolidando um espaco universitario propicio para a
plena articulacdo do ensino, pesquisa e extensdo. Foram priorizadas a pratica da
investigacdo cientifica e a geracdo do conhecimento, por meio da pesquisa

institucionalizada e da criacdo de curso de pds-graduacao stricto sensu.

No ano de 2004, cumprindo uma das metas propostas quando da implantagcéo do Centro
Universitario, de institucionalizar a pesquisa académica, foi recomendada pelo Conselho
Técnico Cientifico da Capes a implantagdo do Curso de Mestrado em Engenharia
Elétrica, nas areas de concentragéo de Dispositivos Eletronicos Integrados e Inteligéncia
Artificial Aplicada a Automacéo, aprovada em 2005. Em 2012, foi aprovado o Curso de
Doutorado em Engenharia Elétrica. Em 2007 teve inicio o programa de Mestrado em
Engenharia Mecanica, nas areas de concentracdo de Sistemas da Mobilidade, Materiais

e Processos e Producéo. Considerando o histérico papel da Instituicdo na formacao de
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administradores no Pais, também teve inicio em 2007 o Curso de Mestrado e, em 2011,

o Curso de Doutorado em Administracéo. O ultimo Programa recomendado pela CAPES

foi 0 mestrado em Engenharia Quimica, que iniciou suas atividades em 2014.

No ano de 2013 iniciou-se, num empenho coletivo dos representantes da gestao
académica e administrativa, um conjunto de trabalhos de Planejamento Estratégico da
Instituicdo, com o intuito de avaliar, pensar e estabelecer as politicas de gestao
institucional e académica. Este processo foi de grande importancia para a elaboragéao do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016-2020, estabelecendo os referenciais
e diretrizes para o desenvolvimento académico e administrativo da instituicdo, com vistas
ao futuro. Como parte integrante do PDI, esta o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)
do Centro Universitario, o qual orienta diretamente os Projetos Pedagdgicos dos Cursos

de graduacédo e pds-graduacao.

Outro aspecto importante a ser destacado no PDI se refere ao posicionamento objetivado
pelo Centro Universitario FEI, se consolidando nacional e internacionalmente como
instituicdo de ensino inovadora nas areas de tecnologia e gestdo, alinhada as novas
demandas da producdo avancada e aos novos modelos de negd6cios que permeiam a
complexa economia global, mantendo a preocupac¢édo com a formacao integral de seus
egressos, fundamentada em valores irrenunciaveis institucionalmente, buscando uma
sociedade mais ética, equilibrada e justa. Neste sentido, puderam ser determinadas as
prioridades institucionais diante dos novos contextos educacional, econdmico,

tecnoldgico, as quais nuclearam projetos e acfes especificos ou institucionais.

Dentro deste contexto, sdo dignas de nota: a criagdo da Agéncia de Inovacédo FEI
(AgFEI), em 2015, com a finalidade de organizar e fortalecer as interagdes entre o Centro
Universitario, o setor produtivo, 6rgaos do governo e demais instituicbes comprometidas
com a inovacdo cientifica e tecnoldgica, por meio do gerenciamento das politicas
institucionais de inovagao, gestao da protecdo da propriedade intelectual, transferéncia
de tecnologias e incentivo ao empreendedorismo; e a institucionalizacdo do projeto
denominado Plataforma de Inovagéo FEI, a partir de 2016, cujo objetivo central envolve
a consolidacdo de uma cultura institucional de inovacéo, pautada por uma agenda de
futuro que se referencia nas grandes tematicas das proximas décadas, e que funcione
como elemento catalisador da exceléncia, atualidade e protagonismo dos cursos e

atividades desenvolvidas no Centro Universitario.
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Apresentando o cenario que compreende esta proposta, e considerando a experiéncia

&l

institucional adquirida desde sua criacdo, o0 presente documento contempla uma
proposta pedagodgica na qual o curso transcende os conteudos e disciplinas, configura
um ecossistema de ensino-aprendizagem em que as ag¢oOes, atividades, estrutura e
metodologias favorecem o desenvolvimento do perfil protagonista dos egressos, com
maior autonomia e capacidade de aprender a aprender, adaptando-se as demandas
futuras e imprevisiveis. E estratégica, portanto, a orientacdo das atividades a formac&o
e a avaliacdo por competéncias, nas quais se faz intenso uso de metodologias ativas e
gue expdem os discentes a problemas mal estruturados, cuja solucéo requer o dominio
do processo criativo e postura proativa. Tudo isto combinando os aspectos de formacéo
técnica com as questdes sociais, éticas e ambientais, a0 mesmo tempo desenvolvendo

o alunado em suas perspectivas profissional, pessoal e social.

Missao, valores, objetivos, perfil do egresso, metas e planos de acao foram revisitados
e atualizados, fortalecendo os valores institucionais e proporcionando sinergia entre as
areas académica, de gestao e administrativa. Portanto, o presente documento apresenta
uma proposta pedagogica de curso que perpassa o conjunto de conteudos e disciplinas
envolvendo um conjunto de acdes, atividades, estrutura e metodologia, delineado pela

politica institucional de educac¢éo e inovacéo.

A politica educacional somada a politica de inovagéo tem, para tanto, atuado de forma
sincrona e constante, seja pelo envolvimento célere do corpo docente na apropriacdo e
desenvolvimento de metodologias ativas de aprendizagem, ferramentas didaticas
inovadoras e novas estratégias de avaliacdo de competéncias e conhecimentos; seja
pelo relacionamento com o setor produtivo, governo e organizagdes, em projetos de
interesse comum e que permitem o envolvimento dos discentes em problemas concretos
e demandas que se delineiam na sociedade; como também pela orientagéo do processo
de ensino-aprendizagem que se propde a construir a competéncia de inovagdo e um

perfil inovador e empreendedor em seus discentes.

Este conjunto de objetivos norteou o desenvolvimento das propostas e estratégias

pedagogicas do curso.

O processo de aprendizagem discente, neste Projeto Pedagogico, esta orientado para a
apropriacdo de competéncias profissionais, pessoais e sociais, desenvolvidas por meio
de experimentos, projetos, simulacdes, atividades coletivas e individuais, lastreado por

conhecimentos curriculares que tenham as praticas de inovagcdo como pano de fundo.
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A orientacao metodoldgica e didatica das componentes curriculares tem seu foco no forte

&l

embasamento técnico-cientifico, fortalecimento da capacidade e atitude de aprender a
aprender do discente, a0 mesmo tempo em que integra questbes sociais, éticas e

ambientais com conhecimentos técnicos.

Desenvolver no egresso a capacidade de lidar com problemas mal estruturados, que
contém de forma inerente imprevisibilidade, restricbes politicas, ideoldgicas ou
econOmicas e se apresentam como um desafio a ser transposto para a inovagao e
melhoria da condi¢do humana e da vida em sociedade, desencadeia a necessidade de
uma autonomia intelectual e uma organica reconfiguracdo das competéncias necessarias
para a solucao dos problemas que se colocam, em detrimento da aplicacdo de solucdes
ja postas. Resultam, portanto, favorecidos 0s processos criativos, situacfes de interagéao,
mobilizacdo de conhecimentos, informacdes, técnicas e experimentacées, a0 mesmo
tempo em que demanda-se o desenvolvimento de atitudes e habilidades e promove-se a

superacéo, atrelada a solu¢des com potencial disruptivo e com alto valor social.

O Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia Mecéanica contempla as caracteristicas
anteriormente discutidas, oferecendo uma formacdo fundamental e comum, para a
adequada atuacdo do egresso. Permite o desenvolvimento de habilidades especificas
alinhadas ao interesse do egresso em sua modalidade de formacéo, por intermédio de
escolha de disciplinas optativas além de proporcionar a apropriacdo de conhecimento
multidisciplinar, com as diversas disciplinas eletivas, atividades complementares e

demais atividades individuais e coletivas, conforme sera apresentado a seguir.
2.2. Misséo institucional

“Inspirada pelo espirito apostélico e pedagdgico da Companhia de Jesus, o Centro
Universitario FEI tem por missdo educar pessoas, gerar e difundir conhecimento para

uma sociedade desenvolvida, humana e justa.”
2.3. Visao de futuro

“Ser uma instituicdo inovadora de Educacao Superior, prioritariamente nas areas de
Tecnologia e Gestao, reconhecida nacional e internacionalmente por formar profissionais
altamente qualificados e promover a geracéo, difuséao e transferéncia do conhecimento,

contribuindo para uma sociedade mais humana e mais justa.”
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2.4. Perfil do egresso

“Profissional ético com competéncia para lideranca, qualificado para atuar em diferentes
culturas e em grupos multidisciplinares, capacitado para a geracao e transferéncia do
conhecimento, com visdo critica, preparado para um processo continuo de

aprendizagem, e capacitado para gerir processo de inovacao.”
2.5. Informacdes socioecondmicas e socioambientais da regiao

Os dados socioecondmicos e socioambientais da regido onde insere-se 0 curso estao
apresentados no Projeto de Desenvolvimento Institucional do Centro Universitario FEI e

0S mais relevantes para contextualizacdo do curso séo destacados a seguir.

O campus em que o curso € oferecido encontra-se em Sdo Bernardo do Campo, regiao
do Grande ABC, area metropolitana de S&o Paulo, capital do estado. Esta regido é
composta pelos municipios de Sdo Bernardo do Campo, Santo André, Sdo Caetano do
Sul, Diadema, Maua, Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra. A regido viveu forte
crescimento econdmico pela industrializacdo ocorrida nas décadas de 1950, 60 e 70,
gerando inumeros postos de trabalho, em curto espaco de tempo, o que gerou forte
movimento migratdrio de diversas regides do Pais. Chegou ao ano 2000 como a regido
mais industrializada do Brasil e, por consequéncia, os reflexos das crises econémicas,
ocorridas neste comeco de século foram sentidos de maneira intensa na regido. Mais
recentemente, a desaceleracdo da economia e a concorréncia global tém transformado as
relacdes de trabalho e reposicionado o perfil dos produtos industrializados pelas pequenas

e médias empresas, com foco em maior valor agregado, e com a priorizacédo de servicos.
S&o caracteristicas regionais importantes para o contexto da economia local:

e Populacéo de Sao Bernardo do Campo — 811.500 habitantes; Regido do grande
ABC - 2,3 milhdes de habitantes (Censo 2014);

e Area territorial da regido do ABC: 825 km?2, sendo 56% deste territorio constituido
de mananciais hidricos;

e Estrategicamente localizado entre a capital do Estado e a cidade de Santos, ou
seja, entre a maior cidade brasileira e um dos principais portos do Pais;

e O Grande ABC é servido por duas rodovias, Anchieta e Imigrantes, e uma ferrovia,

e Cadeia produtiva composta por grande niumero de empresas do setor automotivo
(como GM, Ford, Daimler Chrysler, Scania, Volkswagen) e de autopecas, polo
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petroquimico com cadeia de produtores de plasticos e derivados, industrias

guimicas, setor moveleiro, setor de cosméticos;

e Grau de escolaridade da populacédo é maior que a média da populacdo do Pais,
com indice de analfabetismo menor que 5%. Com uma renda per capita elevada,
0 Grande ABC representa o terceiro mercado consumidor e o principal polo
automotivo do pais;

e A partir da década de 1980, a cidade cresceu até chegar aos anos 90, periodo de
estagnacdo econdmica e fuga de empresas sediadas no municipio, buscando
impostos mais baixos e relacionamento sindical mais favoravel;

e Com novas politicas de incentivo ao crescimento do governo federal, a cidade
voltou a crescer a partir de meados de 2005, e a industria voltou a gerar emprego;

e O setor de comércio e servigcos continua emergente e ja configura parte importante
da vida econdmica da cidade. Mais recentemente, observa-se um forte
investimento no setor de turismo da regido, tendo em vista que a regido é banhada
pela represa Billings, um dos maiores e mais importantes reservatérios de agua
da regido metropolitana de Sdo Paulo, e polo de esportes aquaticos e lazer;

e Acrise dos ultimos anos leva ao reposicionamento do parque industrial da regiéo,
buscando novas areas estratégicas de alto valor tecnoldgico agregado, tais como
a industria de Defesa, emergente no Pais e um dos focos do governo federal, e a
manufatura avancada e automacao industrial, como forma de modernizacao e
qualificagéo da producéo local;

e O desenvolvimento de um cenario sustentavel de inovacdo que favoreca a
articulacao entre a universidade, o poder publico e a industria, passa a ser um
expressivo alicerce da politica de desenvolvimento e de recuperacdo econémica
do municipio, bem como uma solug¢do para a necessaria modernizacdo de seu

pargue industrial.

Face ao cenario apresentado, a regido se insere em um contexto de amplos desafios:
aumentar a oferta de empregos e geracao de renda, garantir condicdes favoraveis ao
empreendedorismo, elevar indicadores de qualidade de vida e incrementar a producgéo
de conhecimento e informagdes, buscando assegurar o aprimoramento das habilidades
e competéncias, diversificar a producéo, atuar em nichos de inovacéo tecnoldgica e criar

parque tecnoldgico que induza a geracao e fixacdo de spin-offs e start-ups.
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3. CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

&l

O objetivo do presente capitulo é dar uma visdo geral da Engenharia Mecanica, para
entdo apresentar brevemente o historico do referido curso no Centro Universitario FEI e
as perspectivas da area que norteiam sua evolucdo e o decorrente movimento de

atualizacao do curso.
3.1. Visao geral da Engenharia Mecanica

A Engenharia Mecanica é considerada uma das grandes areas da engenharia, junto das
Engenharias Civil, Elétrica, Quimica e de Producdo. E uma area altamente
multidisciplinar, cujas competéncias técnicas objetivam a concepc¢ao, desenvolvimento,
implementacdo, manutencdo e gestdo de novos produtos, processos, Servicos e
sistemas mecanicos, eletromecanicos, térmicos e fluidicos. Em termos de grandes
classes de competéncias, a Engenharia Mecénica é suportada em 5 pilares, a saber: i)
projeto mecanico; ii) cinematica, dinamica, vibracdes e controle; iii) energia e fluidos; iv)
processos de fabricacdo; e v) competéncias transversais, que envolvem matematica,
fisica, quimica, ciéncias sociais e humanas, eletricidade, informatica, entre outras, além

de competéncias pessoais e de gestao.

Constata-se que definicbes de Engenharia Mecanica na literatura formal nacional séo
muito escassas; assim, para complementar a definicdo acima delineada, é valida uma
consulta a literatura e instituicbes internacionais de referéncia. Interpretacbes
representando a visdo de académicos, entidades de classe e entidades governamentais

sdo apresentadas nos trés paragrafos a seguir e auxiliam nas reflexdes sobre a area.

Segundo Wickert e Lewis (2013), engenheiros mecanicos empregam suas variadas
competéncias na criagao de equipamentos, sistemas e estruturas que buscam promover
o avanco da sociedade e melhorar a vida das pessoas. Como exemplos, citam
automoveis, aeronaves, motores a jato, motores de combustdo interna, plantas de
geracdo de energia (renovaveis e ndo renovaveis), turbinas eolicas, equipamentos
esportivos, préteses, ferramentas cirurgicas, sistemas robéticos, sensores de aceleracéo
de airbags, sistemas de ventilacdo e ar condicionado, veiculos hibridos, entre inGmeros
outros sistemas e produtos. Segundo 0s mesmos autores, ndo se trata de exagero
afirmar que, para todo produto que se possa imaginar, um engenheiro mecanico esteve

envolvido em algumas etapas de sua concepc¢ao, selecdo de materiais, garantia de
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qualidade e producdo. Adicionalmente, é muito provavel que tenha desenvolvido os

&l

equipamentos que o construiram, testaram e entregaram.

A Sociedade Americana dos Engenheiros Mecéanicos (ASME, 2017) define a Engenharia
Mecéanica como a area que, a luz dos principios de for¢a, energia e movimento, usa seu
conhecimento para projetar, construir e operar sistemas e processos aprimorando a
seguranca, a vitalidade econdmica e a satisfacdo da populacdo. Argumenta ainda que o
carater multidisciplinar da formagé&o gera oportunidades de carreiras em empresas desde
multinacionais até pequenos empreendimentos locais, em &reas que incluem mas nao
se limitam a aeroespacial, automotiva, biotecnologia, quimica, computadores,
construcdo, desenvolvimento de produtos, energia, eletrénica, consultoria,
entretenimento, governo, nanotecnologia e roboética. Analogamente a amplitude de
atuacao indicada por Wickert e Lewis (2013), a ASME cita que, em se tratando de algo
gue se mova ou use energia, um engenheiro mecanico esteve provavelmente envolvido

em sua concepcao e/ou producao.

O Departamento de Trabalho dos Estados Unidos da América (2017 — USA Bureau of
Labor) define a Engenharia Mecanica como uma das areas mais amplas da engenharia
e gue é responsavel pela pesquisa, concepc¢do, desenvolvimento, construcao e teste de
sistemas e sensores mecanicos e térmicos, incluindo ferramentas, motores e maquinas.
Além dos produtos e sistemas citados pela ASME e por Wickert e Lewis, o Departamento
de trabalho dos Estados Unidos da América chama a atencédo de que também sédo de
responsabilidade do engenheiro mecanico equipamentos de geracdo e consumo de
energia (como geradores, turbinas e sistemas de refrigeracdo), dispositivos que equipam
construcdes (como elevadores e escadas rolantes) e sistemas de manuseio de carga.
Chama a atencdo também que 0s engenheiros mecanicos usam intensamente
ferramentas computacionais de simulacéo e séo os responsaveis pelo desenvolvimento

de sistemas de controle e sensoriamento de maquinas e sistemas em geral.

Os cursos de Engenharia no Brasil, incluindo a Mecénica, se submetem as diretrizes
curriculares apresentadas pela Resolucdo CNE/CES n° 01, de 26 marco de 2021, a qual
baliza a organizacdo, desenvolvimento e a avaliacdo dos projetos pedagodgicos dos
cursos de graduagcdo em engenharia. Tais diretrizes preconizam um egresso em
engenharia com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a
absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando a sua atuacéo critica e criativa

na identificacdo e resolucdo de problemas, considerando seus aspectos politicos,
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econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanistica, em

&l

atendimento as demandas da sociedade. Como suporte ao referido perfil de egresso,

sao objetivadas segundo as diretrizes as seguintes competéncias e habilidades:

e Aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnolégicos e instrumentais a
engenharia.

e Projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados.

e Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos.

e Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de engenharia.

¢ I|dentificar, formular e resolver problemas de engenharia.

e Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas.

e Auvaliar criticamente e supervisionar a operacdo e a manutencao de sistemas.

e Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e gréfica.

e Atuar em equipes multidisciplinares.

e Compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissionais.

e Avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental.

e Avaliar a viabilidade econémica de projetos de engenharia.

e Assumir a postura de permanente busca de atualizac&o profissional.

Naturalmente, cada modalidade de engenharia deve complementar o perfil de egresso,
assim como as habilidades e competéncias consideradas particulares daquela
especialidade. As diretrizes também versam sobre a reducéo do tempo em sala de aula,
o favorecimento do trabalho individual e em grupo, a existéncia de trabalhos integradores
e de sintese de conhecimentos, estagio obrigatorio e outras atividades que seréo
discutidas em detalhes na secédo 4.3 de referéncias do curso. Do ponto de vista

estruturante do curriculo, as diretrizes orientam a seguinte distribuicdo de contetdos:

¢ Nucleo de conteudos basicos, com cerca de 30% da carga horaria minima e cujos
conteudos estéo explicitos na resolugéo.

¢ Nducleo de conteudos profissionalizantes, com cerca de 15% da carga horaria
minima e gue consista de um subconjunto coerente de topicos apresentados pela
resolucdo e que devem ser avaliados a luz das necessidades de cada
modalidade.

e Ndcleo de conteudos especificos, consubstanciando o restante da carga horaria
total, propostos exclusivamente pela Instituicdo de Ensino Superior e que se
constitui em extensbes e aprofundamentos dos conteddos do nudcleo de

conteudos profissionalizantes.

Ainda se tratando do cenario nacional, os Referenciais Nacionais dos Cursos de
Engenharia (Ministério da Educacao, 2010) complementam as diretrizes curriculares e
definem o engenheiro mecanico como o profissional que atua em estudos e em projetos

de sistemas mecanicos e térmicos, de estruturas e elementos de maquinas, desde sua
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concepcao, analise e selecao de materiais, até sua fabricacédo, controle e manutencéo,
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de acordo com as normas técnicas previamente estabelecidas, podendo também
participar na coordenacéo, fiscalizagdo e execucdo de instalagbes mecanicas,
termodinamicas e eletromecanicas. Além disso, coordena e/ou integra grupos de
trabalho na solucdo de problemas de engenharia, englobando aspectos técnicos,
econdbmicos, politicos, sociais, éticos, ambientais e de seguranca. Coordena e
supervisiona equipes de trabalho, realiza estudos de viabilidade técnico-econdémica,
executa e fiscaliza obras e servigos técnicos e efetua vistorias, pericias e avaliagées,
emitindo laudos e pareceres técnicos. Em suas atividades, considera aspectos
referentes a ética, a seguranca e aos impactos ambientais. Em termos de area de
atuacdo, os mesmos Referenciais Nacionais apontam o0 engenheiro mecanico como
habilitado para trabalhar em indlstrias de base (mecéanica, metalUrgica, siderurgica,
mineracdo, petréleo, plasticos e outros) e em industrias de produtos ao consumidor
(alimentos, eletrodomésticos, brinquedos, etc.); na producdo de veiculos; no setor de
instalacdes (geracao de energia, refrigeracdo e climatizacdo, etc.); em industrias que
produzem maquinas e equipamentos e em empresas prestadoras de servicos; em
institutos e centros de pesquisa, 6rgdos governamentais, escritorios de consultoria e

outros.

Em termos de atuacao profissional, o sistema Confea/Crea possui algumas indicacdes
sobre o campo de atuacdo profissional do Engenheiro Mecanico. Vale a ressalva, no
entanto, que as indicacdes de tais 6rgaos nao devem ser confundidas com uma defini¢éo
de atribui¢cdes, tampouco como indicativo das profissdes que podem ser exercidas pelos
egressos. Pelo contréario, as reflexdes mostram que a atuacao do referido profissional
tera sempre carater interdisciplinar (0 que se alinha ao presente projeto de curso) e
objetivam servir de referéncia para a identificacdo de algumas areas de responsabilidade

do engenheiro mecéanico, a saber:
Mecanica Aplicada

e Sistemas estruturais mecanicos: i) metalicos; ii) de outros materiais.

e Sistemas, métodos e processos: i) de producdo de energia mecanica; ii) de
transmissdo e distribuicdo de energia mecéanica; iii) de utilizacdo de energia
mecanica; iv) de conservacao de energia mecanica.

Termodinamica Aplicada
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Sistemas, métodos e processos: i) de producdo de energia térmica; ii) de
armazenamento de energia térmica; iii) de transmisséo e distribuicdo de energia
térmica; iv) de utilizacdo de energia térmica.

Maquinas térmicas: i) caldeiras e vasos de pressao; ii) maquinas frigorificas; iii)
condicionamento de ar.

Conforto ambiental.

Fendmenos de transporte

Sistemas fluidodinamicos.

Sistemas, métodos e processos: i) de armazenamento de fluidos; ii) de
transmissao e distribuicdo de fluidos; iii) de utilizac&do de fluidos.

Pneumética.

Hidrotécnica.

Fontes de energia.

Conversao de energia.

Operacdes unitérias.

Maquinas de fluxo.

Tecnologia mecanica

Tecnologia dos materiais de constru¢cdo mecanica.

Metrologia.

Métodos e processos de usinagem.

Métodos e processos de conformacéo.

Engenharia do produto.

Mecénica fina.

Nanotecnologia.

Veiculos automotivos.

Material rodante.

Transportes e elevadores.

Métodos de controle e automacédo dos processos mecanicos em geral.
InstalacOes, equipamentos, dispositivos e componentes da Engenharia
Mecanica: i) mecanicos; ii) eletromecanicos; iii) magnéticos; iv) opticos.

Em se tratando de perspectivas futuras dos cursos de Engenharia Mecéanica e como

estes devem se atualizar para responder as rapidas mudancas dos setores produtivo e

de pesquisa, € de grande relevancia o ASME Vision 2030 Project — Creating the Future

of Mechanical Engineering Education. An Action Agenda for Educators, Industry, and

Government (ASME, 2012). Em linhas gerais, o0 projeto sugere alguns eixos principais

de acéao, a saber:
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i.  Enriquecida experiéncia de aprendizado baseada em atividades praticas com
uma perspectiva sistémica e nas quais o aluno seja induzido a identificar e
enunciar o problema, sendo entéo incentivado a buscar solu¢des inovadoras.

ii.  Maior incentivo a inovagdo e criatividade, incentivando o aprendizado baseado
em descoberta.

iii.  Curriculos mais flexiveis, que tenham um nucleo de formacdo essencial e que
possam ser complementados por disciplinas de interesse do aluno nas grandes
areas da mecanica.

iv.  Maior equilibrio entre docentes académicos e docentes com insercéao e/ou grande
experiéncia no setor produtivo.

v. Priorizacdo, no curriculo, de disciplinas que fortalecam a fundamentacdo nas
ciéncias basicas e profissionais gerais das ciéncias mecanicas, delegando
competéncias especificas as disciplinas optativas ou pos-graduacao.

vi. Fortalecimento das competéncias profissionais e pessoais, incluindo
relacionamento interpessoal, negociacdo, gestdo de conflitos, inovacéao,
comunicacéo oral e escrita, trabalho em equipe, entre outras.

Do ponto de vista das Ultimas competéncias pessoais e profissionais valorizadas pela
ASME, a proposta de Fortalecimento das Engenharias desenvolvida pela Mobilizacdo
Empresarial pela Inovagéo - MEI incentivada pela Confederagdo Nacional da Industria -
CNI (2015) apresenta recomendacgdes bastante alinhadas. Também, enaltece a

necessidade de maior inovacao e flexibilizacao nos curriculos.

Como fica claro no panorama acima delineado, existem diferentes regulamentacées e
orientacdes no que se refere a perfil de egresso, habilidades e competéncias, diretrizes
curriculares, conteudo, recomendacdes de atuacéao profissional, atribuicbes e avaliacdo
gue, mesmo em busca de um curso inovador e moderno que promova flexibilidade
curricular e a autonomia do aluno, devem ser tidas como referencial de formacéo e
qualidade. Maiores detalhes sobre como os referenciais apresentados balizam o projeto

de reestruturacéo do curso estao dispostos nos capitulos 4 e 5.

De um ponto de vista de atuacao profissional, a maioria dos engenheiros mecanicos atua
em empresas ou empreende nos setores metal-mecanico, minero-metallrgico, 6leo e
gas, automobilistico, aerondutico e de maquinas e equipamentos. A atuacao se dé tanto
nas areas de engenharia de aplicacdo, como engenharia de desenvolvimento e nos
centros de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo. Outra parte também consideravel dos
engenheiros mecéanicos tem atuado no setor financeiro, consultorias e na area de gestédo
estratégica de corporacgfes, atividades nas quais suas habilidades matematicas, de
raciocinio sistémico e de implementacdo de métodos numeéricos costumam ser de

grande valia. Nos dias atuais, areas emergentes como bioengenharia, ciéncia e
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comportamento de materiais avancados, processos avancados de fabricagéo, robotica,

entre outras, estdo criando cada vez mais oportunidades para engenheiros mecanicos.
Considerando ainda um contexto em que o conhecimento cientifico praticamente dobra

a cada 10 anos, a atualizacéo do projeto de curso deve ser continua.
3.2. Breve historico do curso na FEI

A criacdo dos pilares fundamentais que viriam a configurar o Centro Universitario FEI
remontam a 1941, conforme apresentado no capitulo 2 de contextualizagdo da IES. Na
segunda metade da década de 40 do século 20, a necessidade brasileira de fortalecer a
producdo interna, até entdo incipiente, ficou ainda mais clara durante os conflitos que
envolveram as principais nacdes industrializadas do planeta. Era preciso cortar o laco de
profunda dependéncia em relacéo aos bens de consumo importados desses paises, cuja
producéo e fornecimento ficaram comprometidos devido aos esforcos de guerra. Nesse
cenario mundial, surgem no Brasil os primeiros cursos da FEI (Faculdade de Engenharia
Industrial — fundada em 1946) direcionados a formacdo de profissionais para a area

industrial, como os de Engenharia Quimica e Mecanica.

O curso de Engenharia Mecénica teve inicio no ano de 1948 (autorizagdo mediante
decreto n° 24.770 de 04/05/48) nas modestas instalacées do prédio de nimero 163 da
rua Sao Joaquim, no bairro da Liberdade, em Sao Paulo. O reconhecimento se deu em
1952 por meio do decreto n°® 30.429 de 23/01/52. A nova modalidade dava sequéncia ao
propdsito do Padre Roberto Sabdia de Medeiros de propagar o ensino pratico e tedérico
direcionado a area de Engenharia Industrial. Era apenas o comeco do surto industrial
pelo qual passaria o Brasil e que fora previsto pelo religioso, com o desenvolvimento de
industrias de diferentes areas, como petroleo e automobilistica, nas décadas seguintes,
as quais necessitariam cada vez mais de profissionais capazes de atuar no planejamento

e na produgéo dos mais distintos maquinarios e instalacgoes.

As disciplinas do curso foram, ao longo dos anos, passando por modificagbes para
acompanhar o progresso e o desenvolvimento tecnolégico, mas sempre foi mantido vivo
0 aberto dialogo com a industria e o perfil dos docentes que incluia profissionais
altamente qualificados e com atuacao profissional nas industrias. Neste inicio e ao longo
de muitas décadas, o objetivo principal do curso de Engenharia Mecanica era oferecer

profissionais qualificados a industria, para que pudessem suportar 0 processo de

industrializacdo do pais e a reducdo da dependéncia de produtos importados.
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Neste contexto, para formar profissionais em menor periodo de tempo, pois havia grande
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necessidade de engenheiros mecéanicos nas industrias, a FEI criou o curso denominado
Engenharia de Operacdo, com duragéo de trés anos e focado em trés énfases na area
de Mecénica: refrigeragdo e ar-condicionado, maquinas operatrizes e ferramentas, e
mecanica automobilistica, esta Ultima existente até os dias atuais, totalmente atualizada
e como énfase do curso de Engenharia Mecéanica. A formacdo mais rapida visava
atender a forte demanda da industria por profissionais capacitados, alavancada, entre
outros, pela instalacdo de empresas do setor automobilistico no Pais, concentradas
principalmente no Grande ABC a partir do comeco da década de 1960. Ao concluir o
curso de Engenharia de Operacgdo, o aluno poderia cursar mais dois anos e obter o
diploma de engenheiro pleno. A nova modalidade, uma iniciativa da FEI e que pode ser
considerada inovadora a época, passou a ser ministrada a partir de 1963, tendo recebido

boa procura de estudantes interessados.

O curso como um todo apresentava um vigoroso crescimento e na década de 60 as
limitacdes fisicas do prédio da rua Sao Joaquim em S&o Paulo obrigavam a mudanca da
escola para uma instalacdo mais ampla. O processo de mudanca dos cursos de
Engenharia de Sao Paulo para o Grande ABC se concretizou em 1966. Esta mudanca
foi um marco importante para o desenvolvimento da IES e ao longo das duas décadas
seguintes, uma grande infraestrutura de instalacdes e laboratérios foi construida no atual
endereco do campus do Centro Universitario FElI para o acompanhamento e
desenvolvimento do curso, incluindo oficinas de fabricacdo, laboratorios de metrologia,
materiais, analise experimental de estruturas, energia e fluidos, motores, soldagem,
entre outros. Foi na década de 90, jA com uma ampla infraestrutura de laborat6rios
configurada, que a instituicdo intensificou a contratacdo de docentes em dedicagao
integral ao curso e aos laboratorios, o que acelerou a criagdo de uma cultura académico-
cientifica atrelada ao curso de Engenharia Mecéanica. Os alunos tiveram expressivos
beneficios com a nova cultura de interlocug&o e trabalho com os docentes em dedicacao
integral e, até os dias atuais, a estrutura de laboratorios € continuamente reequipada e
atualizada, garantindo que os alunos tenham acesso as tecnologias que encontrarao no
mercado de trabalho e que possam conduzir pesquisas no estado da arte tanto em nivel

de graduagdo como de pds-graduacado sob a orientagcéo de pesquisadores experientes.
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Falando especificamente da Engenharia Mecanica com énfase Automobilistica, o perfil

inovador sempre esteve presente nas iniciativas do departamento. Mesmo tendo se
iniciado em 1963, jA em 1968 a FEI apresentou o primeiro prot6tipo de um veiculo
projetado pelos alunos, o FEI X-1, durante o 5° Saldo do Automovel de S&o Paulo. Na
época, o carro anfibio foi aclamado como o mais revolucionario do evento, com sua
carroceria em forma de cunha, uma grande hélice na parte traseira e um manche de
avido no lugar do volante. Equipado com motor de 40 cv de poténcia, o veiculo percorreu
cerca de 30 quilometros de distancia entre o campus da FEI, em S&o Bernardo do
Campo, e o Parque do lbirapuera, onde era realizado o Saldo. Coube ao professor de
Carrocerias da época, Rigoberto Soler — idealizador do Departamento de Estudos e
Pesquisas de Veiculos (DEPV) da FEI — dirigir o veiculo durante o percurso,
acompanhado de batedores da Policia Militar. Ao chegar ao Saldo, o prefeito na época,

Brigadeiro Faria Lima, fez questdo de dirigir o veiculo.

Em aproximadamente cinco décadas do curso, os estudantes da FEI ja produziram mais
de 50 protétipos de veiculos. Ap6s o lendario X-1 foram construidos, entre outros, o
Hovercraft FEI X-2, capaz de circular em rios, pantanos e terrenos alagadicos em geral;
o TALAV (Trem Aerodinamico Leve de Alta Velocidade) e o FEI X-13, veiculo conceito
desenvolvido para competicbes de autonomia, capaz de rodar mais de 750 quilébmetros
com um unico litro de combustivel. Em 2006, também durante o Saldo do Automoével de
Sao Paulo, a FEI apresentou o X-19, um GM Astra hibrido equipado com um motor a
combustdo de 20 cv que aciona um gerador que carrega suas baterias, e outro elétrico
de 30 cv, sendo capaz de atingir até 140 km/h. O FEI X-19 também tinha como objetivo
servir de plataforma para futuras pesquisas em Inteligéncia Artificial e propulsao
avancada. Em 2008, a FEI construiu o X-20, um carro desenhado pelo engenheiro
Ricardo de Andrade Bock, professor de Carrocerias da FEI, que foi inspirado em um dos
mais extravagantes elementos de design criados na Instituicdo — o FEI X-12 —, também

desenhado pelo professor, em 2002.

Voltando a tratar das providéncias estruturantes como um todo, o curso foi
continuamente atualizado ao longo das décadas e, em 1999, por exemplo, obteve a nota
maxima na avaliacdo realizada pelo SINAES. Em 2003, passou por nova reestruturacédo
curricular que objetivava atualizar os conteudos e as praticas de ensino-aprendizagem a
realidade e as tecnologias do século XXI. Embora expressivamente atualizado e com
ampla presenca de atividades praticas, ainda se tratava de um curso sequenciado e com

curriculo fixo, oferecido nos turnos diurno e noturno, em Engenharia Mecéanica e
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Engenharia Mecéanica — énfase Automobilistica. Tais constatacfes representaram a

forca motriz para a presente reestruturacgao.

Em 2007 foi implementado o Programa de Mestrado em Engenharia Mecéanica.
Fortaleceu-se, entdo, agora de maneira formal, um ambiente académico estimulante e
enriqguecedor com harmoniosa integracao entre graduacao, pos-graduacao e a atuacao
profissional dos egressos. A estrutura de laboratorios, ja de exceléncia, recebeu entéo
complementagfes importantes em areas estruturantes de pesquisa. Maiores detalhes

estdo apresentados ao longo do projeto.

Em 2014, o curso obteve a Acreditacdo de Qualidade Académica Mercosul de Cursos
Universitarios (Sistema ARCU-SUL), sob N° 96958 (CONAES, 2014). Isto significa que
o curso é tido como referéncia em suas modalidades entre os paises membros do
MERCOSUL, facilitando a atuacdo de seus egressos nos paises membros deste bloco.
No ENADE realizado no mesmo ano o curso recebeu nota 4 na escala que vai de 1 a 5,

o que reforca a qualidade e a coeréncia do trabalho sendo desenvolvido.

Atualmente, o curso de Engenharia Mecanica da FEI é considerado um dos mais
completos do pais e segue o padréo de ensino das melhores universidades do mundo,
com uma crescente sustentacdo cientifica proporcionada pelo programa de pés-
graduacédo. Conta com um Centro de Laboratérios Mecanicos (CLM) constituido por mais
de 20 laboratérios bem equipados e atualizados, que séo utilizados para fins didaticos,
desenvolvimento de projetos dos discentes, projetos de competicdo (como Baja,
Formulas combustédo e elétrico, Aerodesign, entre outros) e pesquisas dos programas
de pés-graduacao stricto-sensu. Também, o curso faz uso didatico e de pesquisa do
Centro de Laboratérios Elétricos (CLE) e do recém-inaugurado Laboratorio de
Manufatura Digital, ambos amplamente equipados e atuais. O curso € bem avaliado tanto
do ponto de vista do acompanhamento formal realizado pelo Ministério da Educacéo
(nota 4 no ultimo ENADE como comentado logo acima), como pela apreciacdo do
mercado a respeito dos egressos, suas competéncias e habilidades — a titulo de
exemplo, o Ranking Universitario Folha (2017) coloca o curso de Engenharia Mecanica
da FEI como o melhor avaliado na classificacdo geral do pais dentre as instituicoes
privadas; se consideradas também as publicas, o curso admite a décima primeira
posicdo no pais na avaliacdo geral. Se considerada exclusivamente a avaliacdo de
mercado realizada pelo ranking, o curso € o melhor avaliado dentre as privadas e

segundo melhor avaliado incluindo todas as instituicdes. Vale também ressaltar que o
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curso ja graduou (nas duas modalidades citadas) aproximadamente 10 mil engenheiros,
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muitos dos quais ocupam postos de destaque da industria nacional e estrangeira.
3.3. Contexto regional, ambiente de inser¢do e demanda

Os cursos de engenharia do Centro Universitario FEI funcionam na cidade de S&o
Bernardo do Campo. Essa posi¢cdo geografica insere a FEI no contexto industrial da
regido conhecida como Grande ABC ja apresentada anteriormente (Santo André, S&o
Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, Diadema, Mau4, Ribeirdo Pires e Rio Grande
da Serra). A FEI recebe alunos de todo o Brasil devido a consolidacao de sua reputacao
como uma das principais escolas de Engenharia do pais. De fato, a regido é um dos
principais polos industriais nacionais pela presenca das montadoras de veiculos que
incentivaram a instalacdo de muitas empresas fornecedoras do setor metal-mecénico e
de servicos da forte industria automobilistica. Naturalmente, esse contexto promove 0
interesse dos jovens interessados pela atuacdo como engenheiros nesse tipo de
ambiente empresarial. Mais recentemente, a regido tem nucleado esfor¢cos no sentido
de diversificar e fortalecer suas atividades econdomicas principais, momento no qual
ganharam relevancia as industrias de defesa, petroquimica, de 6leo e gas, farmacéutica,
de cosméticos, entre outras diversas de tecnologia e servicos. Com isto, novas

oportunidades estdo emergindo na regido e adjacéncias.

Adicionalmente, as empresas da regido estdo promovendo expansdes com novas
plantas em outras regifes do pais, mas tém mantido seus centros de pesquisas,
departamentos de engenharia e principais setores administrativos na regido. Isto gera
um éxodo de profissionais ja alocados com abertura de novas vagas, mas,
principalmente, a caracterizacdo de um novo perfil de atividade para a regido, com o
aumento de postos de trabalho de alta qualificacdo e atividades de maior relevancia,
nivel estratégico e responsabilidade.

E importante lembrar, também, a grande proximidade do Centro Universitario FEI com a
regiao metropolitana de Sao Paulo, o maior centro econdmico do pais e que gera muitas
oportunidades de insercdo de alunos em estagios e de egressos em posicoes de
destaque. Adicionalmente, vale ressaltar a proximidade do Centro Universitario FEI com
o interior do Estado de Séo Paulo, destacando: i) as regifes de Jundiai, Sorocaba e
adjacéncias como local de instalacdo de muitas empresas de variados setores; ii) a
regido de Sdo José dos Campos e cidades vizinhas, nas quais existe grande foco
aeronautico e aeroespacial; iii) e regides mais periféricas em relacéo a capital nas quais
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existe grande desenvolvimento do agronegocio, especialmente em termos de empresas
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gue desenvolvem tecnologia e implementos de suporte a area, de grande protagonismo
no PIB do pais e menos impactados por momentos de crise se comparado as demais
areas. Todas estas areas, somadas a regido do ABC, historicamente recebem uma
grande parte dos egressos do curso de Engenharia Mecéanica da FEI. Por fim, € marcante
a insercdo de egressos da Engenharia Mecéanica da FEI em ambito nacional — muitos
dos alunos vém sendo alocados em corporacdes do polo industrial de Camacari na
Bahia, zona franca de Manaus, industrias do setor minero-metallrgico de Minas Gerais,
cadeia de 6leo e gas no Rio de Janeiro, industrias manufatureiras do Sul do pais, entre

outras regides.
3.4. Perspectivas do curso de Engenharia Mecéanica

A procura pelo curso de Engenharia Mecéanica na FEI inclui candidatos de todo o pais.
No entanto, existe um expressivo nimero de ingressantes da regido metropolitana de
Sdo Paulo, incluidos Sao Paulo, regido do ABC e outras cidades vizinhas como
Guarulhos, Osasco, Mogi das Cruzes. Segundo a Fundacdo SEADE (2015), somente tal
regido possui uma populacéo de aproximadamente 970 mil estudantes no ensino médio,
sendo gque ao menos 50% ingressara no ensino superior. Existe ainda uma grande
massa de estudantes que procuram o curso vindos de cidades do litoral paulista (como
Santos e Guaruja) e uma grande parcela do interior do Estado de Sao Paulo, incluindo
cidades distantes como S&o José do Rio Preto, Franca, Presidente Prudente, entre
outras. Um menor numero de alunos, mas ainda representativo, vem de Minas Gerais,
Mato Grosso e Rio de Janeiro. Outros estados possuem participacdo menos
representativa. Entende-se que a elevada e sustentada demanda pelo curso pode ser

atribuida a sua boa avaliacéo pelos 6rgéos reguladores e pelo setor empresarial.

De um ponto de vista de insercédo no mercado e perfil que se deseja, o egresso do curso
sofreu uma relevante mudanca nas Uultimas duas décadas, deixando o grande
predominio de alocacdo em empregos nas industrias metal-mecénicas e
automobilisticas da regido de Sdo Paulo e do ABC Paulista para assumir os mais
variados postos de trabalho em corporacdes de todos os setores e em todos 0s niveis
hierarquicos da capital e do interior do Estado de Sao Paulo e de muitos outros estados.
Adicionalmente, ocorreu ao longo das ultimas décadas uma expressiva mudanca no tipo
de atividade de insercao dos egressos — foi reduzido o nimero de alocacfes em posicoes

ligadas a atividades operacionais e se ampliou o numero de egressos atuando em
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engenharia de desenvolvimento, engenharia de aplicacdo, planejamento e estratégia,
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tanto em segmentos privados como publicos; também, vem aumentando o numero de
alunos com perfil e iniciativa empreendedora, o que também deve ser contemplado como
forca do projeto pedagogico. Por fim, € cada vez maior o nUmero de egressos que
seguem para a pés-graduacéo stricto sensu, retornando a academia ou se inserindo em
centros de pesquisa de referéncia no pais e no exterior. As areas de energia,
agronegocio, aeronautica, robdtica, automobilistica, de maquinas e equipamentos,
empresas de projetos, areas de estratégia em instituicbes financeiras e consultorias
figuram como os principais demandantes pelo egresso da Engenharia Mecéanica. Estas
constatacdes devem ser um balizador importante de um projeto pedagdgico de curso
com flexibilizagdo curricular e favorecimento de soélida fundamentagdo com maior
protagonismo do aluno na solugdo de problemas mal-estruturados e que o preparem
para seguir aprendendo e se adaptando ao novo por meio de flexibilidade intelectual,

perfil empreendedor, capacidade de lideranca e senso critico.

Diante de todo o0 exposto nas se¢les anteriores, é possivel descrever a proposta do
curso, seus objetivos e o perfil desejado de seu egresso, no intuito de responder a esta

nova realidade.
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4. O CURSO DE ENGENHARIA MECANICA DA FEI

&l

O presente capitulo objetiva apresentar a proposta do curso de Engenharia Mecéanica do
Centro Universitario FEI, incluindo seus objetivos, perfil de egresso, competéncias,
habilidades e qual é o referencial que lastreia tais diretrizes a luz do que ja foi

contextualizado nos capitulos 1 a 3.
4.1. Objetivos do curso

Este Projeto Pedagodgico de Curso (PPC) busca, a luz do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do Centro Universitario FEI, do Plano Pedagdgico Institucional (PPI)
neste inserido e da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, suportar a
continua reinvencdo do curso de Engenharia Mecéanica frente as mutantes realidades
tecnologica, cientifica, econdmica, ambiental e social atuais. O objetivo central € a
manutencdo da oferta a comunidade de um curso moderno e de alta qualidade, que
forme Engenheiros Mecanicos com forte embasamento nas ciéncias basicas e
mecanicas e com competéncias para atuar de forma inovadora e sustentavel, gerando e
transferindo conhecimentos que garantam a melhoria das condicbes de vida. Mais
especificamente, que sejam capazes de conceber, projetar, implementar, operar,
controlar e manter sistemas mecanicos, eletromecéanicos, térmicos, fluidicos e de
mobilidade. Dentre as competéncias do engenheiro mecanico da FEI relacionadas na
secdo 4.4, que devem ser desenvolvidas por meio de um ambiente enriquecedor de
aprendizagem pela experiéncia que retroalimente o ensino por meio da pesquisa e da
extensdo, figuram ainda competéncias importantes em um ambiente de continua
mudancga e trabalho multi e transdisciplinar, como postura empreendedora e a
capacidade de comunicar-se efetivamente, de trabalhar em equipe e de aprender de

forma continua e autbnoma.
4.2. Perfil do egresso

Profissional ético, qualificado para atuar em diferentes culturas e em grupos
multidisciplinares, com solido embasamento cientifico-tecnolégico nas ciéncias basicas
e mecanicas que lhe permitam modelar, gerir e solucionar desafios relativos a produtos,
Servigos e sistemas mecanicos, eletromecanicos, térmicos e fluidicos de forma inovadora
e sustentavel, considerando aspectos técnicos, sociais, legais, econdmicos e ambientais

e suas implicacOes. Aberto a desafios e capacitado para a utilizagdo, geragéo e
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transferéncia do conhecimento relativo a tecnologias consolidadas e emergentes. Com
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flexibilidade intelectual, visdo critica, capacidade de lideranca e comunicacao, perfil
empreendedor, preparado para um processo continuo de aprendizagem e capacitado
para gerir processos de inovacao, alinhados ao seu papel na melhoria da condigcéo

humana por meio da tecnologia a servi¢co da qualidade de vida.
4.3. Referéncias para a estruturacao do curso

Para que o perfil de egresso seja atendido e expresso em termos de competéncias e
habilidades que norteiem a reestruturacdo do curso, € de fundamental importancia a

apresentacao e contextualizacdo das principais referéncias consideradas.

De um ponto de vista conceitual e de valores, a proposta de ensino do Centro
Universitario FEI é orientada segundo a Pedagogia Inaciana que sugere praticas de
ensino-aprendizagem por meio das quais a ciéncia de ensinar inclua, efetivamente, uma
perspectiva do mundo e uma visao total da pessoa que se pretende formar. Neste
contexto, o projeto pedagdgico toma como valores o humanismo, a cura personalis
(principio no qual a atenc¢éo individual ao aluno aparece como fator fundamental para a
aprendizagem e a maturidade humana), a busca pela qualidade e exceléncia, a
promocao da justica e a valorizacao da fé. Busca a reflexdo como ponto central na ponte
entre a experiéncia e a ac¢ao, o que se traduz em um curso que visa fornecer uma solida
fundamentacéo cientifico-tecnoldgica, acompanhada da aplicagédo de diversos casos nos
principais eixos formativos e a aprendizagem por meio de reflexdes inseridas em
problemas mal-estruturados e de preferéncia alinhados as grandes demandas da
sociedade, nos quais o aluno tenha de agir de forma inovadora e autbnoma para o

entendimento e delineamento de uma solucéo.

De um ponto de vista de conteudo e de metodologias de ensino-aprendizagem, € central
o fortalecimento dos conteudos de formacéao basica e profissional, coroados pela maior
flexibilidade dos conteudos formativos especificos que permitam que o0 egresso
customize, uma vez municiado por ferramental conceitual sélido, as especificidades de
sua formacé&o. Tudo isto em um contexto de maior multi e transdisciplinaridade, induzidas
por meio do encadeamento logico das disciplinas e por projetos integradores e de sintese
de conhecimento presentes ao longo de todo o curso. Ainda, objetiva-se manter e
fortalecer as disciplinas de ciéncias sociais como indutoras do dialogo “intercultural” e o
estabelecimento de referencial de valores, tdo importantes na formacao integral do

individuo para a sociedade atual.
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De um ponto de vista metodologico, objetivou-se revisitar as técnicas de ensino-
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aprendizagem, em busca de maior protagonismo do alunado, valorizacdo da dedicacéo
fora de sala de aula e a inducdo ao desenvolvimento de novas competéncias e
habilidades que permeiam tanto aspectos técnicos como especialmente
comportamentais. Como preocupacao central, a sélida formacéo especifica deve ser
complementada pelo cultivo de um ambiente de incentivo a criatividade e a cultura de
inovacao que permitam que 0 egresso se comunique bem, trabalhe bem em equipe,
desenvolva a capacidade de lideranca, tenha perfil empreendedor, ética, atitude positiva
e esteja apto e motivado a acompanhar, assimilar e desenvolver tecnologias
consolidadas e especialmente aquelas de crescimento rapido. Neste cenario, 0 uso
intenso de ferramentas computacionais para modelagem matematica e simulacdes é
considerado fundamental. Isto € especialmente importante para a atuagao profissional e
académica do egresso da FEI, que vém sendo cada vez mais demandado em posi¢des
e atividades de maior valor estratégico e de agregacdo tecnolégica. E também
considerada estratégica a indugcdo para que os estudos e projetos sejam em grande
monta realizados a luz dos grandes desafios globais como agua, alimentacao, energia,
saude e bem-estar, mobilidade, entre outros, como forma de proporcionar resultados que
tenham aprendizado atual, que se reverta em perene flexibilidade de acdo e com impacto

transformador na sociedade.

Em termos do delineamento das competéncias, habilidades e dos contetudos especificos
a figurar nas componentes curriculares, as reflexdes anteriores sdo complementadas

pelo referencial apontado na secao 3.1 como segue:

e Das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Engenharia,
Arquitetura e Urbanismo (Resolucdo CNE/CES n° 01, de 26 marc¢o de 2021) e dos
Referenciais Nacionais dos Cursos de Engenharia, foram de utilidade as
competéncias e habilidades ja mencionadas na secdo 3.1, a indugédo para a
reducdo do tempo em sala de aula, a valorizagéo das atividades fora de sala com
trabalho individual e em grupo, além do incentivo as atividades complementares
e outras atividades extracurriculares como iniciacdo cientifica, projetos, visitas,
entre outros. Também, os dispostos sobre o Trabalho de Conclusédo de Curso
como grande projeto integrador e a existéncia do estagio obrigatério como
elemento de inser¢ao do profissional. Das diretrizes emergiu a estruturacdo de 3
grupos de conhecimentos: i) formacéo basica; ii) formagéo profissional geral; iii)
formacao profissional especifica. Em linhas gerais e a luz dos contetdos exigidos
também citados na secéo 3.1, estes grupos garantem:

i. Solida formacdo bésica em engenharia: por meio de disciplinas de
matematica, fisica, quimica, desenho técnico, mecanica dos fluidos,
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transferéncia de calor, mecanica dos solidos e principios de materiais,
eletricidade, computacédo, sociologia, filosofia, ensino social cristéo,
metodologia de pesquisa, comunicacdo e expressdo, ética, ecologia e
sustentabilidade, além de economia e estratégia e gestdo organizacional,
alinhadas a competéncias de administracéo e gestao.

Formacado profissional geral: por meio de disciplinas, projetos e
atividades que contemplam e/ou fortalecem as areas de ciéncia dos
materiais, circuitos elétricos e légicos, modelagem e métodos numéricos,
cinematica e dinamica, mecanica aplicada, desenho técnico mecanico,
termodinamica, praticas de inovacédo, custos e engenharia econdmica de
projetos, praticas de inovacdo e desenvolvimento pessoal,
empreendedorismo e inovacdo. Ainda, a formacdo profissional geral
também esta presente em diversas componentes curriculares
consideradas especificas e que sdo apresentadas a seguir.

Formacao profissional especifica: neste caso, os conteidos estendem e
aprofundam a formacédo geral ou apresentam especificidades da
modalidade de Engenharia Mecénica, principalmente em seus quatro
pilares técnicos: projeto mecanico; cinematica, dinamica, vibracdes e
controle; energia e fluidos; processos de fabricacdo. Vale mencionar os
grandes grupos de disciplinas que contemplam conhecimentos,
respectivamente, em:

» desenho técnico mecénico, mecanica dos sélidos, mecanica
avancada de materiais, elementos de méaquinas, mecénica dos
sélidos computacional, tecnologias agricolas e equipamentos
pesados, simulacdo e otimizacdo estrutural, selecdo de materiais e
processos, tribologia e tecnologias avancadas de maquinas;

= cinematica e dindmica, modelagem e métodos numéricos para
Engenharia Mecanica, vibragdes mecanicas, controle de sistemas
mecanicos, automacdo de sistemas mecanicos, robodtica,
manipuladores roboticos;

» termodindmica, transferéncia de calor, mecéanica dos fluidos,
termodinamica aplicada, instalacbes e maquinas hidraulicas e de
fluxo, geracdo e conversdao de energia, refrigeracdo e ar
condicionado, motores e propulséo;

» processos de fabricagdo por usinagem, conformacao, metallrgicos,
aditivos e outros avancados, prototipagem, metrologia, métodos
estatisticos, controle de processo, qualidade, usinagem e
tecnologias de manufatura avancada;

» da especialidade de sistemas de mobilidade e atendendo
centralmente a énfase Automobilistica, figuram as areas de
planejamento de veiculos, dinamica veicular e multicorpos,
arquiteturas e estruturas veiculares, processos de fabricagéo
veicular, transmissdo, suspensao e direcdo, freios, eletronica e
controle veicular, veiculos auténomos, ruido e vibracdo (NVH),
tdpicos de engenharia de motocicletas e de engenharia aeronautica.
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Outras areas diversas contempladas no curso e dignas de nota séo:
Engenharia Mecénica a Iluz dos grandes desafios globais;
desenvolvimento pessoal, empreendedorismo e inovacao; Libras;
ergonomia e higiene e seguranga no trabalho; regulamentacdo da
engenharia e propriedade intelectual; gestdo de projetos; gestdo de
qualidade; gestdo de manutencéo; logistica e cadeias de suprimentos.

Todos os grandes grupos da formacéao especifica possuem abordagens
analiticas, experimentais e numéricas em sua metodologia de ensino-
aprendizagem. Ainda, todos os mesmos grupos contemplam projetos
integradores ou sintetizadores de conhecimentos que transpassam as
barreiras das areas da Engenharia Mecéanica e também dos periodos
do curso, sendo o Trabalho de Conclusdo de Curso o de maior
abrangéncia.

¢ Do referencial delineado na se¢éo 3.1, foram também consideradas as indicacdes
do projeto ASME Vision 2030 voltado a educagdo em Engenharia Mecénica, as
reflexbes de Fortalecimento das Engenharias publicadas pela Mobilizagao
Empresarial pela Inovacao — MEI por meio da Confederacao Nacional da Industria
— CNI e o entendimento do sistema Confea/Crea sobre as areas e atribuices de
um Engenheiro Mecanico.

e Da literatura cientifica ja apresentada no capitulo 3, vieram os diversos elementos
de suporte em ensino de engenharia, ensino de Engenharia Mecanica, educacao
e inovacgao, ciéncia cognitiva, criatividade, uso de Tecnologias de Informagéo e
Comunicacéo (TIC), grandes desafios globais e megatendéncias.

e Da Politica Institucional de Extensao Universitaria, em plena ressonancia com a
concepcgdo da pratica extensionista preconizada pelas novas Diretrizes para a
Extensdo na Educacdo Superior Brasileira — estabelecidas pela Resolucao
CNE/CES N° 7 de dezembro de 2018 (BRASIL, 2018), delineou-se a insercao
curricular da extensao no curso de Engenharia Mecéanica, visando uma intensa e
frutifera integracdo dialdgica e troca de conhecimentos entre a comunidade
universitaria e a sociedade, bem como a atuagéo e a vivéncia dos estudantes em
guestdes contemporaneas nos mais diversos contextos sociais.

e Por fim, do Plano Pedagdgico Institucional, constante do Plano de
Desenvolvimento Institucional do Centro Universitario FEI, vieram os referenciais
principais que permitiram que os dispostos legais e as indicacdes das diversas
entidades citadas pudessem ser harmonizados ao modelo de educacéo Inaciana
e aos niveis de qualidade e exceléncia praticados historicamente na IES.

Algumas perguntas-chave nortearam a elaboracéo da reestruturagéo e acredita-se que
estdo atendidas. Incluem: i) estdo sendo induzidas metodologias ativas? ii) estdo bem

inseridos projetos integradores e sintetizadores ao longo do curso de alta demanda nas
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ciéncias mecanicas e que incentivem os alunos a criatividade e a autonomia, com

atividades fora de sala de aula, trabalho individual, em equipe e comunicagao? iii) 0s
projetos sé@o de alto impacto frente as demandas globais? iv) estdo sendo incentivadas
e desenvolvidas as competéncias pessoais e comportamentais necessarias? v) o aluno
tem maior grau de protagonismo em seu aprendizado e esta sendo suportado a gerir
processos inovadores e lidar com o insucesso e sua reversao? vi) a modelagem de
problemas mal estruturados, os meétodos numéricos e as técnicas de simulagdo
aparecem de forma continuada no curso? vii) estdo garantidos o cadenciamento e 0s

estimulos trans e multidisciplinares entre as grandes areas e os periodos do curso?
4.4. Competéncias do Engenheiro Mecanico da FEI

Para os propdsitos deste Projeto Pedagdgico de Curso, utilizou-se como referéncias
conceituais: a) Perrenoud (GENTILE; BENCINI, 2000), ao destacar os pilares cognitivos
guando define competéncia como sendo a “faculdade de mobilizar um conjunto de
recursos cognitivos (saberes, capacidades, informacdes, etc.) para solucionar com
pertinéncia e eficacia uma série de situagdes”; b) Fleury e Fleury (2001), ao destacar os
aspectos comportamentais das competéncias enquanto um “saber-agir responsavel e
reconhecido, que implica mobilizar, integrar, transferir conhecimentos, recursos,
habilidades, que agreguem valor econémico a organizacédo e valor social ao individuo”;
c) Zarafian (2001), ao ressaltar os aspectos estratégicos, enquanto operacionais, para
0s quais a nocao de competéncia “consiste em um entendimento pratico de situagdes,
gue se apoia em conhecimentos adquiridos e os transforma a medida que aumenta a
diversidade de situacdes” e que envolve ter iniciativa e responsabilidade diante das
situagdes profissionais com as quais nos deparamos. Além disso, em razao da
identidade que constitui o Centro Universitario FEI, a definicdo de competéncia considera
a compreensado holistica da pessoa como um de seus pilares fundamentais. Dessa
forma, os aspectos ontoldgicos da pessoa, de sua natureza relacional, de sua dignidade
e de sua missao social podem aperfeigcoar a no¢cédo de competéncia que devera abranger
também a dimensdo do vir a ser como elemento orientador dos demais aspectos
cognitivos, comportamentais e estratégicos, ja comentados. Assim, as competéncias
também dizem respeito & acdo da pessoa como sujeito consciente da interdependéncia
global, com responsabilidades perante o destino comum de todos os povos, a partir dos
imperativos de um humanismo solidario (CONGREGACAO PARA A EDUCACAO
CATOLICA, 2017)
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As competéncias do egresso do curso de Engenharia Mecanica foram definidas com

base nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de Engenharia vigentes

(Resolucao CNE/CES n° 01, de 26 marco de 2021) e no Projeto Pedagdgico Institucional

(PPI/PDI) da instituicdo, bem como nas referéncias apontadas na secéo 4.3. Na Tabela

1 encontram-se listadas essas competéncias.

Tabela 1: Competéncias do egresso do curso de Engenharia Mecanica da FEI.

Item

Descricdo da competéncia

CO1

Solucionar problemas que, por seu grau de novidade e complexidade,
exigem criatividade e dominio do processo inovador, usando tecnologias de
forma multidisciplinar, concebendo, desenvolvendo, implantando e
disseminando, com postura empreendedora e flexivel, tecnologias e

solucdes inovadoras.

C02

Aprender de forma autbnoma, para lidar com situacbes e contextos
complexos, atualizando-se em relacdo aos avancos da ciéncia e da

tecnologia.

CO03

Reconhecer, tomar decisfes e agir, a luz de referencial ético e humanista,
considerando seu papel como agente transformador da sociedade,
enquanto ser relacional e possuidor de dignidade.

C04

Trabalhar e liderar equipes multidisciplinares, interagindo com pessoas e
culturas diversas, sendo capaz de compreender, respeitar e valorizar as

diferencas.

CO05

Comunicar-se efetivamente e eficientemente nas formas escrita, oral e

grafica.

C06

Interpretar e aplicar com ética a legislacdo e os atos normativos no ambito

do exercicio da profisséo.

Co7

Analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de
modelos matematicos, computacionais ou fisicos, validados por

experimentagao.

C08

Analisar e compreender a demanda e os usuarios das solugdes de
engenharia e seu contexto para formular as questdes e conceber solugdes

de Engenharia Mecanica.
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CQ9 | Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servigcos),

componentes ou processos no ambito da Engenharia Mecéanica

C10 | Implantar, operar e manter as solugdes e sistemas de Engenharia Mecanica
considerando o0s aspectos técnicos, sociais, legais, econdmicos e

ambientais e suas implicacdes.

C11 | Elaborar, identificar, validar e aplicar modelos para a otimizagao e solucao
de problemas no ambito da Engenharia Mecanica.

C12 | Utilizar com eficiéncia e sustentabilidade recursos naturais, energéticos,

técnicos e humanos.

Assim, as competéncias citadas serdo desenvolvidas por meio de um conjunto de
conhecimentos e atividades tanto de natureza experimental quanto aplicada, reflexiva e
analitica, que estdo estruturados nas disciplinas da matriz curricular. Os conteudos,
relacionados aos conhecimentos a aprender, estdo declarados nas ementas de cada
disciplina. As atividades, relacionadas ao desenvolvimento das habilidades de aplicacéo,
estdo nos planos de ensino de cada disciplina de forma alinhada as orientacdes sobre

metodologias de ensino e aprendizagem indicadas neste PPC.

Em relacdo as atividades complementares e disciplinas eletivas, as competéncias
relacionadas dependerdo do tipo de atividade ou disciplina escolhida pelo aluno,
podendo ser complementar as competéncias existentes. Inclusive, essas atividades e

disciplinas tém esse objetivo.

Sobre o Estagio Supervisionado, sua relacdo com as competéncias do egresso do curso
pode ser considerada ampla, atingindo todas as competéncias, ja que € uma atividade

para o aluno aplicar conhecimentos e habilidades tratados ao longo do curso.
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5. ESTRUTURA E COMPONENTES CURRICULARES

Neste capitulo sdo apresentadas a extensao universitaria integrada ao curriculo do
curso, as disciplinas, a matriz curricular e as praticas de inovacéo que permeiam todo o
curso, incluidos os componentes curriculares relativos a “Atividades Praticas
Supervisionadas”, “Atividades Complementares”, “Estagio Curricular Obrigatorio” e
“Trabalho de Conclusao de Curso”. Ainda, é apresentada a logica de cadenciamento e
inter-relagéo das disciplinas dos diferentes grandes eixos formativos do curso. Por fim, é
apresentada a relacdo das disciplinas categorizadas nos grandes eixos formativos do

curso, de acordo com os tipos de formacao previstos no CNE/MEC.

Os cursos de Engenharia Mecéanica e Engenharia Mecéanica — énfase Automobilistica da
FEI, detalhados neste PPC, foram estruturados considerando-se as seguintes diretrizes
gerais: (i) ter o conjunto de disciplinas comuns aos cursos de Engenharia da FEI que é
chamado de “nucleo comum dos cursos de Engenharia da FEI”; (ii) os dois primeiros
periodos do curso séo iguais para todos os cursos da FEI e ndo tratam de aspectos
especificos de nenhum curso; (iii) o conceito e a pratica de inovacao devem estar
presentes ao longo de todo o curso, sempre a luz das grandes demandas globais das
préximas décadas; (iv) todas as areas da Engenharia Mecanica devem ser abordadas
nos conteudos; (V) é induzida a realizacédo de projetos integradores e sintetizadores no
processo de ensino-aprendizagem em periodos especificos do curso; (vi) as
competéncias do egresso do curso de Engenharia Mecanica da FEI, relacionadas na
Tabela 1, pag. 40, devem ser desenvolvidas por meio de um conjunto de conhecimentos
e atividades tanto de natureza experimental quanto aplicada, reflexiva e analitica nas

componentes curriculares.
5.1. Visao geral da estrutura curricular do curso

Fazendo novamente uso das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacao em Engenharia (Resolugdo CNE/CES n° 01, de 26 marco de 2021), todo o
curso de Engenharia, independentemente de sua modalidade, deve possuir em seu
curriculo um nudcleo de conteudos basicos, um nucleo de conteudos profissionalizantes

e um nucleo de conteudos especificos que caracterizem a modalidade.

No presente projeto, as disciplinas de contetdos béasicos e parte das de conteudos
profissionalizantes estdo dispostas num nucleo comum as engenharias enquanto as

demais disciplinas de contetudos profissionalizantes e as disciplinas de contetdo
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especifico estdo dispostas num nucleo especifico do curso. A carga de horas dos cursos

esta estratificada da seguinte maneira:

Engenharia Mecéanica:

e Disciplinas do Nucleo Comum de Engenharia: 1500 horas

e Disciplinas Especificas: 2633 horas, sendo:
o Disciplinas obrigatérias (incluido TCC): 2433,34 horas
o Disciplinas optativas: 133 horas (minimo)
o Disciplinas eletivas: 66,66 horas (minimo)

e Atividades complementares: 100 horas (minimo)

e [Estagio curricular obrigatorio: 160 horas (minimo)

e Carga horéaria total: 4393 horas

Engenharia Mecanica — énfase Automobilistica:

e Disciplinas do Nucleo Comum de Engenharia: 1500 horas
e Disciplinas Especificas: 2700 horas, sendo:
o Disciplinas obrigatorias (incluido TCC): 2633,34 horas
o Disciplinas optativas: ja inseridas no conceito da énfase, entendida como
conjunto coerente de disciplinas optativas minimas a cursar. Podem ser
cursadas complementarmente.
o Disciplinas eletivas: 66,66 horas (minimo)

e Atividades complementares: 100 horas (minimo)

e Estagio curricular obrigatorio: 160 horas (minimo)

e Carga horéria total: 4460 horas
Disciplinas optativas sdo disciplinas que podem ser cursadas a escolha do aluno,
complementam a formacéao geral ou especifica e estdo previstas na estrutura curricular
do curso. Existe carga horaria minima a ser cumprida. A relacao de disciplinas optativas
poderd ser atualizada no decorrer do curso, uma vez aprovada pelo Nucleo Docente
Estruturante — NDE e pela coordenacdo do curso. A relacdo atualizada deve ser
comunicada ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, devidamente registrada no

sistema escolar e divulgada no site da instituic&o.

Disciplinas eletivas sao disciplinas que também podem ser cursadas a livre escolha do
aluno, mas que nao estdo necessariamente descriminadas na estrutura curricular do
curso, podendo ser cursadas no Centro Universitario FEI ou em algum curso reconhecido
de outra IES. As disciplinas indicadas pelo curso como optativas também podem ser
cursadas como eletivas. No entanto, o objetivo das disciplinas eletivas € permitir o
enriquecimento cultural e o fortalecimento de competéncias das mais diversas areas de

interesse de cada estudante.
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As atividades complementares, o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), o estagio
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curricular obrigatério e as atividades praticas supervisionadas possuem especificidades

e, dada a grande relevancia, sao apresentados nas sec¢oes 5.5 a 5.8.

5.2. Préticas de inovacgao e desenvolvimento de competéncias

O desenvolvimento de uma cultura de inovacdo permeada ao longo de todo o curso é
tido como essencial pela instituicdo, conforme indica o Projeto 4 de seu Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), de titulo “Inovagao na reestruturagao curricular dos
cursos de Engenharia”. O objetivo é capacitar o estudante do Centro Universitario FEI
para ser um solucionador de problemas mal estruturados, aqueles que demandam
modelos inovadores de solucédo, que requerem embasamento conceitual, criatividade e
conhecimento do processo de inovacao. A introducdo ao assunto e a estruturacédo do
arcabouco de inovacao sera viabilizada pela oferta de duas disciplinas nos 2 primeiros
periodos de Engenharia, denominadas Préticas de Inovacao | e Préaticas de Inovacao Il
(vide Tabela 4). Estas tratardo dos 3 primeiros dos 5 passos de inovacéo tidos pela FEI

como representativos do processo inovador, a saber:

e Passo 1: Formulacao do problema. “N&o existe resposta certa para perguntas erradas”
e Passo 2: Busca de solu¢des — criatividade.

e Passo 3: Sele¢éo da melhor solugao.

e Passo 4: Desenvolvimento da solucao.

e Passo 5: Implementacdo e/ou comercializagéo.

Passadas estas duas primeiras disciplinas, cada curso de engenharia da instituicao trata
a evolucao do processo inovador a sua maneira, desde que permeada ao longo de toda
a formacéao e alinhada as competéncias técnicas necessarias a formacao especifica de
exceléncia. Um diferencial da abordagem sendo implementada é a vigilante gestdo da
inovacdo com o0 processo criativo orientado a resultados, diferente daquele aberto a
casualidade e artistico, espontaneo e pessoal, cujo fundamento psicolégico se da nas
mesmas fases consciente e inconscientemente, porém, nao sistematicamente. As
experiéncias congregadas em técnicas e procedimentos resumem e racionalizam o
processo criativo, fazendo com que o direcionamento possa ser dado em fungao do

problema enunciado.

O objetivo € que ja as duas primeiras cadeiras representem aulas bastante dinamicas,

dialogadas e provocativas para que o aluno seja incentivado a pensar de forma criativa
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exercitando a criatividade, técnicas de geracdo de ideias e o julgamento postergado. A
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avaliacao das ementas das referidas disciplinas (anexo Il) deixa claro que ja ao longo do
primeiro ano o0s estudantes serdo apresentados desde o0 conceito da inovagéo
(descoberta, invencéo, inovacao), os tipos de inovagéo, técnicas de como formular bem
problemas mal estruturados, técnicas de geracdo e selecdo de ideias, competéncias
para inovar, riscos e incertezas, desenvolvimento de negocios, métodos de validagcao de
ideias, avaliagBes preliminares de viabilidade, marketing digital, midias sociais, entre
outros. Ao final do primeiro ano, um problema formulado no primeiro semestre deve gerar
um projeto inovador minimamente viavel que seja repetivel, escalavel, de baixo
investimento inicial e alto retorno. Centralmente, os alunos terdo exercitado os 3
primeiros passos do processo inovador, e sempre a luz de tematicas de grande impacto
na sociedade.

Tratando-se do curso diurno como exemplo (ocorre analoga cadéncia no curso noturno),
no terceiro periodo, primeiro ja inserido na modalidade de Engenharia Mecénica, o aluno
cursara a disciplina “Engenharia Mecéanica e os Grandes Desafios Globais”, na qual,
ainda exercitando principalmente os 3 primeiros passos do processo inovador, o aluno
sera formalmente apresentado a Engenharia Mecanica, como esta respondeu
historicamente as demandas estruturantes da sociedade, quais sdo suas tecnologias de
destaque atuais, sendo entdo induzido a ampla pesquisa e a pensar as proximas
décadas a luz dos grandes desafios globais da humanidade, centralmente balanco global
de energia, agua e recursos naturais, clima, energia, alimentacdo, mobilidade,
populacao, urbanizacao, entre outros. Os alunos entéo serdo estimulados a desenvolver
ideias de solugdes criativas para problemas atuais e futuros que empreguem tecnologias
emergentes ou ainda inexistentes, exercitando o0os passos do processo criativo.
Implementacdes computacionais de algumas das ideias poderédo ser incentivadas com
as ferramentas do desenho técnico mecanico, o qual € ministrado em paralelo no mesmo
periodo e que permite a representacao virtual de componentes e sistemas e mecanismos

virtuais, entre outras implementa¢cées computacionais.

No quarto periodo, o aluno cursara “Projeto Integrador | - Prototipagem”. Nesta disciplina,
ja estard incorporado o quarto passo do processo inovador que contempla o
desenvolvimento mais aprofundado de solu¢des. Na pratica, como ilustra a Tabela 4, o
projeto integrard competéncias de diversas disciplinas anteriores e concomitantes de
varias areas (desenho técnico, mecanica geral, cinematica e dinamica, mecanica dos

sélidos e engenharia de materiais), provocando que o aluno identifique um problema
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real, como, por exemplo, relativo a movimentacdo de materiais ou planejamento de

trajetérias. O mecanismo idealizado deve ser modelado analiticamente e prototipado por
meio de modelos computacionais cinematicos e dindmicos, os quais serdo apresentados
na forma de competicdo. Propostas de destaque poderdo ser fabricadas pelos alunos

por meio de manufatura aditiva tridimensional para experimentacao real.

No quinto periodo, os alunos cursarao a disciplina de “Modelagem e Métodos Numéricos
para Engenharia Mecénica”. Nesta, o aluno sera induzido a desenvolver modelos
analiticos e buscar solugfes criativas via métodos numéricos aplicaveis a area para
problemas de cinematica e dinamica, mecéanica dos solidos, energia e fluidos. Topicos
preliminares de otimizagcdo numeérica deverdo ser abordados pela disciplina quando a
busca das soluc¢des envolver a maximizagéo de retornos ou a minimizagao de recursos.
As grandes demandas globais podem ser usadas como pano de fundo dos problemas e

até o quarto passo do processo inovador deve ser exercitado.

No sexto periodo, os alunos cursarao “Fenémenos de Transporte Computacional”. Trata-
se de &rea bastante moderna na Engenharia Mecanica e na qual os alunos aprenderéo
os fundamentos e aplicacdes de simulacdes de transmissédo de calor e mecanica de
fluidos. Ao menos um desafio deve ser proposto ao aluno para solugdo com a utilizacéo
de programa de fluido dinamica computacional — neste, o aluno deve exercitar 0s quatro

primeiros passos do processo inovador.

No sétimo periodo, se dara o “Projeto Integrador Il — Sistemas Termofluidos”. Nesta
disciplina, ja estara incluido o quinto passo do processo inovador - implementacéo e
comercializacdo (plano de negocio). Esta disciplina pratica congregard muitas
competéncias anteriores (vide Tabela 4) e, a luz dos desafios globais em energia e
sustentabilidade, provocara os alunos a conceber, simular e implementar a solucao para
algum problema na forma de competicdo com testes de desempenho que corroborem as
previsdes analiticas e computacionais. As cinco fases do processo criativo devem ser
exercitadas; inclusive, deve ser induzido que os alunos tomem contato com os elementos
constantes de planos de negdcios, para terem ciéncia de como suas propostas serao

avaliadas pelo mercado.

No oitavo periodo, ocorrera o “Projeto Integrador Il — Sistemas Mecanicos”, que também
congregara muitas competéncias anteriores conforme Tabela 4. A teoria fundamentara
o desenvolvimento de produtos e projetos, acionamentos, também delineando

confiabilidade aplicada a produtos e manutencdo. Na parte pratica, um projeto nos
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mesmos moldes do de sistemas termofluidos sera induzido, mas agora em sistemas
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mecanicos que devem ter concebida e construida a estrutura, acionamentos, sistema de
controle e avaliados seus requisitos funcionais na forma de competicdo com testes de
desempenho que corroborem as previsdes analiticas e computacionais. As cinco fases
do processo criativo devem também ser exercitadas, a exemplo do projeto de sistemas

termofluidos.

Também no oitavo periodo, os alunos cursardao “Desenvolvimento Pessoal,
Empreendedorismo e Inovacao”, cujo objetivo é orienta-los de forma dialogada e pratica
guanto ao planejamento de carreira e desenvolvimento pessoal tanto ho ambito técnico
como comportamental. Estardo incluidas nocdes de empreendedorismo, fornecendo os

subsidios para que o aluno possa tracar seu perfil empreendedor.

Nos ultimos dois periodos do curso, o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC | e TCC Il)
representa o projeto integrador maior e combinara todas as competéncias do curso,
dentro de um contexto de proximidade com o setor produtivo e exercicio dos passos do
processo inovador, preferencialmente considerando os grandes desafios correntes e das
proximas décadas. Em paralelo a este, e desde o 8° periodo no diurno e 9° periodo no
noturno, o aluno estara cursando suas opcdes em termos de énfase e disciplinas, as

quais permitirdo a customizacao de sua rota formativa para as areas de maior interesse.

5.3. Extensao universitaria integrada ao curriculo do curso

Em conformidade com os principios e visdo institucionais, estabelecidos no Plano de
Desenvolvimento Institucional e descritos na Politica Institucional de Extenséo
Universitaria do Centro universitario FEI, entende-se a Extensdo como a interacao
dialégica da instituicdo com a sociedade, por meio da qual se realiza a democratizagéo do
conhecimento — visando o desenvolvimento regional. Mediante projetos comunitarios e
sociais, projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&Il), acdes de educacéo
continuada, assessorias, consultorias, convénios e parcerias, bem como debates,
seminarios, publicacdes e programacdes culturais em geral, a extensdo consiste num
efetivo canal de dialogo entre os saberes da universidade e diferentes vozes da sociedade.
Tem-se como diretriz que 0 ensino e a pesquisa se abram a comunidade como forma de
desempenhar sua plena fungéo social e atuagado em prol do bem comum. Ao se voltar aos
problemas da sociedade, possibilitando dessa forma a contextualizacdo dos assuntos

abordados, a pesquisa e 0 ensino pressupostos no plano pedagoégico do Curso tornam-se
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fundamentais para o aprofundamento de problemas sociais e para a proposta de solucdes,
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e em consequéncia, proporcionam a formacgéo de estudantes cidadaos, éticos e criticos,
preparados para a vivéncia em sociedade, atentos e dedicados aos outros.

Ademais, ao inserir a pratica extensionista a concepc¢ao e a matriz curricular, segundo
0s eixos estruturantes do Curso, com seu conjunto de transformacfes e aportes aos
problemas sociais, envolvendo diretamente as comunidades externas, esta se torna
facilitadora da transferéncia a sociedade do conhecimento, da ciéncia e da tecnologia
gerados na instituicdo. Por meio de conceitos, processos e produtos, necessariamente,
de facil assimilacdo, baixo custo e sustentaveis, se move as hélices do processo de
inovacédo, gerando intervencdes de grande impacto social.

Nesse contexto, as atividades académicas de extensdo aqui previstas, renovam a
maxima presente no dia a dia da FEI de que “criamos tecnologia para a vida”, claramente

expressa em sua missao e valores.

Pilares da pratica extensionista do curso

Estruturados a partir do valioso debate desenvolvido no ambito dos Féruns de
Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras — FORPROEX - e do
Forum Nacional de Extensao e Acdo Comunitaria das ICES — FOREXT — desde a década
de 80, assim estéo definidos os pilares da pratica extensionista:

¢ Interacdo dialogica,

e Interdisciplinaridade e interprofissionalidade;

¢ Indissociabilidade ensino — pesquisa — extensao;
e Impacto na formagao do estudante e,

¢ Impacto e transformacéo social.

Atuacdo institucional e areas estratégicas

A partir da misséo, valores e atuacéo institucionais foram estabelecidos referenciais para
pautar o desenvolvimento de componentes curriculares e das a¢des comunitarias de
modo geral. Tais referenciais originaram-se na analise das tendéncias globais para
décadas futuras que traduzem os grandes desafios da sociedade.

Conforme descrito no PDI, foram identificadas 18 areas estratégicas de atuacdo que
norteiam as acdes académicas e, de modo particular, a definicAo dos territorios
extensionistas dos cursos, bem como a identificacao dos agentes ai atuantes e 0s grupos
humanos a serem assistidos. A abrangéncia das areas eleitas expressa as reais

necessidades da sociedade, por corresponderem a areas de grande pertinéncia social,
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e que, por meio destas, é possivel realizar intervencfes estruturais eficazes e que
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tenham efetivo impacto social. Particularmente, para Curso de Engenharia Mecanica, o
projeto de curricularizagdo da extensdo devera atuar nas areas estratégicas de
educacédo, saude e bem-estar, energia e mobilidade.

Territérios extensionistas

Compreendidos como espacos da sociedade que, por sua histéria e cultura, apresentam
caréncias, necessidades e desafios que demandam atengcédo e que se constituem em
oportunidades de transferéncia do conhecimento gerado no Curso e que visem a
melhoria das condicbes de vida das comunidades nestes inseridas, o Curso de
Engenharia Mecéanica elegeu os territérios extensionistas listados na Tabela 2 como
objetivo de atuacéo, de foco e de estudo de seu projeto, com abrangéncia territorial do

Estado de Sao Paulo, mas nao excludentes:

Tabela 2: Areas estratégicas e territorios extensionistas.

Area L . .
. Territorios Extensionistas Agentes Envolvidos
Estratégica
~ Escolas de ensino fundamental | Professores e alunos dos ensinos
Educagéo - - . -~
e médio, publicas ou privadas fundamental e médio
Saude e Hospitais, clinicas e centros de | Profissionais da area de saude e
bem-estar | reabilitacéo publicos/SUS pacientes em reabilitacéo motora
. . Populagéo local e agentes
Energia Comunidades carentes e ONGs pulacac 9
comunitérios
Industrias automobilistica, _ o
L. . Indastrias do ramo, profissionais
- agropecuéaria e aeroespacial, . -
Mobilidade : - do setor, consumidores e usuarios
prefeituras e setores publicos .
dos servicos de transporte
de transporte

Itinerario de extensé&o, unidades curriculares de extensao e carga-horaria

No que concerne a Extensao, formacao integral do estudante se dara por meio de dois
itinerarios formativos, denominados de Fundamental e Profissional, compostos por um
conjunto articulado de Unidades Curriculares de Extensdo - UCEs, inter e
transdisciplinares, inseridas na matriz curricular do Curso. Estas devem promover o
contato dos alunos com questfes sociais contemporaneas e proporcionar a efetiva
interacdo dialdgica destes com os agentes das comunidades externas, identificados e

priorizados em seu(s) territério(s) extensionista(s).
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O ltinerario de Extensdo Fundamental tem o objetivo impactar o estudante, seja na
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maneira de pensar e compreender a sociedade, comunicar-se efetivamente, analisar e
saber lidar com diferentes problemas, inclusive os mal estruturados, e ter nocoes e
praticas de metodologias para identificar oportunidades e propor solu¢cdes a demandas
mais abrangentes. Ja o Itinerario de Extenséo Profissional abrange as areas de formacéo
técnica, essenciais para a insercao do estudante na area de conhecimento do projeto,
compreendendo aulas tedricas e experimentais. Na Tabela 3 séo listadas as UCEs que
as compoOe e suas respectivas quantidades de horas-aulas semanais e horas totais.

Tabela 3: Unidades Curriculares Extensionistas (UCES).

o Carga Horéria

= S Total

'© Disciplina (horas-aulas)

o : _ (horas)

= Teoria | Pratica
Sociologia 2 0 33,33
Préticas de Inovacéo | 2 0 33,33

3 Comunicacéao e Expressao 2 0 33,33

é Praticas de Inovacao Il 2 0 33,33

8 | Eng. Mecénica e os Grandes Desafios Globais 2 0 33,33

c

T | Ecologia e Sustentabilidade 2 0 33,33
Metodologia e Pesquisa 2 0 33,33
Projeto Integrador | - Prototipagem 0 2 33,33
Controle de Sistemas Mecanicos 2 2 66,67
Projeto Integrador Il — Sistemas Termofluidos 0 2 33,33

8 [Custos 2 0 33,33

o

g Desenv. Pessoal, Empreendedorismo e Inovagao 2 0 33,33

E InstalacGes Elétricas 2 0 33,33

o
Projeto Integrador Il — Sistemas Mecanicos 2 2 66,67
Etica 2 0 33,33

Total 26 8 566,63

A carga horaria total dos itinerarios extensionistas € de 566,63 horas, que equivale a
12,9% da carga horaria total do curso de Engenharia Mecénica e 12,7% para a énfase

Automobilistica.
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Em Préticas de Inovacao | e Praticas de Inovacgéao Il sdo desenvolvidos 0s conceitos que
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compdes o0s 5 passos da inovacédo, técnicas de formulacdo do problema, geracdo de
ideias, selecdo de ideias, validagao de ideias, construcdo de MVP que seréo utilizados
ao longo de ambos os itinerérios de extenséo.

A UCE Sociologia trabalha na contextualizacdo das questdes relativas ao mundo do
trabalho e a realidade social, proporcionando ao estudante reconhecer seu papel como
agente transformador da sociedade, o valor da interacdo dialégica com os diferentes
grupos sociais na sociedade, conhecendo a interprofissionalidade dentro da realidade
organizacional e considerando o0s elementos politicos, econdmicos, culturais e
socioambientais na reflexdo e nas decisfes pessoais e profissionais.

Ja em Comunicacgdo e Expressao sao desenvolvidas as competéncias de comunicacao,
raciocinio logico, critico e analitico, criatividade e inovacao, relacionamento interpessoal
e negociacdo que sdo essenciais para o desenvolvimento da interacdo dialégica nos
projetos.

Em Ecologia e Sustentabilidade sdo trabalhados os conceitos de sustentabilidade e
desenvolvimento sustentavel, Indicadores ambientais, economia circular, ESG -
Environment, Social and Governance, Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e a
atuacdo do profissional de tecnologia na sociedade para que os estudantes sejam
capazes de refletir acerca dos impactos das a¢gdes humanas na degradacdo do meio
ambiente e das consequéncias disso para a vida das geracdes atual e futuras e, dessa
forma, possam gerir protocolos e certificacdes inerentes a cada area do conhecimento
no que tange as politicas ambientais locais e globais, potencializando e visibilizando
acOes e projetos no campo da Justica Socioambiental (JSA) e da Ecologia Integral.

A UCE Etica procura proporcionar aos estudantes a reflexio sobre as bases morais da
cultura atual, e a capacidade de julgar os avancos técnicos cientificos com seus impactos
morais, juridicos, ambientais e sociais a fim de ser um profissional capaz de promover a
inovacdo com impacto social, o desenvolvimento sustentavel, a justica nas relacdes
empresariais e nas relagcdes econémicas.

Na UCE Metodologia de Pesquisa é explorada a indissociabilidade ensino-pesquisa-
extensdo através dos meandros das discussoes, dos dialogos abertos, da teorizacdo, do
aprofundamento via referéncias bibliogréficas, da interiorizacdo dos conceitos, frutos do
ensino, inclusive o compartilhado, com troca e articulacao.

Na UCA Engenharia Mecanica e os Grandes Desafios Globais proporciona a interacao

dialégica entre discentes e docentes com a sociedade, agentes publicos ou outras
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instituicbes externas envolvidas no projeto extensionista formativo, de forma a buscar
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uma necessidade especifica e que provogue mudancas significativas na sociedade.

Na UCE Desenvolvimento Pessoal, Empreendedorismo e Inovacdo o discente €
orientado quanto ao planejamento de carreira e desenvolvimento pessoal tanto no
ambito técnico como comportamental de forma a enxergar claramente seu papel de
agente transformador na sociedade. Busca-se identificar oportunidades com visao
empreendedora e associada a no¢des sobre gestdo da inovacao.

As UCEs Custos, Controle de Sistemas Mecéanicos e Instalagdes Elétricas tém a
caracteristica comum de oferecer uma formacdo soélida em conteddos formativos
pertinentes ao territdrio extensionista, objeto do projeto, para que o discente possa
traduzir os requisitos da demanda identificada em requisitos técnicos que possibilitem o
desenvolvimento de solu¢des e, posteriormente, uma possivel avaliacdo dos riscos e
impactos de sua implementacao.

As UCEs Projeto Integrador | — Prototipagem, Projeto Integrador Il — Sistemas
Termofluidos e Projeto Integrador Il — Sistemas Mecéanicos tém como objetivo principal
permitir ao discente que desenvolva a habilidade de relacionar diversos conceitos
técnicos especificos da area da Engenharia Mecéanica de maneira interdisciplinar, na
resolucdo de um problema mais abrangente e desafiador, através da realizacdo de um

projeto derivado das areas extensionistas descritas anteriormente.

Processos de avaliacdo das atividades extensionistas

A instituicdo, por meio da articulacdo entre a Coordenacdo de Extensdo e a Comissao
Prépria de Avaliacdo, devera estabelecer por meio de regulamentacao especifica um
processo continuo de autoavaliacdo da extensdo, que demonstre o cumprimento dos
objetivos em consonancia com seu Plano de Desenvolvimento Institucional, a articulagéo
da extensdo com o ensino, pesquisa e inovagao, e sua contribuicdo ao desenvolvimento
docente e dos parceiros.

No ambito do Curso, respeitadas as Diretrizes Nacionais para a Extensdo e as
orientacdOes estabelecidas na Politica Institucional de Extenséo Universitaria, e conforme
aprovado pelo Nucleo Docente Estruturante, os critérios para verificacdo dos objetivos e
aderéncia da atividade extensionista a creditagdo curricular e ao perfil desejado do
egresso, da formacao discente e dos resultados alcancados em relacdo aos agentes

envolvidos, foram assim estabelecidos:
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e As reunifes de trabalho para o desenvolvimento dos projetos, assim como 0s

&l

encontros com os parceiros envolvidos, deverao ser devidamente registradas em
cada UCE. Ao final de cada itinerario de extensdo o0s projetos deverdo ser
apresentados e avaliados por uma comissdo formada por professores e
agentes/beneficiarios diretamente envolvidos no projeto.

e A definicdo dos critérios de avaliacdes das demais disciplinas que compde cada
UCE séo responsabilidade do professor coordenador de cada disciplina.

e A aprovacdo em cada UCE se dara com a aprovacdo em todas as componentes

curriculares que a compde.

5.4. Matriz curricular

A Figura 1 ilustra, usando como exemplo o curso diurno, a estratégia de estruturacao do
curso. No caso noturno, a Unica alteracao é a duracdo de 12 semestres e a op¢ao pela

énfase no 9° periodo do curso.

A Tabela 4 apresenta a estrutura do curso de Engenharia Mecanica diurno com as
|6gicas de integracéo e sintese de conteudos por parte das disciplinas integradoras e/ou
inovadoras (destacadas em cor verde e com setas que indicam as sequéncias légicas).
As Tabelas 5 a 7, por sua vez, apresentam, respectivamente, as estruturas dos cursos
de Engenharia Mecéanica — énfase Automobilistica diurno, Engenharia Mecéanica noturno
e Engenharia Mecénica — énfase Automobilistica noturno. Para maior facilidade de
entendimento das estruturas, as disciplinas sédo dispostas por periodo e de acordo com
os 5 pilares formativos do curso, a saber: i) projeto mecéanico; ii) cinematica, dinamica,
vibracdes e controle; iii) energia e fluidos; iv) processos de fabricacdo; e v) competéncias

transversais.

O elenco de disciplinas oferecidas, incluindo nomes completos, cargas horéarias e
disposicdo ao longo do curso sdo apresentados na Tabela 8 para o curso diurno
(Engenharia Mecanica e Engenharia Mecanica — Enfase Automobilistica) e na Tabela 9
para 0 curso noturno (Engenharia Mecénica e Engenharia Mecanica — Enfase
Automobilistica). As disciplinas obrigatérias das referidas tabelas sao oferecidas
continuamente, a cada periodo académico em uma estrutura sequencial, conforme a

progressdo do discente. As disciplinas optativas (Anexo 1) e eletivas sdo cursadas
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e

segundo o projeto individual de estudos de cada discente, respeitados os pré-requisitos

e co-requisitos de cada disciplina e o horario de oferta.

As Tabelas 10 a 12 mostram a relacdo de cada competéncia a ser desenvolvida no
engenheiro mecéanico da FEI, conforme Tabela 1, incluindo as optativas, e permite ter
uma visdo geral sobre o desenvolvimento e a consolidacdo de cada competéncia de
forma agregada, acumulativa e sequencial, tomando como exemplo o curso no diurno.
A Tabela 10 mostra a relagdo para a Engenharia Mecéanica e a Tabela 11 para a
Engenharia Mecanica — Enfase Automobilistica, enquanto a Tabela 12 apresenta a
relacdo para as disciplinas optativas. Para o curso no noturno, as disciplinas e suas
relacdes com o desenvolvimento das competéncias séo idénticas, diferindo apenas na

disposicao ao longo de 12 periodos, conforme apresentado no Anexo lll.

Figura 1: Estratégia de estruturagéo do curso. Exemplo do diurno.

Per. Per. Per. Per. Per. Per. Per. Per. Per. Per.
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10

Nucleo
comum
flexivel Mec. Plena ¢/

Nucleo Mec. Aut ¢/
profissional

Praticas de inovacgdo, projetos ou integradoras

Atividades complementares

Estagio curricular obrigatério
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Tabela 4: Estrutura do curso de Engenharia Mecanica — Diurno. Para optativas, vide Anexo |I.

1° Per. 2° Per. 3° Per. 4° Per. 5° Per. 6° Per. 7° Per. 8° Per. P Per. 10° Per.
Célculo Dif. e Célculo Dif. e Caélculo Dif. e Algebra Lin. e Modelos Métodos Economia Custos Engenharia Estratégia e
Integr. | Integr. Il Integr. Il Aplicactes Probabilisticos Estatisticos Econdmica Gestéo Org.
el Vet.’g e Eletrénica Geral Equagqe§ Metodologla o Célculo Numérico Eletric. Geral Ensmg S~00|al Instélggoes Etica
Analitica Diferenciais Pesquisa Cristdo Elétricas
G de e a~ Mecénica Geral Fisica Moderna
Matematica Computacéo
Fisica | Fisica Il Fisica Ill \ Ecologl.g &
Competéncias Sustentabilidade
Trans\ersais o ' Princ. De Ciénc.
Sociologia Filosofia
Dos Mat. g
I integradoras e/oude inovagio
Desenho Técnicc"\Q,u’miC\aGeral \
- optativas ou eletivas
Comunicagao e I~
Express&o S~ I uces

Cin., Din., Vibrs. e
Contr.

Cinematica
Dinami

N\

Vibra(;(")esJ
Mecanicas

Controle te Sist.
Mec. Q

Automacéo de
@ Sist. Mec.

Termodinamic Mec. dos FIuidos* Mecaplca C Termo. Aplic. stal._e LY S O L
X . - Hidrs. |
Energia e Fluidos
A Transf. de Calor
L1
Des. Técn. “ .Mecénica dos Mecénica dos Mecénica dos Mec. Sol. Comput Tecn. Agricolas e
Mecanico \ Sélidos Sdlidos I Materiai B put. Eq. Pesados
Projeto Mecanico e ® . . g\ . - . .
! L T Me_c_ = ateriais Metélicos |. Mag. | El. Méaq. Il
Materiais @._ Materiais o .
N = ~ - MateriaiJ [
Poliméricos
. Proc. de Fabr. por | Proc. Fabr. por Tecns. Manuf.
Metrologia R p
Processos de Usinagem Conf. Plast. Avancada
Fabricacdo Proc. Metal. d ;
Usinagem

Fabric.
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Tabela 5: Engenharia Mecanica — Enfase Automobilistica — Diurno. Para optativas, vide Anexo .

Cin., Din., Vibrs. e
Contr.

Dos Mat.

Desenho Técnico

Quimica Geral

] uces

Comunicacao e
Expresséo

Cinemética e
Dinamica

- obrigatérias para énfase Automobilistica

Energia e Fluidos

Termodinamica

Mecanica dos
Fluidos |

Mec. dos Fluidos II

Transf. de Calor

Vibracdes
Mecanicas

Controle de Sist.
Mec.

Automacéo de
Sist. Mec.

Motores e

Termo. Aplic. Propuls. |

1° Per. 2° Per. 3° Per. 4° Per. 5° Per. 6° Per. 7° Per. 8° Per. 9° Per. 10° Per.
Caélculo Dif. e Célculo Dif. e Célculo Dif. e Algebra Lin. e Modelos Métodos Economia Custos Engenharia Estratégia e
Integr. | Integr. I Integr. Il AplicacOes Probabilisticos Estatisticos Econémica Gestéo Org.
Célc. Vet. e Geom. . Equacdes Metodologia de . L. . Ensino Social Instalagdes .
" Eletronica Geral .q GOes 9 Célculo Numérico Eletric. Geral o . ¢ Etica
Analitica Diferenciais Pesquisa Cristéo Elétricas
Lab. de Introd. & . -
" ~ Mecanica Geral Fisica Moderna
Matematica Computacgéo
. . . Ecologia e
Competéncias Fisica | Fisica Il Fisica lll Sustentabilidade [ | integradoras e/ou de inovagdo -
Transversais Princ. De Ciénc. )
Sociologia Filosofia M cletivas

Fabricagao

Des. Técn. Mecénica dos Mecénica dos Mecénica dos Mec. Sol. Comput
Mecanico Solidos Solidos I Materiais : ’ put.
Projeto Mecanico e Propr. Mec. dos . . . 2
! - P . Materiais Metalicos El. M&q. | El. Mé&q. Il
Materiais Materiais

Materiais

Poliméricos
) Proc. de Fabr. por

Metrologia p
Processos de

Usinagem

Proc. Metal. de
Fabric.
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Tabela 6: Engenharia Mecanica — Noturno. Para optativas, vide Anexo I.

1° Per. 2° Per. 3° Per. 4° Per. 5° Per. 6° Per. 7° Per. 8° Per. 9° Per. 10° Per. 11° Per. 12° Per.

Célculo Dif. e Célculo Dif. e Célculo Dif. e Equacdes Célculo Algebra Lin. e Métodos Eletric. Geral Economia Instalagdes Engenharia Estratégia e
Integr. | Integr. Il Integr. Il Diferenciais Numérico Aplicacdes Estatisticos ' Elétricas Econdmica Gestéo Org.
Introd.a~ Fisica | Fisica Il Fisica lll Fisica Moderna Modglo_s Ensm_o %omal Etica Custos

Computacéo Probabilisticos Cristao
Lab. de Célc. Vet. e . A

Matematica Geom. Analitica Ecologia e Sust. | Mecéanica Geral

Eletrénica Geral

Filosofia

Quimica Geral

Princ. de Ciénc.
dos Mat.

Competéncias
Transversais

Sociologia

Comunicagéo e
Expresséo

Metodologia de
Pesquisa

Desenho Técnico

[ uces

integradoras e/oude inovacdo

Bl optativas oueletivas

Fabricacao

Cin., Dinamica, Cinemaética e Vibracdes Controle de Automacéo de
Vibrs. e Contr. Dinamica Mecanicas Sists. Mecs. Sist. Mec.
LA Mecanica dos Mecanica dos . Instal. e Mags. Motores e
Termodinamica . . Termo. Aplic. E
Energia e Fluidos | Fluidos Il Hidrs. Propuls. |
Fluidos
Transf. de Calor
Des. Técn. Mecanica dos Mecanica dos . X Mec. Sol. Tecn. Agricolas e
Mecanico Sélidos Soélidos Il 3k MR Bl ¥ER0 Comput. Eq. Pesados
Projeto . .
A Propr. Mec. dos Materiais Mecanica dos
Mecanico e . o L
e Materiais Metélicos Materiais
Materiais
Materiais
Poliméricos
. Proc. de Fabr. por| Proc. Fabr. por . Tecn. Manuf.
Metrologia . a Usinagem
Processos de Usinagem Conf. Plast. Avancada
Proc. Metal. de

Fabric.
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Tabela 7: Engenharia Mecanica — énfase Automobilistica — Noturno. Para optativas, vide Anexo I.

Competéncias
Transversais

Cin., Dinamica,

1° Per. 2° Per. 3° Per. 4° Per. 5° Per. 6° Per. 7° Per. 8° Per. 9° Per. 10° Per. 11° Per. 12° Per.
Célculo Dif. e Célculo Dif. e Célculo Dif. e Equacdes Célculo Algebra Lin. e Métodos Eletric. Geral Custos Engenharia Instalagdes Estratégia e
Integr. | Integr. |1 Integr. Il Diferenciais Numérico Aplicacdes Estatisticos ’ Econémica Elétricas Gestéo Org.
Introd. a e o o _ Modelos Ensino Social -~ .
CompuEEE Fisica | Fisica Il Fisica lll Fisica Moderna Probabilisticos Cristdo Etica Economia
Lab.de Calc. Vet. e . .
- o Ecol . | Mecan ral
Matematica Geom. Analitica | 0092 € Sust ecanica Gera

Eletronica Geral

Filosofia

Quimica Geral

Princ. de Ciénc.
dos Mat.

Sociologia

Comunicagéo e
Expresséao

Metodologia de
Pesquisa

[ uces

Desenho Técnico

- obrigatérias para énfase Automobilistica

-l

- integradoras e/oude inovagdo

- eletivas

e

Motores e
Propuls. |

Processos de
Fabricagao

Usinagem

Proc. Metal. de
Fabric.

Vibrs. e Contr. Cinematica e Vibragdes Controle de Automagcao de
Dinamica Mecénicas Sists. Mecs. Sists. Mec.
L. Mecanica dos Mecanica dos .
X Termodinamica . . Termo. Aplic.
Energia e Fluidos | Fluidos Il
Fluidos
Transf. de Calor
Des. Técn. Mecéanica dos Mecéanica dos Mec. Sol.
Aefl AT s, El. Mag. | El. Maq. Il
Mecéanico Sélidos Solidos Il q q Comput.
Projeto . .
Aot Propr. Mec. dos Materiais Mecanica dos
Mecanico e . . .
. Materiais Metalicos Materiais
Materiais
Materiais
Poliméricos
Wssisllsin Proc. de Fabr. por
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Tabela 8: Matriz Curricular — curso diurno

1° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Célculo Diferencial e Integral | 4 0 0
Célculo Vetorial e Geometria Analitica 4 0 0
Laboratorio de Matematica 0 2 0
Fisica | 4 2 0
Sociologia 0 0 2
Desenho Técnico 4 0 0
Préticas de Inovacéo | 0 0 2
Carga de aulas 16 4 4
Total 24

2° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Calculo Diferencial e Integral Il 4 0 0
Introducéo a Computacao 2 2 0
Eletrénica Geral 0 2 0
Fisica ll 4 2 0
Quimica Geral 4 2 0
Filosofia 2 0 0
Comunicacéao e Expressao 0 0 2
Praticas de Inovacéao Il 0 0 2
Carga de aulas 16 8 4
Total 28

3° PERIODO
o Aulas semanais
Disciplinas : :
Teoria | Pratica| UCE
Célculo Diferencial e Integral Il 4 0
Equacgdes Diferenciais 2 0
Mecanica Geral 4 0
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Fisica lll 4 2 0
Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais 2 0 0
Termodinamica 4 0 0
Desenho Técnico Mecénico 2 2 0
Engenharia Mecanica e os Grandes Desafios Globais 0 0 2
Carga de aulas 22 4 2
Total 28
4° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Algebra Linear e Aplicacdes 4 0 0
Fisica Moderna 2 0 0
Ecologia e Sustentabilidade 0 0 2
Metodologia da Pesquisa 0 0 2
Mecanica dos Fluidos | 4 2 0
Cinematica e Dinamica 4 0 0
Mecénica dos Sdlidos 4 0 0
Propriedades Mecéanicas dos Materiais 0 2 0
Projeto Integrador | - Prototipagem 0 0 2
Carga de aulas 18 4 6
Total 28
5° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Modelos Probabilisticos 2 0 0
Célculo Numérico 2 2 0
Mecénica dos Fluidos I 2 2 0
Transferéncia de Calor 4 2 0
Mecanica dos Solidos Il 2 2 0
Materiais Metalicos 2 2 0
Modelagem e Métodos Numéricos para Engenharia 5 5 0

Mecéanica

60



Carga de aulas 16 ‘ 12 | 0

Total 28

6° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE

Métodos Estatisticos 2 0 0
Vibracbes Mecanicas 2 2 0
Mecanica dos Materiais 4 0 0
Processos Metalulrgicos de Fabricacao 2 2 0
Eletricidade Geral 2 2 0
Elementos de Maquinas | 4 0 0
Metrologia 2 2 0
Fendmenos de Transporte Computacional 0 2 0
Carga de aulas 18 10 0

Total 28

7° PERIODO
Disciplinas .Aulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Economia 2 0 0
Ensino Social Cristdo 2 0 0
Materiais Poliméricos 2 2 0
Termodinamica Aplicada 4 0 0
Controle de Sistemas Mecéanicos 0 0 4
Mecénica dos Solidos Computacional 2 2 0
Elementos de Maquinas Il 2 0 0
Processos de Fabricagédo por Usinagem 2 2 0
Projeto Integrador Il — Sistemas Termofluidos 0 0 2
Carga de aulas 16 6 6
Total 28
8° PERIODO

Disciplinas

Aulas semanais
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Teoria | Pratica| UCE
Custos 0 0 2
Desen\lolvimento Pessoal, Empreendedorismo e 0 0 5
Inovacao
Automacéo de Sistemas Mecanicos 2 2 0
Instalagbes e Maquinas Hidraulicas 2 2 0
Processos de Fabricagdo por Conformacéo Plastica 2 2 0
Usinagem 2 2 0
Projeto Integrador Il — Sistemas Mecanicos 0 0 4
Instalacdes Elétricas 0 0 2
Optativas* e Eletivas** - - -
Carga de aulas 8 10 8
Total 26
9° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Engenharia Econémica 2 0 0
Etica 0 0 2
Motores e Propulséo | 2 2 0
Tecnologias Agricolas e Equipamentos Pesados 2 0 0
Trabalho de Concluséo de Curso | 2 0 0
Optativas* 4* 0 0
Eletivas** 2%* 0 0
Carga de aulas 14 2 2
Total 18
10° PERIODO
Disciplinas Aulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Estratégia e Gestao Organizacional 2 0 0
Tecnologias de Manufatura Avancada 0 2 0
Trabalho de Concluséo de Curso Il 0 2 0
Optativas* 4* 0 0
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Eletivas**

2**

Carga de aulas

Total

12

* , ** Carga de aulas semanais sugerida para as disciplinas optativas ou eletivas, observados: i) o cumprimento ao
longo do curso de um minimo de 8 aulas semanais em disciplinas optativas; ii) o cumprimento ao longo do curso
de um minimo de 4 aulas semanais em disciplinas eletivas; iii) que todas as disciplinas optativas sdo também eletivas

Lista de disciplinas Optativas: Anexo |

ENGENHARIA MECANICA - ENFASE AUTOMOBILISTICA

8° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE

Custos 0 0 2
DesenYOIvimento Pessoal, Empreendedorismo e 0 0 5
Inovacao
Automacédo de Sistemas Mecanicos 2 2 0
Planejamento do Veiculo 2 0 0
Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos 2 2 0
Arquiteturas e Estruturas Veiculares 2 0 0
Processos de Fabricagéo Veicular 2 0 0
Projeto Integrador Il — Sistemas Mecanicos 0 0 4
Instalacdes Elétricas 0 0 2
Eletivas** 2 0 0

Carga de aulas 12 4 10

Total 26

9° PERIODO
Disciplinas Aulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Engenharia Econbmica 2 0 0
Etica 0 0 2
Motores e Propulséo | 2 2 0
Transmissao 4 0 0
Suspenséo e Direcao 2 2 0
Freios 2 0 0
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Trabalho de Concluséo de Curso | 2 0 0
Eletivas** - - -
Carga de aulas 14 4 2

Total 20

10° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Estratégia e Gestao Organizacional 2 0 0
Eletronica e Sistemas de Controle Veiculares 2 2 0
Motores e Propulséo Il 2 2 0
Trabalho de Concluséo de Curso |l 0 2 0
Eletivas** 2 0 0
Carga de aulas 8 6 0
Total 14

*  ** Carga de aulas semanais sugerida para as disciplinas optativas ou eletivas, observados: i) o cumprimento ao
longo do curso de um minimo de 8 aulas semanais em disciplinas optativas; ii) o cumprimento ao longo do curso
de um minimo de 4 aulas semanais em disciplinas eletivas; iii) que todas as disciplinas optativas sdo também

eletivas.
Lista de disciplinas Optativas: Anexo |
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Tabela 9: Matriz Curricular — curso noturno

1° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Célculo Diferencial e Integral | 4 0 0
Introducdo a Computacgao 2 2 0
Laboratorio de Matematica 0 2 0
Sociologia 0 0 2
Desenho Técnico 4 0 0
Eletronica Geral 0 2 0
Praticas de Inovacéao | 0 0 2
Carga de aulas 10 6 4
Total 20

2° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Célculo Diferencial e Integral Il 4 0 0
Fisica | 4 2 0
Comunicacéao e Expressao 0 0 2
Célculo Vetorial e Geometria Analitica 4 0 0
Filosofia 2 0 0
Préticas de Inovacéo Il 0 0 2
Carga de aulas 14 2 4
Total 20

3° PERIODO
o Aulas semanais
Disciplinas
Teoria | Pratica| UCE
Célculo Diferencial e Integral Il 4 0 0
Fisica ll 4 2 0
Quimica Geral 4 2 0
Engenharia Mecanica e os Grandes Desafios Globais 0 0 2
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Ecologia e Sustentabilidade 0
Carga de aulas 12 4
Total 20
4° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Equacdes Diferenciais 2 0 0
Fisica lll 4 2 0
Mecanica Geral 4 0 0
Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais 2 0 0
Termodinamica 4 0 0
Desenho Técnico Mecénico 2 2 0
Metodologia de Pesquisa 0 0 2
Carga de aulas 18 4 2
Total 24
5° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Célculo Numérico 2 2 0
Fisica Moderna 2 0 0
Mecanica dos Fluidos | 4 2 0
Cinematica e Dinamica 4 0 0
Mecanica dos Solidos 4 0 0
Propriedades Mecéanicas dos Materiais 0 2 0
Projeto Integrador | - Prototipagem 0 0 2
Carga de aulas 16 6 2
Total 24
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6° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Modelos Probabilisticos 2 0 0
Algebra Linear e Aplicacdes 4 0 0
ModAeIa}gem e Métodos Numeéricos para Engenharia 5 5 0
Mecanica
Transferéncia de Calor 4 2 0
Mecanica dos Fluidos I 2 2 0
Mecénica dos Sélidos Il 2 2 0
Carga de aulas 16 8 0
Total 24
7° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Métodos Estatisticos 2 0 0
Fendmenos de Transporte Computacional 0 2 0
Vibracbes Mecanicas 2 2 0
Materiais Metélicos 2 2 0
Elementos de Maquinas | 4 0 0
Metrologia 2 2 0
Processos Metallrgicos de Fabricacao 2 2 0
Carga de aulas 14 10 0
Total 24
8° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Ensino Social Cristdo 2 0 0
Eletricidade Geral 2 2 0
Mecanica dos Materiais 4 0 0
Materiais Poliméricos 2 2 0
Elementos de Maquinas Il 2 0 0
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Processos de Fabricacéao por Usinagem 2 2 0
Projeto Integrador Il — Sistemas Termofluidos 0 0 2
Carga de aulas 14 6 2

Total 22

9° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE

Economia 2 0 0
Etica 0 0 2
Termodinamica Aplicada 4 0 0
Controle de Sistemas Mecéanicos 0 0 4
Mecanica dos Solidos Computacional 2 2 0
Processos de Fabricagdo por Conformacéo Plastica 2 2 0
Desen\folvimento Pessoal, Empreendedorismo e 0 0 5
Inovacao
Optativas* -
Eletivas** - - -

Carga de aulas 10 4 8

Total 22
10° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE

Custos 0 0 2
Instalagbes e Maquinas Hidraulicas 2 2 0
Automacdao de Sistemas Mecéanicos 2 2 0
Usinagem 2 2 0
Projeto Integrador Ill — Sistemas Mecanicos 0 0 4
Instalacdes Elétricas 0 0 2
Optativas* 2* - -
Eletivas** - - -

Carga de aulas 8 6 8

Total 22
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11° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Engenharia Econémica 2 0 0
Motores e Propulséo | 2 2 0
Tecnologias Agricolas e Equipamentos Pesados 2 0 0
Trabalho de Concluséo de Curso | 2 0 0
Optativas* 2* 0 0
Eletivas** 2%* 0 0
Carga de aulas 12 2 0
Total 14

12° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Estratégia e Gestao Organizacional 2 0 0
Tecnologias de Manufatura Avancada 0 2 0
Trabalho de Concluséo de Curso |l 0 2 0
Optativas* 4* 0 0
Eletivas** 2%* 0 0
Carga de aulas 8 4 0
Total 12

* , *¥* Carga de aulas semanais sugerida para as disciplinas optativas ou eletivas, observados: i) o cumprimento ao
longo do curso de um minimo de 8 aulas semanais em disciplinas optativas; ii) o cumprimento ao longo do curso
de um minimo de 4 aulas semanais em disciplinas eletivas; iii) que todas as disciplinas optativas sdo também

eletivas.
Lista de disciplinas Optativas: Anexo |
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ENGENHARIA MECANICA - ENFASE AUTOMOBILISTICA

9° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Custos 0 0 2
Etica 0 0 2
Termodinamica Aplicada 4 0 0
Controle de Sistemas Mecéanicos 0 0 4
Mecéanica dos Solidos Computacional 2 2 0
Planejamento do Veiculo 2 0 0
Arquiteturas e Estruturas Veiculares 2 0 0
DesenYOIvimento Pessoal, Empreendedorismo e 0 0 5
Inovacao
Carga de aulas 10 2 10
Total 22
10° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Economia 2 0 0
Engenharia Econdmica 2 0 0
Automacéo de Sistemas Mecanicos 2 2 0
Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos 2 2 0
Processos de Fabricagéo Veicular 2 0 0
Projeto Integrador Il — Sistemas Mecanicos 0 0 4
Eletivas** 2%* - -
Carga de aulas 12 4 4
Total 20
11° PERIODO
Disciplinas A.\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Instalacdes Elétricas 0 0 2
Motores e Propulséo | 2 2 0
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Transmissao 4 0 0
Suspenséo e Direcao 2 2 0
Freios 2 0 0
Trabalho de Concluséo de Curso | 2 0 0
Eletivas** - -- -
Carga de aulas 12 4 2

Total 18

12° PERIODO
Disciplinas A-\ulas semanais
Teoria | Pratica| UCE
Estratégia e Gestao Organizacional 2 0 0
Motores e Propulsao Il 2 2 0
Eletronica e Sistemas de Controle Veiculares 2 2 0
Trabalho de Concluséo de Curso Il 0 2 0
Eletivas** 2%* 0 0
Carga de aulas 8 6 0
Total 14

*

, ¥* Carga de aulas semanais sugerida para as disciplinas optativas ou eletivas, observados: i) o cumprimento ao

longo do curso de um minimo de 8 aulas semanais em disciplinas optativas; ii) o cumprimento ao longo do curso
de um minimo de 4 aulas semanais em disciplinas eletivas; iii) que todas as disciplinas optativas sdo também

eletivas.
Lista de disciplinas Optativas: Anexo |

Tabela 10: Relacdo entre as competéncias do egresso, conforme Tabela 1, e as
disciplinas do curso de Engenharia Mecénica da FEI no curso diurno.

Competéncias

Periodo Disciplinas
co1

Cco2

co3

co4

co.

5 | C06 | CO7 | CO8 | CO9

C10 | C11

C12

Calculo Diferencial e Integral |

Calculo Vetorial e Geometria Analitica

Desenho Técnico

19 Fisica |

Laboratério de Matematica

Praticas de Inovagao | °

Sociologia

Periodo Disciplinas

Competéncias
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C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12

Calculo Diferencial e Integral Il ° °
Comunicagdo e Expressdo ° °
Eletronica Geral ° ° °
Filosofia L I A ) °

20
Fisica Il e | o °
Introdugdo a Computagdo o | o °
Préticas de Inovagao Il ° ° °
Quimica Geral °
Cdlculo Diferencial e Integral Ill ° °
Equacdes Diferenciais ° °
Fisica Ill o | o °
Mecanica Geral ° ° °

30
Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais °
Termodinamica ° o | o
Desenho Técnico Mecanico ° °
Eng. Mecanica e os Grandes Desafios Globais e | o | o ° °
Algebra Linear e Aplicagdes ° °
Ecologia e Sustentabilidade ° ° ° e | o | o °
Fisica Moderna ° ° °
Mecanica dos Sélidos °

42 Metodologia da Pesquisa ° °
Cinematica e Dinamica ° ° °
Mecanica dos Fluidos | ° ° °
Propriedades Mecanicas dos Materiais °
Projeto Integrador | - Prototipagem o | o o | o o | o °
Calculo Numérico o o | o °
Modelos Probabilisticos o (o ° o | o
Materiais Metalicos ° ° °

5¢ Mecanica dos Fluidos Il ° ° °
Mecanica dos Sélidos Il o | o ° °
Transferéncias de Calor ° ° °
Modelagem e Métodos Numéricos p/ Eng. Mec. o | o ° °
Eletricidade Geral °
Métodos Estatisticos o (o ° o | o
Elementos de Maquinas | °

o Mecanica dos Materiais ° °

* Metrologia °
Vibragdes Mecanicas ° ° °
Processos Metalurgicos de Fabricacdo o | o | o | o
Fendmenos de Transporte Computacional ° ° ° ° ° °

Competéncias
Periodo Disciplinas
co1 ‘ Cco2 ‘ co3 ‘ co4 ‘ Cco5 ‘ Cco6 ‘ co7 ‘ Cco8 ‘ Cco9 ‘ C10 ‘ Cl11 ‘ Cc12
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Economia o
Ensino Social Cristdo o o | o °
Controle de Sistemas Mecanicos ° ° °
Elementos de Maquinas Il °

72 Materiais Poliméricos ° ° °
Mecanica dos Soélidos Computacional ° °
Processos de Fabricagdo por Usinagem o | o °
Termodindamica Aplicada ° o | o
Projeto Integrador Il - Sistemas Termofluidos o | o o | o o | o o | o
Custos ° )
Automacgao de Sistemas Mecanicos e | o | o
Desenv. Pessoal, Empreendedorismo e Inov. ° °

. Instalagdes e Maquinas Hidraulicas o | o | o | o

8 InstalagGes Elétricas o | o °
Processos de Fabricagdo por Conf. Plastica ° °
Usinagem ° ° ° °
Projeto Integrador Il - Sistemas Mecanicos ° ° ° ° ° ° °
Engenharia Econdmica o | o
Etica o | o |0 | e ° °

92 Motores e Propulsdo | ° o | o
Tecnologias Agricolas e Equipamentos Pesados ° ]
Trabalho de Conclusdo de Curso | o | o |0 |0 0o 0|0 0|0 o 0o o
Estratégia e Gestdao Organizacional o o | o

102 Tecnologias de Manufatura Avangada e | o | o |0 o
Trabalho de Conclusdo de Curso Il e | o |0 |0 |0 | 0|0 0|0 | 0o e e

Tabela 11: Relagao entre as competéncias do egresso, conforme Tabela 1, e as
disciplinas do curso de Engenharia Mecénica — Enfase Automobilistica da FEI no curso

diurno.
Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12
Custos ° °
Automagdo de Sistemas Mecanicos o | o | o
Desenvolv. Pessoal, Empreendedorismo e Inov. ° °
Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos ° ° °
8¢ Instalagdes Elétricas o | o °
Planejamento do Veiculo o | o | o °
Processos de Fabricagdo Veicular °
Arquiteturas e Estruturas Veiculares ° °
Projeto Integrador Il - Sistemas Mecanicos o | o o | o o | o °
Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12
92 Engenharia Econdmica o | o
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Etica o | o |0 | o ° °
Freios ° °
Motores e Propulsdo | ° o | o
Suspensdo e Diregao ° °
Transmissao ° °
Trabalho de Conclusdo de Curso | o | o (o |0 | o 0 |0 e | o | o |0 o
Estratégia e Gestdo Organizacional e | o | o
. Eletrénica e Sistemas de Controle Veiculares ° °
108 Motores e Propulséao Il ° o | o
Trabalho de Conclusdo de Curso I o | o (o |0 |0 0 o o | o | o |0 o

Tabela 12: Relacdo entre as competéncias do egresso, conforme Tabela 1, e as
disciplinas optativas do curso de Engenharia Mecanica da FEI.

Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | COS5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12
2 Libras — Lingua Brasileira de Sinais °
§ Ergonomia e Higiene e Seguranca no Trabalho ° ° ° °
E Regulamentacgdo da Eng. e Propr. Intelectual ° ]
E Gestdo de Projetos ° °
% Gestdo da Qualidade °
é- Gestdo da Manutencgdo e | o | o
S Gestdo de Redes de Suprimentos e | o | o
° Simulagao e Otimizagao Estrutural ° °
,g Selecdo de Materiais e Processos ] ° ]
“é § Fadiga de Componentes Mecanicos ° °
S § Compdsitos Macro, Micro e Nanoestruturados °
'% Tribologia ] °
= Tecnologia de Maquinas ° °
é Geragdo e Conversao de Energia ° ° °
% Refrigeragdo e Ar Condicionado e | o | o | o
-E’ Projeto e Simulagdo de Maquinas de Fluxo ° °
g # Motores e Propulsdo Il ° e | o
bé 3 s Dinamica de Sistemas Multicorpos ° °
s '>9 § Robética °
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Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12

Veiculos Autbnomos ° ° °
Ruido e Vibragdo (NVH) ° °
Tdpicos de Engenharia de Motocicletas ° °

2 Toépicos de Engenharia Aeronautica ° °

(C

2 # Planejamento do Veiculo o | o | o °

]

§ # Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos ° ° °

()]

E # Arquiteturas e Estruturas Veiculares ° °

(5]

5 # Processos de Fabricagdo Veicular °

17 .

7] #Transmissdo ° ]
#Suspensdo e Diregdo ° °
*# Freios * b
# Eletronica e Sists. de Controle Veiculares ° ]

# disciplinas obrigatérias no curso de Engenharia Mecanica - Enfase Automobilistica e optativas para o curso de
Engeharia Mecénica (sem énfase).

5.5.Disciplinas do curso e sua relacdo com os eixos formativos do curso e

tipos de formacao segundo o CNE/MEC

Nesta secao é apresentada a lista de disciplinas do curso (Tabela 13), agrupadas por
grandes eixos formativos e identificadas com de formacdo basica (B), formacao
profissional geral (G) e formacéo especifica (E). Todas as disciplinas obrigatorias sédo
apresentadas, incluindo aquelas exclusivas da Engenharia Mecanica ou da Engenharia
Mecénica — énfase Automobilistica.

Tabela 13: Disciplinas do curso identificadas de acordo com a carga de aulas semanais,
o grande eixo formativo e o tipo de formacéo. Legenda: relativa aos eixos formativos
(C.T. - Competéncias Transversais; E.F. - Energia e Fluidos; P.M.M. - Projeto Mecéanico
e Materiais; C.D.V.C. - Cinemética, Dinamica, Vibragcdes e Controle; P.F. - Processos de
Fabricagdo); relativa ao tipo de formacao (B - Basica; G - formacéo profissional Geral; E
- formacgéo profissional Especifica).

Total | Eixo | CNE/MEC
4 C.T. B
2 P.M.M. E
4 C.D.V.C. E

Disciplina
Algebra Linear e Aplicacdes
Arquiteturas e Estruturas Veiculares
Automacdo de Sistemas Mecanicos

N |D]|D|IN|IN[D|—
N[Ol |Oo|o(vV|O(O|
N

Calculo Diferencial e Integral | C.T. B
Calculo Diferencial e Integral Il 4 C.T. B
Disciplina Total | Eixo | CNE/MEC
Célculo Diferencial e Integral llI 4 C.T. B
Calculo Numérico 4 C.T. B
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Calculo Vetorial e Geometria Analitica 410 4 C.T. B
Cinematica e Dinamica 410 4 C.D.V.C. G
Comunicagao e Expressao 2|0 2 C.T. B
Controle de Sistemas Mecanicos 2|2 4 C.D.V.C. E
Custos 2|0 2 C.T. G
Desenho Técnico Mecanico 2|2 4 P.M.M. G
Desenho Técnico 410 4 C.T. B
Desenvolvimento Pessoal, Empreendedorismo e Inovacao 2|0 2 C.T. G
Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos 2|2 4 C.D.V.C. E
Ecologia e Sustentabilidade 2|0 2 C.T. B
Economia 2|0 2 C.T. B
Elementos de Maquinas | 410 4 P.M.M. E
Elementos de Maquinas I 2|0 2 P.M.M. E
Eletricidade Geral 2|2 4 C.T. G
Eletrénica e Sistemas de Controle Veiculares 2|2 4 C.D.V.C. E
Eletronica Geral 0|2 2 C.T. B
Engenharia Econ6mica 2|0 2 C.T. G
Engenharia Mecanica e os Grandes Desafios Globais 2|0 2 C.T. G
Ensino Social Cristdo 2|0 2 C.T. B
Equacdes Diferenciais 2|0 2 C.T. B
Estratégia e Gestdo Organizacional 2|0 2 C.T. B
Etica 210 2 C.T. B
Fendmenos de Transporte Computacional 0|2 2 E.F. E
Filosofia 2|0 2 C.T. B
Fisica | 412 6 C.T. B
Fisica Il 412 6 C.T. B
Fisica lll 412 6 C.T. B
Fisica Moderna 2|0 2 C.T. B
Freios 2|0 2 C.D.V.C. E
InstalagBes e Mdaquinas Hidraulicas 2|2 4 E.F. E
Instalagdes Elétricas 2|0 2 C.T. G
Introdug¢do a Computagado 2|2 4 C.T. B
Laboratério de Matematica 0|2 2 C.T. B
Materiais Metalicos 2|2 4 P.M.M. E
Materiais Poliméricos 2|2 4 P.M.M. E
Mecanica dos Materiais 410 4 P.M.M. E
Mecanica dos Fluidos | 412 6 E.F. E
Mecanica dos Fluidos Il 2|2 4 E.F. E
Mecanica dos Sélidos 410 4 C.T. B
Mecéanica dos Sélidos Computacional 2|2 4 P.M.M. E
Mecanica dos Sélidos Il 2|2 4 P.M.M. E
Mecanica Geral 410 4 C.T. G
Metodologia da Pesquisa 2|0 2 C.T. B
Métodos Estatisticos 2|0 2 C.T. B
Metrologia 2|2 4 P.F. E
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Disciplina T|P|Total| Eixo | CNE/MEC
Modelagem e Métodos Numéricos para Engenharia Mecanica | 2 | 2 4 C.D.V.C. G
Modelos Probabilisticos 2|0 2 C.T. B
Motores e Propulsado | 2|2 4 E.F. E
Motores e Propulsao Il 2|2 4 E.F. E
Planejamento do Veiculo 2|0 2 C.T. E
Praticas de Inovacgao | 2|0 2 C.T. G
Praticas de Inovacgao Il 2|0 2 C.T. G
Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais 2|0 2 C.T. G
Processos de Fabricacdo por Conformacdo Plastica 2|2 4 P.F. E
Processos de Fabricagcdo por Usinagem 2|2 4 P.F. E
Processos de Fabricagdo Veicular 2|0 2 P.F. E
Processos Metalurgicos de Fabricacao 2|2 4 P.F. E
Projeto Integrador | — Prototipagem 0|2 2 C.D.V.C. E
Projeto Integrador Il — Sistemas Termofluidos 0|2 2 E.F. E
Projeto Integrador Il — Sistemas Mecanicos 2|2 4 P.M.M. E
Propriedades Mecanicas dos Materiais 0|2 2 P.M.M. E
Quimica Geral 4|2 6 C.T. B
Sociologia 2|0 2 C.T. B
Suspensao e Diregao 2|2 4 C.D.V.C. E
Tecnologias Agricolas e Equipamentos Pesados 2|0 2 P.M.M. E
Tecnologias de Manufatura Avancada 0|2 2 P.F. E
Termodinamica 410 4 E.F. G
Termodinamica Aplicada 410 4 E.F. E
Trabalho de Conclusdo de Curso | 2|0 2 C.T. E
Trabalho de Conclusdo de Curso |l 0|2 2 C.T. E
Transferéncia de Calor 412 6 E.F. E
Transmissao 410 4 P.M.M. E
Usinagem 2|2 4 P.F. E
Vibrag6es Mecanicas 2|2 4 C.D.V.C. E

As Tabelas 14 e 15 apresentam, respectivamente, a distribuicdo da carga horéaria dos

cursos de Engenharia Mecanica e Engenharia Mecanica — Enfase Automobilistica de

acordo com o percentual de aulas tedricas e praticas, 0 eixo formativo e o tipo de

formacéao segundo o CNE/MEC.

Tabela 14: Estratificacdo de conteudos, com o percentual de aulas tedricas e préticas, 0
eixo formativo e o tipo de formacdo. Engenharia Mecanica.

Aulas Tedricas (%)

Aulas Praticas (%)

Engenharia Mecanica

70,3 % 29,7 %
Competéncias Energia e Fluidos Proj. Mec. e Cin., Din., Vibr. e Processos de
Transversais g Materiais Controle Fabricacdo
50,0 % 15,3 % 16,1 % 9,3% 9,3%
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% horas
Formacgao basica 34,1% 1500
Formagao Profissional Geral 15,2 % 666,67
Formacao Profissional Especifica 40,2 % 1766,67
Disciplinas Optativas 3,0% 133
Disciplinas Eletivas 1,5% 66,66
Atividades Complementares 2,3% 100
Estagio Curricular 3,6% 160
Total: 100,0 % 4393

Tabela 15: Estratificacdo de contetidos, com o percentual de aulas tedricas e praticas, o
eixo formativo e o tipo de formacg&o. Engenharia Mecénica — Enfase Automobilistica.

Engenharia Mecanica — Enfase Aulas Tedricas (%) | Aulas Praticas (%)
Automobilistica 71,8 % 28,2 %
Competénci.as Energia e Fluidos Proj. Mfec.. e Cin., Din., Vibr. e Proce.ssos~de
Transversais Materiais Controle Fabricacdo
48,4 % 14,5 % 16,9 % 14,5 % 5,6 %
% horas
Formagao basica 33,6 % 1500
Formacao Profissional Geral 14,9 % 666,67
Formagao Profissional Especifica 44,1 % 1966,67
Disciplinas Eletivas 1,5% 66,66
Atividades Complementares 2,2% 100
Estdgio Curricular 3,6% 160
Total: 100,0 % 4460
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5.6. Atividades Praticas Supervisionadas

&l

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) séo atividades académicas desenvolvidas
sob a orientacao, supervisao e avaliacdo de docentes e realizadas pelos discentes em
horarios diferentes daqueles destinados as atividades presenciais.

Diferentemente das atividades complementares, as APS estdo incorporadas a carga
horéria das disciplinas dos cursos juntamente com as atividades tedricas presenciais
(Aulas Tedricas) e as atividades préticas presenciais (Aulas Praticas) e estdo descritas
nos planos de ensino das respectivas disciplinas.

Podem ser consideradas Atividades Praticas Supervisionadas (APS) dentre outras:
e Atividades em laboratorio,
e Atividades de campo,
e Oficinas,
e Pesquisas,
e Analise e estudos de casos,
e Trabalhos dirigidos individuais e/ou trabalhos em grupo,

e Desenvolvimento de projetos.

Essas definicbes obedecem ao disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
no Parecer CNE/CES n° 571, de 04 de abril de 2001, no Parecer CNE/CES n° 261, de
09 de novembro de 2006, e na Resolugdo CNE/CES n° 3, de 02 de julho de 2007.
Disposi¢des ndo aqui presentes devem ser disciplinadas por regulamento especifico do

curso de Engenharia Mecéanica, caso aplicavel.
5.7. Atividades complementares

Os alunos do curso de Engenharia Mecéanica devem participar de um minimo de 100
horas de atividades complementares, as quais sao disciplinadas em termos de limites,
contabilidade de horas, procedimento de validagdo e documentacdo comprobatoria por
regulamento especifico do curso e incluem atividades técnicas, culturais, participacédo
em projetos, eventos cientificos, desenvolvimento de artigos cientificos, entre diversas

outras entendidas como parte da formacéao integral do egresso.
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5.8. Trabalho de Concluséao de Curso

&l

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é uma atividade académica diretamente
articulada com o processo de formagéao do egresso, assumindo o importante papel de
possibilitar a sintese e a integracdo do conhecimento e o desenvolvimento de diversas
competéncias técnicas e comportamentais, como evidenciado nas tabelas de disciplinas
e competéncias, Tabelas 10 e 11. Ele se desenvolve, normalmente, dentro de trés
grandes linhas de atuacéo, dependendo do enfoque desejado pelo aluno ou grupo de
alunos: uso de conhecimentos cientificos e tecnologicos para a solucdo de um
determinado problema; desenvolvimento de um projeto ou protétipo, visando ao
atendimento de uma demanda social ou comercial, identificada pelo aluno, estimulando
assim a criagcdo de processos ou produtos inovadores; e a solu¢cdo de um problema ou

dificuldade tecnoldgica especifica, enfrentada pelo setor produtivo.

Embora estes trés eixos de atuacéo estejam diretamente alinhados as caracteristicas do
Centro Universitario FEI, a busca de solucfes de problemas reais nas empresas remonta
a sua criacao e instalacdo na regido do Grande ABC, destacando-se como uma das
importantes marcas do egresso da Instituicdo, a proximidade com o setor produtivo e a

capacidade de solucionar problemas aplicados e com impacto real na sociedade.

Para a concretizacéo deste eixo de atuacao, existem diversas ac¢fes internas voltadas a
realizar a aproximacgao entre a proposicao de temas e de problemas enfrentados por
parte das empresas, com grupos de alunos dispostos a desenvolver seus TCCs neste
tipo de demanda. Nesse sentido, o Centro Universitario FEI, por meio de sua Agéncia de
Inovacgdao, tem promovido de forma sistematica uma série de acdes. Entre elas, pode-se
citar a participacdo de dirigentes da instituicio em eventos e grupos da CNI, FIESP e
CIESP, entidades que auxiliam no entendimento de demandas especificas, e que
catalisam o processo de aproximacao com o setor produtivo. A assinatura de convénios
de cooperacdo com empresas e entidades de classe também faz parte desta estratégia
de aproximacao. Além disso, empresarios tém sido convidados a participar de eventos
promovidos pela Instituicdo (ndo mais somente das exposicdes dos Trabalhos de
Concluséo de Curso), visando tornar ainda mais visiveis a eles as possibilidades de

atuacdo com alunos que estao desenvolvendo seus TCCs.

A realizacdo de TCCs em parceria com empresas € extremamente importante, levando
a um processo em que todos os lados se beneficiam. Além de auxiliar a Instituicdo no

cumprimento de sua funcéo social, estudantes e empresas também se beneficiam. Por
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um lado, o futuro profissional tem a possibilidade de trabalhar em estreita relacdo com

&l

uma empresa, dentro da perspectiva de aproximacao de sua formag¢do com o mundo do
trabalho, desenvolvendo um projeto real dentro de prazos e requisitos. Isto permite ainda
ter acesso as instalagcdes da empresa, possibilitando, em alguns casos, o recebimento
de materiais e amostras para a realizacdo de estudos, acesso a material técnico restrito
e a possibilidade de interacdo com profissionais mais experientes, entre outras. Por outro
lado, a empresa se beneficia de um trabalho focado em seus interesses, realizado por
uma mao de obra extremamente qualificada, e que poderéa vir a se integrar aos seus

quadros no futuro.

Nesta perspectiva, o TCC passa a ser encarado pelo estudante como instrumento de
solucédo de demandas reais, de complementacéo de sua formagéo, de aproximagao com
0 mundo da empresa e de porta de entrada para o mercado de trabalho.

De um ponto de vista especifico de sua realizacdo, o TCC dos cursos de Engenharia
Mecanica e Engenharia Mecéanica — Enfase Automobilistica representa o maior projeto
integrador e deve ter foco no desenvolvimento de produtos, sistemas ou tecnologias que
envolvam as grandes areas do curso. Todos os detalhes estdo presentes em
regulamento especifico do curso, mas em linhas gerais devem ser exercitados os 5
passos da inovacdo ja mencionados e as dinamicas dos docentes em sala devem incluir
elementos da sistematica de projeto de produtos e sistemas, atendimento aos dispostos
nas normas vigentes, gestdo de projetos, sustentabilidade, higiene, seguranca e
ergonomia. Os alunos devem ser altamente incentivados, a luz de problemas de impacto
tecnoldgico, social e/ou econémico, a exercitarem a criatividade e usarem as ferramentas
da Engenharia Mecénica em nivel de exceléncia, tanto analiticas como computacionais
e experimentais para as provas de conceito. A existéncia da estruturacdo das logicas de
marketing e plano de negocios faz parte das exigéncias do TCC, independente da

énfase.
5.9. Estagio curricular obrigatorio

O desenvolvimento do estagio curricular obrigatorio contempla 160 horas de dedicacéo
e sera supervisionado por professor coordenador de estagio designado pelo
departamento, conforme regulamento especifico. Este mesmo regulamento especifica
as praticas, a sistematica e a periodicidade de acompanhamento, assim como as

atividades consideradas validas para fins de horas de estagio.
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6. METODOLOGIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM
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6.1. Estratégias de ensino e aprendizagem

Para a definicdo das melhores préaticas em termos de estratégias de ensino e
aprendizagem para o curso, alguns referenciais pedagdgicos devem ser apontados. As

estratégias de ensino-aprendizagem devem ser tais que:

e Insiram o aluno em um ambiente enriquecedor, motivador e no qual o aluno se
sinta instigado a sélida investigacdo conceitual e abertura as praticas
experimentais como formas de aprendizado continuo.

e Exponham os alunos a questionamentos, problemas e desafios cujas solugbes
demandem raciocinio a luz dos conceitos, predominando sobre demandas que
sejam de simples aplicacdo de técnicas.

e Posicione a reflexdo como ponto central na ponte entre a experiéncia e a acao.

e Garantam o aprendizado dos métodos e técnicas relativas a cada disciplina
inserida no curso de Engenharia Mecanica.

¢ Promovam o trabalho em equipe e o desenvolvimento da comunicacgao.

e Incentivem a autonomia, senso critico, perfil empreendedor e o protagonismo.

¢ Incentivem a dedicac¢do fora de sala de aula como fator-chave de sucesso.

¢ Incentivem a multidisciplinaridade e a criagdo de novas tecnologias.

e Permitam a integracdo e sintetizacdo dos contetudos dos diferentes periodos e
pilares formativos em cada atividade sendo conduzida.

e Levem o aluno a refletir sobre sua insercdo como agente transformador da
sociedade e o impacto de suas ac¢des nos cenarios econdémico, social, ambiental
e técnico-cientifico.

Em relacdo a forma de implementacdo, podem incluir aulas expositivas presenciais
dialogadas, dinAmicas de grupo diversas, atividades envolvendo a técnica de maiéutica, aulas
em laboratérios, aulas de simulacdo computacional, proposi¢ao de projetos a se desenvolver
dentro ou fora de sala, proposicao de pesquisas e de estudos de casos a se realizar dentro
ou fora de sala de aula, elaboracéo de seminérios, realizacdo de visitas técnicas, realizacdo

de competicOes inseridas nos contextos das disciplinas e projetos, entre outros.

De acordo com o relatério da UNESCO desenvolvido por Delors et al. (1998) a educacéao
do século XXI deve ser sustentada por quatro pilares para “... transmitir, de fato, de forma
macica e eficaz, cada vez mais saberes e saber-fazer evolutivos, adaptados a civilizagdo
cognitiva...” (p. 89). Os quatro pilares discutidos neste relatério da UNESCO séo: aprender
a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e, por fim, aprender a ser. A
universidade tem papel fundamental na construcéo destes pilares, principalmente porque

aprender a fazer é uma das énfases dos cursos de tecnologia. Contudo, um ponto bastante
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significativo do relatério aponta o aprender a ser como fundamental aos novos profissionais
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deste século, pois este pilar significa “... desenvolver sua personalidade, e estar a altura de
agir com cada vez maior capacidade de autonomia, de discernimento e de responsabilidade
pessoal.” (p. 102). A tecnologia aplicada a educacdo pode oferecer mecanismos para
auxiliar na transmisséo do conteudo por diversas formas e meios, oferecendo a quantidade
de repeticbes que o estudante necessitar (ou julgar necessitar), e permitindo ao professor
utilizar melhor seu tempo em sala de aula com os estudantes, concentrando seus esforgcos

no sentido de formar as competéncias de saber fazer e de saber ser.

As tecnologias aplicadas a educacédo (TIC) podem promover a aprendizagem ativa,
oferecendo mecanismos que permitam aos alunos estudar e se desenvolver, com o
apoio e supervisdo dos professores, tanto nos momentos em que eles estejam nas
dependéncias da instituicdo quanto nos momentos em que estejam em outros locais e
necessitem ou desejem estudar. Para tal, o curso promoverd o uso de ambientes
eletrbnicos, como simuladores e diversos tipos de software e equipamentos, oferecera
disciplinas no formato semipresencial ou a distancia, de acordo com as regras e leis
vigentes, bem como o0 uso de ambientes virtuais de aprendizagem e outras tecnologias
da informacdo e comunicacdo que possam ser apropriadas como ferramentas para

promover o aprendizado ativo.

O curso sera desenvolvido com aulas presenciais e virtuais para desenvolvimento de
conceitos tedricos e préaticas, com o apoio de laboratérios e software, dando énfase, por
um lado, a formacéo tedrica, e de outro a experimentacdo, tanto para conhecimento e
dominio das ferramentas computacionais como para o estudo de casos ou problemas que
mantenham uma relagdo com a realidade do estudante e os problemas da atualidade. A

relagéo entre aulas presenciais e virtuais devem seguir as normativas estabelecidas.

Em se tratando especialmente de alunos calouros, as técnicas de ensino e
aprendizagem incluem o Programa de Apoio ao Ingressante (PAI). Embora detalhado na
secdo 8.2.3, vale mencionar neste momento que esta ferramenta tem sido de grande
valia para tornar mais suave a transicdo do ensino médio para 0 ensino superior,
desenvolvendo nos novos alunos as atitudes e as bases de conhecimento necessarias
para a realiza¢do, com sucesso, de um curso de nivel superior em Engenharia Mecénica.
O objetivo central do programa é complementar as abordagens de sala de aula por meio

de dinamicas e atendimento personalizado realizado por professores da instituicéo,

83



REl

conduzindo o estudante a evidenciar que ele € o principal responsavel pelo seu
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aprendizado e sua evolucdo em termos de maturidade intelectual e autonomia.
6.2.Avaliacdo do aproveitamento dos alunos no processo de aprendizagem

A avaliacdo de aproveitamento e do processo de ensino-aprendizagem sera realizada
com base nas competéncias, habilidades, atitudes e conteddos curriculares
apresentados no presente projeto. Em termos de ferramentas especificas, estas serédo
definidas pelos coordenadores de disciplinas e poderao incluir:

e AvaliacOes tipo prova.

e Atividades em sala de aula ou em laboratério.

e Relatdrios de atividades propostas para estudo extraclasse ou de experimentos

conduzidos em laboratério.

e Trabalhos individuais e/ou em grupo.

e Projetos.

e Seminérios.
De um ponto de vista de abordagem de avaliagdo, é fundamental na nova proposta de
curso que: i) os questionamentos e problemas apresentados ao aluno demandem
raciocinio a luz dos conceitos e ndo a simples aplicacdo de técnicas; ii) as avaliacdes
demandem solucdes simbdlicas, literais, numéricas e também a construcéo de respostas
dissertativas como incentivo ao desenvolvimento da comunicacao escrita; iii) variadas
formas de avaliacdo, como apresentacGes de projetos, seminarios e participacdo em
dindmicas também estejam presentes em momentos selecionados do curso para o
incentivo do trabalho em equipe e desenvolvimento de competéncias como lideranca e
comunicacao; iv) o docente incentive que o aluno crie e que ouse em suas solucoes,
sabendo valorizar os fundamentos, os processos de solucdo dos problemas e, inclusive,
as dificuldades encontradas como parte do processo de aprendizado.
Em relagéo as atividades extensionistas, os critérios de avaliagdo das UCEs seguirdo os
critérios proposto pelo coordenador responsavel pela disciplina, conforme descrito na
Secdao 5.3, no sentido de avaliar os impactos promovidos nos alunos na assimilacéo de
conteudos e no desenvolvimento das praticas envolvidas no processo de aprendizagem

por experimentacao.
6.3. Avaliagcdo das Competéncias

Uma das diretrizes para a concepcéao deste projeto pedagdgico € o desenvolvimento de

competéncias nos alunos que atendam a principal missdo do Centro Universitario FEI de
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formar profissionais que sejam protagonistas na evolu¢cdo e melhoria da sociedade.
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Assim, as competéncias do engenheiro mecéanico foram identificadas e relacionadas com

0S componentes curriculares do curso.

Visando o desenvolvimento e a consolidacdo dessas competéncias ao longo do curso,

elas devem ser consideradas nas atividades de avaliagdo de cada componente curricular.

Para realizar uma avaliacdo de competéncias, deve-se entender que o conhecimento
adquirido nas aulas esta relacionado a capacidade de aprofundar e consolidar esses
conhecimentos em acdes e atitudes para a vida do individuo, para o mundo do trabalho
e para a sociedade (TEJADA; RUIiZ, 2016). Também, é importante destacar,
principalmente considerando o foco na formacéo voltada para a solu¢cdo de problemas
nao estruturados, que o processo avaliativo de competéncias deve ser centrado em
tarefas e problemas abertos, ricos em contexto, significativos e complexos o suficiente
para exigir dos alunos a construcéo e a selecdo de solu¢cdes elaboradas que envolvem
0 uso intensivo do conhecimento aprendido, a mobilizacdo de habilidades, de atitudes e
de valores (SCALLON, 2015) (BOLIVAR, 2008).

Com o objetivo de alinhar a aplicacéo de atividades de avaliagdo ao desenvolvimento
das competéncias do engenheiro mecanico indicadas neste PPC, o processo avaliativo
a ser definido e conduzido no ambito de cada disciplina deve considerar a avaliacdo das
dimensdes conhecimento e habilidade das competéncias relacionadas as disciplinas (ver
secdo 5.3, Tabelas 10 a 12). Os conhecimentos de cada disciplina estdo indicados nas
ementas, incluindo topicos de contetdos e de métodos e ferramentas de aplicacdo. A
avaliagao a ser utilizada deve considerar tanto o nivel do “conhecer” como o nivel do
“saber combinar conhecimentos” e o0 nivel do “ter habilidade na aplicacdo do

conhecimento” no contexto da solugéo de problemas na area de formacéo.

As atividades de avaliacdo podem ser selecionadas pelos professores ou coordenadores
responsaveis tanto com base nas orientacdes citadas neste capitulo como buscadas em
outras fontes, cujos achados contribuirdo para a atualizacdo continua do portfolio de

atividades de avaliacao.

O Coordenador do curso, juntamente com o Nucleo Docente Estruturante do curso e
os coordenadores de disciplinas, deve orientar e acompanhar a definicao, a aplicacéao
e 0 aprimoramento do processo avaliativo de competéncias a ser utilizado ao longo

de todo o curso.
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7. REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS
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A organizacao do Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia Mecanica contempla o
conjunto de componentes curriculares e atividades académicas necessarios para o
desenvolvimento do perfil desejado do egresso e foi elaborada considerando-se os
requisitos legais e normativos dispostos no Instrumento de Avaliacdo de Cursos de

Graduacao Presencial e a Distancia.
7.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do curso.

A conformacdo das componentes curriculares que integram o Plano Pedagdégico do
Curso de Engenharia Mecanica leva em consideracéo as recomendacodes das Diretrizes

Curriculares Nacionais (DCNs) conforme ja apresentado anteriormente.
7.2. Diretrizes nacionais para a educacao em direitos humanos

O Centro Universitario FEI, no seguimento de sua missao, orienta e estrutura sua
proposta educativa para que o estudante possua uma visao holistica da sociedade, a
partir de uma postura ética e justa, sendo capaz de prever e analisar os impactos diretos
e indiretos de suas a¢des ao mesmo tempo em que perceba a importancia do seu papel
como agente transformador da sociedade.

Por esta razao, este Plano Pedagogico de Curso, por meio dos componentes curriculares
e atividades académicas propostos, das metodologias de ensino-aprendizagem e das
linhas de pesquisa e extens&o desenvolvidas junto com a comunidade académica, traz
como seu fundamento a consciéncia de seu papel para o desenvolvimento econémico-
social e tecnoldgico, ndo apenas na formacao de profissionais qualificados, mas através
de pessoas que poderdo tomar decisbes e atuar de forma responsavel e atenta as

necessidades da sociedade.

A afirmacgéao da dignidade humana é um imperativo para as propostas teéricas e praticas
dos componentes curriculares bem como de atividades académicas mais abrangentes
do curso. Por meio de conteudos especificos de alguns componentes curriculares ou de
forma transversal, a afirmacao da dignidade humana embasa a analise de diferentes
questbes do campo da economia, bioética, trabalho, direito, politica, meio ambiente,

ciéncia e da tecnologia.

Dessa forma, atende-se também as Diretrizes Nacionais para a Educacado em Direitos
Humanos (EDH), estabelecidas pela Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30/05/2012.
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Especificamente, no que diz respeito a educagdo em direitos humanos, na disciplina de
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Sociologia serao tratados os temas sobre Trabalho, identidade e interagéo social; Estado
e politicas de insergao social; Desigualdades, conflitos sociais, identidade e diversidade;

Mudangas socioculturais nos séculos XX e XXI: multiculturalismo e pluralidade.

Na disciplina de Ensino Social Cristao serao discutidos os temas da dignidade da Pessoa
humana; dos direitos humanos; questdes de bioética; a relacdo entre justica e caridade;
o0 papel do Estado e a importancia dos organismos intermediarios na sociedade; a
Liberdade religiosa como condicdo para a democracia; o valor da politica e da

participacdo para o aperfeicoamento da democracia.

Na disciplina de Etica a questao dos direitos humanos é trabalhada a partir da percepcéo
dos valores morais comuns, assim como os dilemas e perspectivas da modernidade, nas
relacdes étnico-raciais, na discriminacdo, ou na xenofobia. Além disso, quando se
discute a relacdo entre a ética, a ciéncia e a tecnologia, discute-se também os limites

entre o publico e o privado na experiéncia social contemporanea.

A transversalidade e interdisciplinaridade desta temética ocorre por meio de projetos de
acOes sociais e de extensdo, fomentando a solidariedade, favorecendo o conhecimento
da realidade social da populacao brasileira, ativando as atitudes humanas e cidadas em

prol do bem comum.

Como exemplo dessas ac¢0es pode-se citar, dentre muitos, o projeto Oficinas de Ciéncias
e Robdtica para Adolescentes, desenvolvido por alguns alunos, sob a orientagdo de
professores da FEI, que visa oferecer oficinas de ciéncias e tecnologia (roboética) para
um grupo de adolescentes de baixa renda com idades entre 15 e 17 anos, que frequenta
0 “Nucleo da Juventude Sao José” (Associagdo Menino Deus), uma entidade do terceiro
setor, com 0 objetivo de despertar o interesse pela ciéncia, por meio da montagem de
sistemas constituidos por robds e melhorar o desempenho dos jovens nas areas de

ciéncias exatas.

Buscando cumprir, ainda que modestamente, uma das dimensdes da missao
institucional, que é colaborar para a construcao de uma sociedade mais justa e fraterna,
pode-se citar o Projeto de refor¢co escolar. Numa parceria com escolas publicas situadas
nas proximidades do campus do Centro Universitario FEI, alguns estudantes de
engenharia, orientados por professores titulados da FEI, ministram oficinas
interdisciplinares de Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e Fisica a adolescentes

de Ensino Médio em fases pré-vestibular. O principal objetivo deste projeto, portanto, é
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ampliar as oportunidades de que estes jovens prossigam os estudos e/ou ingressem no

mercado de trabalho, pretendendo-se contribuir para o desenvolvimento de suas

habilidades e competéncias nas areas citadas.

Outra forma de se trabalhar a questdo dos direitos humanos da-se através do estimulo
ao voluntariado em que os alunos realizam a¢des sociais junto a instituicdes sem fins
lucrativos. O objetivo destas propostas é o de sensibilizar os alunos para os problemas
sociais, proporcionando o desenvolvimento de ac¢des que contribuam efetivamente para

a superacao da pobreza.

7.3. Diretrizes Curriculares Nacionais para educacdo das relacbes étnico-
raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e

indigena

O Centro Universitario FEI, como Instituicdo de inspiracdo jesuita, tem como objetivo
claramente expresso em seu Plano Pedagdgico Institucional formar os alunos na
perspectiva do humanismo cristdo, reconhecendo a pessoa humana no seu valor e
dignidade e, por isso, busca promover a inclusdo de toda pessoa, valorizando a
diversidade presente no ambiente, promovendo a igualdade e encorajando a

participacao.

O Centro Universitario FEI compreende que, num cenario globalizado, competitivo,
conectado e ndo mais territorialmente limitado, os profissionais devem interagir com
diferentes culturas, por isso atem-se a uma formacao que permita ao egresso dialogar
com as diversas manifestacfes culturais, possuir habilidades para trabalhar em grupo,
reconhecendo também na diversidade tanto as oportunidades de novos negocios quanto

a construcdo do Bem Comum.

A formagéo proposta neste PPC, primeiramente pela esséncia da identidade desta
instituicdo bem como em cumprimento de requisitos legais, estd em consonancia com
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, explicitados no Parecer
CNE/CP n° 03, de 10 de marco de 2004 e consolidados na Resolucdo CNE/CP n° 01, de
17 de junho de 2004, bem como do Plano Nacional de Promocé&o da Igualdade Racial —
PLANAPIR, aprovado pelo Decreto n°® 6.872, de 4 de junho de 2009.
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Estudos referentes a tematica das relacdes étnico-raciais e ao tratamento de questdes
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sobre diversidade e inclusdo social estdo inclusos nos componentes e atividades

curriculares do curso.

A disciplina de Sociologia trabalha o tema das desigualdades, conflitos sociais,
identidade e diversidade onde também se reflete sobre a cultura africana e indigena, e
suas influéncias na cultura brasileira, dentro do contexto da sociedade atual e suas
organizag0es, discutindo também as mudancas socioculturais nos séculos XX e XXI na
perspectiva do multiculturalismo e da pluralidade. Além disso, trata-se também de
procurar entender o papel do Estado e das politicas de insercdo social na valorizacéo da

pluralidade étnico-racial.

A Filosofia enquanto componente curricular do curso discute conceitos como liberdade,
justica e preconceito. Embora o tema seja abordado de maneira ampla, as discussdes

nao se furtam a discutir a questao do preconceito racial.

No componente de Ensino Social Cristdo trabalha-se o Principio Personalista, segundo
o qual o ser humano concreto é fonte de direitos inalienaveis, independentemente de
raca, condicdo social ou credo refletindo sobre atitudes preconceituosas e

discriminatdrias no espaco universitario e na sociedade.

Na disciplina de Etica, apresenta-se o conceito de Lei natural como expressdo de uma
ética universal, que discute os valores comuns e relevantes em toda a diversidade das

culturas.

Ressalte-se que a FEI realiza convénios e parcerias com instituicdes internacionais
visando a troca de experiéncias entre estudantes, docentes e pesquisadores com
membros de outras instituicdes de ensino, e este intercambio académico permite que a
comunidade académica da FEI também receba estudantes e docentes de instituicdes
estrangeiras. Esses programas promovem uma troca cultural intensa, além de estimular
acOes transversais que contribuam para contemplar a diversidade e para a eliminagéo
do “eurocentrismo” e “etnocentrismos” nos curriculos e na forma de pensar. Como
exemplo de agéo destaque-se a mostra sobre diversidade e multiculturalismo organizada
para os dois campi onde, através de testemunhos de discentes e docentes da FEI e de
estrangeiros, trabalharam-se o reconhecimento e a valorizagdo das diferencas e das
diversidades e a reflexdo sobre as responsabilidades individuais e coletivas, de forma

interdisciplinar transversal.
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Por fim, cabe ressaltar que o Centro Universitario FEI considera que a verdadeira arma
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contra o preconceito étnico-racial € estimular a valorizacdo da pessoa humana enquanto
tal, independentemente de sua etnia e reconhece que h& ainda experiéncias de
discriminagdo nos ambientes universitarios bem como na sociedade brasileira, razao
pela qual ha a necessidade de realizar constantemente acdes que possibilitem o
fortalecimento de todas as pessoas, com maior énfase para aquelas pertencentes a

grupos discriminados.
7.4. Protecao dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista

A Lei no. 12.764 de 27 de dezembro de 2012 instituiu a Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista garantindo a estas pessoas,
entre outros fatores, o direito a educacéo e ao ensino profissionalizante, como uma forma

também de estimulo a sua insercdo no mercado de trabalho.

Como instituicao que tem por principio valorizar a pessoa na sua integralidade e respeitar
a pluralidade da sociedade, o Centro Universitario FEI ndo se furta de ofertar uma
formacao profissional, técnica e humana que também inclua a pessoa com Transtorno
do Espectro Autista. Para isto, a instituicdo oferece, caso sejam solicitados, atendimento
preferencial em relacdo as dificuldades de ensino-aprendizagem, bem como processos

de avaliacdo que demandem algum tipo de individualizacdo, como as provas especiais.
7.5. Politicas de educacao ambiental

Ao propor uma formacéo que observe a integralidade da pessoa, a universidade deve
também propor uma reflexdo acerca dos impactos das a¢c6es humanas na degradacgéo
do meio ambiente a as consequéncias disso para a vida das geracoes atual e futuras.
Sendo assim, justifica-se amplamente a necessidade de que a sustentabilidade
ambiental e produtiva, como componente curricular, propicie a formacéo de profissionais
gue aliem sua competéncia técnica ao desenvolvimento sustentavel, em favor do Bem

Comum.

Como forma de se estabelecer uma Politica Publica de Educagdo Ambiental, a Lei n°®
9.795, de 27 de abril de 1999, estabeleceu a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e
o Decreto n°® 4.281/2002 a regulamentou, recomendando a integracdo da educacéo

ambiental as disciplinas de modo transversal, continuo e permanente.
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O Centro Universitario FEI, consciente da importancia deste tema e de acfes educativas
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que impactem a cultura e 0 comportamento social, traz para a estrutura curricular de
todos os cursos de engenharia 0 componente Ecologia e Sustentabilidade. Observando
as Diretrizes propostas pelo CNE/CP n° 02/2012, esta disciplina propde apresentar 0os
protocolos e certificacfes inerentes a cada area do conhecimento no que tange as
politicas ambientais locais e globais, bem como esta questdo atualmente impacta nos
negécios e na ordenacdo do ambiente organizacional, integrando sua governanca
corporativa. Dessa forma, procura-se fornecer ao aluno uma visdo abrangente do
corolario que envolve as questdes de conservacdo ambiental e as principais estratégias
de desenvolvimento econémico, discutir os impactos das novas tecnologias para o meio
ambiente e pensar em solucdes de eficiéncia energética, bem como desenvolver o
espirito critico facilitador do surgimento de solu¢cdes ambientais que empreguem
estratégias de inovacao tecnoldgica, eco design e sustentabilidade, sensiveis as

demandas da sociedade.

Entende-se, porém, que a educacdo ambiental deve ser tratada também de forma
transversal, por esta razao este é tema de pesquisa e de projetos cientificos e de
extensdo desenvolvidos por professores e alunos de forma interdisciplinar e com o

fomento de 6rgdos como o CNPqg, PROEXt, e da propria FEI.
7.6. Disciplina de Libras

O componente curricular de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) € oferecido para todos
os cursos do Centro Universitario FEI enquanto disciplina optativa. Este componente traz
como proposta disseminar o aprendizado desta linguagem junto aos alunos para que
possam ampliar as possibilidades relacionais da comunidade de surdos, assumindo
papel de agentes transformadores no processo de incluséo social dos portadores de
deficiéncias. Acredita-se que o aprendizado de Libras acarretara também a reflexao,
quebrando barreiras e pré-conceitos em relagdo ao relacionamento com pessoas com
deficiéncias, além de favorecer o debate sobre o significado da incluséo e o papel de

cada pessoa para a efetiva cidadania participativa.

De acordo com o Artigo 3° e seus incisos do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, a disciplina curricular Libras é obrigatdria nas licenciaturas e no curso de
Pedagogia, e constitui-se disciplina curricular optativa nos demais cursos de educacao

superior.
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7.7. Condicdes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida

O direito & acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida esta
garantido pela Constituicdo Federal de1988 em seus artigos 205, 206 e 208, mas como
também a mesma Constituicdo garante no artigo 3°, inciso IV “promover o bem de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagéo”, o Centro Universitario FEI procura aplicar o conceito de acessibilidade
universal (Aquino Junior, 2008), pois o conceito de universalidade baseia-se na totalidade,
sendo uma proposi¢ao que se contrapde a particularidade. Por esta razéo, esta também

€ uma linha de pesquisa desenvolvida por professores e alunos da instituicao.

Da mesma forma, em conformidade com a Lei N° 10.098/2000, que estabelece as
Normas gerais e critérios basicos para a promoc¢do da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e com os Decretos no.
5.296/2004, no. 6.949/2009, no. 7.611/2011, na Portaria N° 3.284/2003 e na Norma
Brasileira sobre acessibilidade a edificacbes, mobiliario, espacos e equipamentos
urbanos - NBR 9050/2004, da ABNT, o Centro Universitario FEI tem passado por
reestruturacdes em seus edificios e espacos a fim de oferecer uma estrutura adequada
aos alunos recebidos que possuem deficiéncias ou mobilidade reduzida, resguardados
os limites da isonomia de exigéncia de aprendizado feito a todos os estudantes, para
que alunos deficientes, autistas, ou com dificuldades adicionais motoras, visuais ou
auditivas, tenham suas barreiras diminuidas e que possam usufruir da plenitude de

conhecimento e raciocinio.

Como a acessibilidade n&o diz respeito somente ao espaco fisico e mobiliario, o corpo
docente é orientado a adaptar o material didatico a fim de favorecer o acesso a
informacgéo para todos os alunos e, quando necessario, aos alunos que apresentem
deficiéncias e necessidades especificas deste material. As avaliacbes também podem
ser diferenciadas, na formatacdo, no tempo de execugcdo ou mesmo no uso de

equipamentos auxiliares, em salas especificas com ajuda de professores.
7.8. Diretrizes para a extensdo na educacao superior brasileira

Pela sua orientagéo catolica de direcionamento Jesuita, o Centro Universitario FEI, desde
sua concepcdo até suas acdes atualmente, entende que a extensdo € um processo

interdisciplinar transformador, de interacdo com a sociedade e de grande importancia para
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a formacdo de seus estudantes. O Estatuto do Centro Universitario FEI preconiza a

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, nos mais diversos niveis, visando
sempre a formacéo integral do estudante como cidaddo do mundo e protagonista de seu
futuro, com visdo ética e humanista da sociedade, onde ele ndo apenas se faz presente,

mas sobretudo atua e a transforma de maneira dialogica e prospera.

As atividades académicas de extensao no curso de Engenharia Mecanica, na forma de
componentes curriculares para os cursos, considerando-os em seus aspectos que se
vinculam a formacao dos estudantes, conforme previstos no Plano de Desenvolvimento
Institucional e no Projeto Politico Institucional do Centro Universitario FEI, de acordo com
o perfil do egresso apresentado na Secéo 2.4, sdo regulamentadas pelas Diretrizes para
a Extensado na Educacao Superior Brasileira, estabelecidas na Resolugdo N° 7, de 18 de
dezembro de 2018, que regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014 e que
aprova o Plano Nacional de Educacédo - PNE 2014-2024, além de outras providéncias
(BRASIL, 2018).
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8. ACOLHIMENTO AO DISCENTE E MOTIVACAO

&l

O discente, ao longo de sua formac&o no ensino superior, € apresentado a diferentes
desafios, os quais, ao serem superados, levam ao seu amadurecimento, preparando-o
para sua vida adulta e carreira profissional. Apoia-los na superacéo destes desafios, para
que jovens se transformem em pessoas dignas e profissionais responsaveis e

competentes, é parte do papel de uma Instituicdo de Ensino Superior.
8.1. Transicdo do ensino médio para o ensino superior

A transicdo do ensino médio para 0 ensino superior apresenta uma série de
caracteristicas que a tornam particularmente mais dificil que as transic6es educacionais
experimentadas anteriormente pelos estudantes. Esta transicdo envolve fatores

académicos, psicoldgicos e atitudinais que afetam a vida do estudante.

Do ponto de vista académico, 0 ingressante recebe em suas aulas uma grande
guantidade de novas informacdes abordadas com uma profundidade que ele ndo havia
experimentado em seus estudos anteriores. Além disso, o0 ingressante percebe, em
muitos casos pela primeira vez, a estrutura espiral de multiplas conexdes em que o
conhecimento se constréi. Em lugar de fatos, féormulas e procedimentos desconexos, o
ingressante € obrigado a tentar conectar a informacéo que recebe com o conhecimento,

muitas vezes insuficiente e mal articulado, que traz em sua estrutura cognitiva.

Do ponto de vista atitudinal, a observacao sugere que, por vezes, o ingressante nao se
percebe como o responsavel por seu préprio aprendizado. Em vez disto, sua postura é
passiva e pouco madura. O ingressante se vé mais como um receptaculo de informacdes
do que como um agente de sua transformacéo e de seu desenvolvimento pessoal, além
de académico. O ideal do magis inaciano sé pode ser alcancado se o aluno, além de
tecnicamente educado, amadurecer a ponto de buscar a exceléncia humana, em todas

suas dimensdes, durante o processo.

Para potencializar o desenvolvimento mais pleno das habilidades dos alunos
ingressantes, é preciso uma metodologia adequada que complemente o trabalho
realizado em sala de aula. Em uma instituicdo de ensino superior confessional de
inspiracdo jesuita, esta metodologia deve se inspirar no ideal da cura personalis e

enfatizar a atencéo individual ao aluno, suas necessidades e suas potencialidades.
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Buscando acolher aos estudantes ingressantes, prepara-los para a transicdo necessaria
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entre as etapas de sua formagcdo académica e motiva-los a assumirem uma
corresponsabilidade por sua formacdo, sdo oferecidas varias atividades no primeiro

semestre do curso.
8.2. Recepcdao dos calouros

Esta atividade tem o objetivo de integrar os novos discentes ao campus e a seus colegas.
Os alunos sao recebidos por colegas e por autoridades académicas, para palavras de
boas-vindas e, posteriormente, por meio de atividades ludicas, como gincanas e
atividades realizadas pelos Cursos e Departamentos, se integram entre si € ao campus

universitario.

8.2.1. Preparando-se para o amanha
Alinhado a Plataforma de Inovacdo FEI, trata-se de atividade realizada nos primeiros
dias de aula com todos os ingressantes de todos os cursos. Sao apresentadas aos
alunos as principais caracteristicas da vida universitaria e a importancia do ganho de
autonomia e protagonismo no processo de aprendizado. Ainda, sdo apresentadas as
grandes tendéncias das proximas décadas a luz da revolucdo digital, tecnologias
disruptivas e seus impactos econdmico, social e profissional. Neste contexto, o aluno é
incentivado a pesquisar sobre os grandes temas e desafios dos proximos anos e criar
visbes, 0 que deve proporcionar beneficios em sua formacéo, desenvolvimento de
competéncias e insercdo na realidade do amanha com protagonismo e atuacédo de alto

impacto.

8.2.2. Plano devida
Para apoio aos discentes na construcdo de suas visdes e planos de vida e sequéncia da
atividade “preparando-se para o amanha”, os docentes desde o primeiro semestre dos
cursos orientam os estudantes na pesquisa de grandes tendéncias globais, grandes
problematicas emergentes de sua area de interesse, assim como sua insercao e
significado. O objetivo € que cada aluno possa elaborar e revisar seu plano de vida (Life-
Planning) pelo menos anualmente para que sirva como elemento motivacional e

norteador de suas atividades e escolhas.

8.2.3. Programa de Apoio ao Ingressante — PAI
O Programa de Apoio ao Ingressante se apresenta como sessOes de atividades
supervisionadas complementares as aulas de teoria e aos laboratérios oferecidos aos
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ingressantes, nao se constituindo em atividades obrigatérias da disciplina nem em aulas
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de reforco.

Evidéncia empirica sugere fortemente que os estudantes aprendem mais e melhor
guando envolvidos no processo de modo ativo. Portanto, ndo se trata de propor aulas de
reforco ou apenas de solucdo de exercicios por parte do professor, mas sim da
realizacdo de atividades de estudo supervisionado nas quais o0s alunos terdo a
oportunidade, o incentivo e a obrigacdo de assumirem o papel ativo que se espera deles
nas diversas atividades desenvolvidas na FEI.

O ambiente virtual de aprendizagem Moodle tem uma area reservada para as atividades
e comunicacdo dos ingressantes. Nesta area, os estudantes podem participar de um
Forum para discutirem questdes relacionadas a sua experiéncia na FEI. Por meio dos
recursos disponiveis no Moodle, os alunos tém acesso a programacao das atividades
supervisionadas e a testes que permitem que realizem constantemente uma

autoavaliacdo de sua aprendizagem.

7

A participacdo dos alunos no programa é monitorada e a inscricdo dos alunos é
incentivada como uma forma de reforcar o compromisso do estudante consigo mesmo e

com seu esforco para se desenvolver.

O desempenho dos participantes é avaliado ao longo do programa. Por meio da
observacdo dos alunos e do didlogo com eles durante as sessfes de atividades
supervisionadas, forma-se um panorama qualitativo do desempenho dos participantes
e, em especial, de suas mudancas atitudinais. Por meio dos resultados obtidos nas
atividades de avaliacdo dos componentes curriculares, obtém-se uma avaliacao

quantitativa do desempenho académico dos participantes do programa.
8.3. Programa de monitoria

Visando ao atendimento de alunos com ddvidas mais imediatas e pontuais, ou que
estejam com dificuldades de assimilarem determinado conteudo da disciplina, a FEI
oferece um Programa de Monitoria em que os estudantes monitores de disciplinas
especificas de cada curso realizam atividades de atendimento para auxiliar e esclarecer

as duvidas de outros alunos, sob supervisao de professores.

Este programa se estende ao longo dos véarios semestres dos cursos e oferece
oportunidade para os alunos estudarem amparados por colegas que tiveram bom
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desempenho nas disciplinas em questdo, ao mesmo tempo que € oportunidade para
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bons alunos compartilharem seu conhecimento, sendo monitores de disciplinas.
8.4. Atividades motivacionais e de esclarecimento profissional

8.4.1. Jornada de Profissdes
Ao ingressar nos cursos de Engenharia da FEI, os alunos sdo matriculados em um
primeiro ano comum a todos o0s cursos. Ao final deste primeiro ano, o aluno faz a opgéo
pela 4rea de Engenharia que pretende cursar. Para permitir que os alunos facam
escolhas informadas sobre o curso, sobre o perfil profissional e sobre a area de atuacéo
de cada Engenharia, a FEI oferece a oportunidade de participarem da Jornada de
Profissdes, um evento com duragdo aproximada de uma semana no qual os cursos
oferecem palestras com professores da Instituicdo e convidados ligados a empresas,
além de atividades praticas que permitem que o0s alunos vivenciem e compreendam

melhor o contexto dos cursos e das areas de atuacao de cada Engenharia.

8.4.2. Oportunidade de contato com profissionais
8.4.2.1. Congresso FEI de Inovacédo e Megatendéncias
Um dos pilares da Plataforma de Inovagédo FEI é a sintonia com uma agenda de futuro,
incorporando questdes sobre as grandes tendéncias, seus cenarios e as solugbes que
individuos e sociedade esperam para a melhor qualidade de vida dos povos. E neste
sentido que se apresenta o Congresso FEI de Inovacdo e Megatendéncias, evento anual
sobre megatendéncias e inovacéo, a partir da visao e experiéncia de grandes liderancas

empresariais, politicas e académicas.

O Congresso tem como publico alvo principal os alunos dos diversos cursos e periodos
gue recebem estimulos para orientarem seus interesses académicos e profissionais aos
grandes temas do futuro, desde o inicio dos cursos. Destacam-se, no Congresso,
espacos criados para o dialogo e integracdo entre estudantes, professores e

palestrantes.

8.4.2.2. Diélogo com visionarios
Trata-se de evento periodico realizado no ambiente de estudo e interacdo dos
estudantes para que, de maneira informal, liderancas empresariais e académicas
possam dialogar frente a frente com os alunos. Assim, executivos e docentes
selecionados, com experiéncia e com inspiradoras visdes de futuro, carreira e mercado,

ficam a disposicéo por algumas horas para dialogar com alunos de todos os semestres
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e cursos. As tematicas sdo livres e envolvem usualmente duvidas profissionais,
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comportamentais e pessoais.
8.5. Setor de Bolsas de Assisténcia Social

O Setor de Bolsas de Assisténcia Social atende aos alunos carentes de recursos
financeiros, visando apoiar jovens de baixa renda a ingressarem no ensino superior, ou
atender a alunos regularmente matriculados que venham a ter dificuldades de se

manterem no curso, por enfrentamento de situagdes familiares adversas.

O aluno encontra no Setor de Bolsas um local de apoio, orientagcdo e acompanhamento

de sua permanéncia na vida universitaria.
8.6. Atividades Esportivas

A vivéncia proporcionada aos alunos nos “tempos da faculdade” sera lembrada por toda
a vida, fazendo parte do arcabouco de experiéncias, licdes aprendidas, amizades
desenvolvidas e que, com certeza, fardo parte da formacéo do carater de um cidadéo

gue se prepara para desempenhar seu papel na sociedade.

Os esportes enriguecem a vivéncia, desenvolvem habilidades além das desportivas,
melhoram a qualidade de vida e sé&o parte do desenvolvimento integral do estudante. A
pratica esportiva melhora o condicionamento fisico, contribui com o raciocinio, a
concentracdo, alivia o estresse, entre outros beneficios que impactam diretamente na
qualidade de vida do aluno e no seu rendimento académico. Além disso, o estudante
gue pratica esporte adquire, com o tempo, mais responsabilidade, disciplina, respeito ao
proximo, autocontrole em situagBes de crise, aprende a planejar acdes, trabalhar em
grupo, atingir metas, superar fracassos, perseveranca e determinagéo, entre outros

valores que o acompanharéo durante toda a sua vida, pessoal e profissional.

O Centro Universitario FEI disponibiliza aos alunos um centro de vivéncia desportiva
onde ocorrem torneios internos, atividades aquaticas (natacdo, hidroginastica),
atividades de condicionamento fisico na academia, artes marciais, treinamentos das
equipes da Associacao Atlética Académica e, ainda, atividades de lazer, como ténis,
ténis de mesa, xadrez, pebolim ou partidas recreativas das varias modalidades

esportivas que podem ser praticadas no ginasio de esportes e quadras externas.

O Calendario de torneios atende aos alunos, adaptando-se aos seus horarios vagos e
com atividades distribuidas pelo ano letivo.
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9. ATIVIDADES CIENTIFICAS E DE EXTENSAO
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A partir do olhar do papel do Ensino Superior refletido nos Projetos Pedagdgicos de
Cursos de Graduagéao, no qual se objetiva o estabelecimento do caminho de formagé&o
dos alunos de graduacao, para se inserirem nas praticas profissionais e assumirem o
protagonismo de suas vidas pessoais e cidadds, faz-se necessario explicitar os
componentes curriculares que complementam o ensino formal na composicao deste

perfil formativo.

Se o ensino das componentes curriculares formais, dos principios da ciéncia e
fundamentos da engenharia fornecem aos estudantes um arcabouco conceitual de
extrema importancia para sua atuacdo diante dos desafios profissionais, € importante
que estes estudantes percebam que os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos por ora
apresentados ndo se configuram em algo estatico, mas em algo dindmico que evolui a

partir da geracdo de novos conhecimentos, para responder a novas demandas sociais.

Neste contexto é que se agrega a dimensao “Ensino”, de forma indissociavel para a

formacao dos estudantes, as dimensdes da pesquisa e da extensao.

Cabe a dimensao “pesquisa” desenvolver nos estudantes a capacidade de desafiarem
os saberes apresentados para proporem novas solucdes. E parte fundamental da

evolucdo dos processos, produtos e tecnologia.

Por outro lado, as proposi¢cdes de novas solugdes precisam estar alinhadas aos desafios
e demandas da sociedade, e refletidos diante dos saberes de outros atores sociais ou
areas de conhecimento. Este processo dialdgico, trans e interdisciplinar € parte da
dimenséo “extensdo” e as atividades previstas suplementam as UCEs descritas na

Secdo 5.3.

Neste sentido, estas dimensdes estdo incluidas no PPC, sao incentivadas e

reconhecidas em diversos niveis, por intermeédio de:

e Disciplinas nas quais os alunos séo desafiados a olharem para “fora dos muros
da Universidade”, seja na contextualizagdo do conteudo curricular, seja na busca
de respostas e soluc¢des a desafios colocados;

e Projetos que conjuguem a pesquisa, a inovacao, 0 ensino e a extensao
(multidisciplinares), conforme apresentado na Secdo 5.3, assim como projetos

integradores de conteudo ou de final de curso;
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e Participacdo em eventos, sejam eles de conteldo académico ou voltados ao

mercado de trabalho.

Assim, a Instituicdo, por intermédio de alguns setores e departamentos, oferece apoio

ao conjunto de atividades estruturadas, conforme descrito a seguir.

9.1. Bolsas de Iniciacdo Cientifica, Iniciacdo Tecnoldégica e Inovacao,
Iniciacdo Didética e de A¢des Sociais de Extenséao

Para aprimoramento do seu aprendizado e estimulo a atividades cientificas, tecnol6gicas
e de extensdo, que transcendem a sala de aula, o aluno do curso de Engenharia
Mecanica pode se envolver em projetos de Iniciagdo Cientifica (IC), Iniciacdo
Tecnoldgica e Inovacgao (ITI), Iniciacdo Didatica (ID) e de A¢bBes Sociais de Extenséo
(ASE). Estes alunos podem se beneficiar de bolsas, a partir do 2° ciclo/periodo,

requerendo disponibilidade de dedicacdo de no minimo 16 horas semanais.

A estrutura do Centro de Laboratorios Mecanicos (CLM), com mais de 20 laboratérios
plenamente equipados, atualizados e operacionais representa um grande facilitador dos
trabalhos de pesquisa em nivel de iniciacao realizados no departamento, 0s quais sdo
orientados por professores tanto pesquisadores do programa de pos-graduacdo como
pesquisadores do departamento. Sdo também utilizados nas referidas pesquisas
recursos e instalagdes do Centro de Laboratérios Elétricos (CLE) e do recém-inaugurado
laboratério de manufatura digital da FEI.

Muitos dos alunos de iniciacdo ingressam no programa de pdés-graduacdo em
Engenharia Mecéanica, com resultados altamente positivos ja que, desde a graduacéo,

vivenciam a metodologia cientifica e a pratica de investigacao.
9.2. Projetos Académicos

A instituicdo apoia e desenvolve diversos projetos académicos nas mais diversas areas
do conhecimento. Esses projetos absorvem alunos de graduacéo, sejam eles bolsistas
ou nao, permitindo o aprimoramento técnico e cientifico dos participantes e seu contato
com alunos de mestrado, doutorado ou mesmo com toépicos de pesquisa de ponta

realizados no ambito do Centro Universitario FEI.

Especificamente no caso da Engenharia Mecanica, o incentivo ao desenvolvimento de
pesquisas e projetos como Baja, Férmula a Combustéo, Férmula Elétrico e Aerodesign

proporcionam aos estudantes a oportunidade de participarem de competi¢cdes no Brasil
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e Exterior, além de vivenciarem a engenharia e a pesquisa no dia-a-dia e no desenrolar
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de seus cursos. Isto contribui fortemente para aproximar o egresso do setor produtivo e
de pesquisadores da instituicdo, ao mesmo tempo representando um ambiente proficuo

a criatividade, a aplicacdo da engenharia de exceléncia e ao desenvolvimento de

competéncias comportamentais.

Alguns detalhes de cada projeto sediado na Engenharia Mecéanica e suas principais

conquistas sao dignos de nota.

Aerodesign

Projeto voltado ao desenvolvimento do estudante de engenharia no ramo aeronautico,
onde os alunos envolvidos participam de competicbes estudantis que avaliam a
funcionalidade, resisténcia, inovacédo e desempenho de aeromodelos radio controlados,
que séo projetados e construidos na FEI. A FEI tem um histdrico que a coloca entre as

principais equipes da competicao.

Baja FEI

O projeto tem como objetivo introduzir conhecimento préatico sobre construcao,
montagem e manutencao de maquinas. O resultado desse trabalho é um veiculo off-road
chamado Baja. A FEI é a Instituicdo de ensino brasileira com a maior quantidade de

titulos nacionais e internacionais em competicdes do género de veiculo.

Formula FEI (vertentes combustéo e elétrico)

Projeto no qual o aluno é desafiado a projetar e construir um veiculo de corrida do tipo
Formula, seguindo um regulamento estabelecido pela SAE (Society of Automotive
Engineers) para participar de competi¢cdes nacionais e internacionais onde sao avaliados
diversos fatores, desde projeto até desempenho em pista. Sdo construidos dois carros
para competicdo nas categorias de propulsédo a combustdo e elétrica. A FEI é a

instituicdo com a maior quantidade de titulos nacionais.

Muitos alunos oriundos destes projetos sentem a necessidade de aprimorar seus
conhecimentos e também permanecem na instituicdo para o curso de Mestrado em

Engenharia Mecanica.
9.3. Participacdo em eventos cientificos

Estimula-se a publicacdo de artigos cientificos em eventos de Iniciacdo Cientifica e/ou
congressos e simpoésios da area do trabalho ou projeto de pesquisa realizado.
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Anualmente, o Centro Universitario FEI realiza o Simpésio de Iniciacdo Cientifica
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(SICFEI) que expbe e premia os principais trabalhos de Bolsistas de Iniciacao Cientifica.
9.4. Monitoria

O Centro Universitério FEI, juntamente com os Departamentos, incentiva e oferece aos
alunos, desde que possuam disponibilidade, programas de monitoria em um conjunto
amplo de disciplinas. Estimulam-se os melhores alunos a participarem dos programas

de monitoria com remuneragao.
9.5. Congresso FEI de Inovacao e Megatendéncias

Evento alinhado a Plataforma de Inovacédo FEI e realizado anualmente pela institui¢ao,
o Congresso visa discutir assuntos de grande relevancia e impacto no cotidiano e futuro
das pessoas, empresas e da sociedade, envolvendo aspectos de tecnologia, gestao e
inovacdo. O evento traz sempre consigo um grande tema ou tendéncia das proximas
décadas, o qual é debatido pela comunidade académica com destacadas liderancas
(académicas, empresariais e de governo) e membros da sociedade em um espaco plural
que visa, entre outras coisas, orientar os alunos, professores e a propria instituicdo em
seus passos futuros. O objetivo central € o fortalecimento da cultura institucional de
inovacdo, alinhada a uma agenda de futuro que estimule docentes, alunos e
colaboradores a refletirem a luz das visées de grandes lideres, criando suas proprias

visdes e planos de vida e carreira.

O evento contempla: i) painéis de lideres, nos quais se da intensa discussdo acerca de
visdes de futuro e as problematicas de alto impacto relacionadas ao tema e que devem
pautar as décadas seguintes; ii) rodas vivas, nas quais os lideres podem dialogar com
alunos, docentes e colaboradores mais proximamente, o que permite o aprofundamento
do dialogo e o intercambio de experiéncias profissionais e pessoais; e iii) atividades
organizadas pelos departamentos (incluindo palestras, workshops e minicursos), nos
quais profissionais convidados tratam de assuntos técnicos e comportamentais

relacionados aos interesses do evento e principalmente dos cursos.
9.6. ExpoMec e INOVAFEI

Séo eventos realizados no final de cada semestre letivo, nos quais os alunos formandos
expdem e apresentam seus trabalhos de conclusdo de curso. A ExpoMec é o evento no

gual os Trabalhos de Conclusdo de Curso da Engenharia Mecanica e da Engenharia
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Mecéanica — Enfase Automobilistica se inserem, contando com apresentacio oral,

&l

estande, banners, modelos virtuais e modelos fisicos demonstrativos ou funcionais
quando aplicavel. Estes eventos contam com a presenca de diversos profissionais
convidados do setor produtivo e da academia que realizam a avaliagéo técnica final dos
projetos e de suas apresentacdes, tecendo perguntas aos grupos e lhes atribuindo
conceitos que integrardo as notas dos trabalhos juntamente das notas de avaliacdes
prévias e do julgamento técnico dos relatérios e memoriais de projeto realizados pelo
coordenador de projetos e pelos respectivos orientadores. O INOVAFEI, por sua vez, é
um evento institucional que congrega diversos departamentos e no qual s&o
apresentados trabalhos selecionados de perfil inovador e destacada qualidade técnica.
Projetos selecionados do curso de Engenharia Mecanica integram o INOVAFEI tanto no
intuito de motivar os discentes a uma saudavel competicdo com projetos de outras
engenharias e cursos, como de fortalecer a divulgacdo a sociedade do que é

desenvolvido na IES.
9.7.FEIl Portas Abertas

Evento institucional anual que apresenta o curso, seus projetos académicos, diversos
experimentos e atividades a estudantes de ensino médio e fundamental, a seus
familiares e a comunidade em geral. Os docentes, bolsistas e alunos envolvidos em
projetos participam do evento, apresentando ao publico os resultados de seus trabalhos
e 0s seus laboratérios de pesquisa.

9.8. Junior FEI (JrFEI)

Empresa Junior, fundada, gerida e mantida pelos alunos do Centro Universitario FEI, que
visa permitir que os alunos dos mais diversos cursos tenham a possibilidade de
crescimento profissional e de aprimoramento de conhecimento em gestao de empresas.
A Janior FEI possui plano de carreira interno para os alunos que sédo aprovados no
processo seletivo admissional e presta servicos de qualidade a empresas da regiéo,
incluindo servicos tangentes as atividades de Engenharia Mecénica, os quais séo

acompanhados por professores da instituicio mediante demanda.
9.9.Coordenacéo de Extensédo (COEX)

Regulamenta todas as atividades extensionistas da instituicio bem como é o setor

responsavel pelo acompanhamento, promoc¢ao, creditacdo e validacdo das acdes de
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extensdo nos ambitos dos cursos e institucional. A COEX ainda € responsavel pela

avaliacdo dos programas, projetos, eventos e acfes de extensdo visando manter a
qualidade dos resultados e garantir que os objetivos de formagéo e de transformacgéo
estejam sendo devidamente alcangados.
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10. SUSTENTACAO CIENTIFICA

&l

Os professores envolvidos no curso de Engenharia Mecanica sdo em sua grande maioria
mestres e doutores, o que significa que o corpo docente € conhecedor da metodologia
cientifica e pode servir de referencial aos alunos e retroalimentar os cursos de graduacao
com tecnologias e conhecimentos atualizados. Uma boa parte orienta projetos de
iniciacao cientifica e/ou tecnolégica com apoio da instituicdo ou 6rgdos de fomento e
participa como colaborador e coautor de publicagBes em programas de pds-graduacao
da instituicéo e/ou de outras escolas. Docentes selecionados dentre aqueles em regime
de dedicacéo integral ao curso participam como docentes permanentes do programa de
Mestrado Stricto Sensu em Engenharia Mecanica criado em 2007 no Centro Universitario
FEI. Estes docentes atuam em linhas de pesquisa no estado da arte de assuntos
inseridos em todos os grandes eixos formativos que norteiam o presente PPC. Ainda,
estes pesquisadores sdo em sua maioria membros do NDE do curso de Engenharia

Mecanica.

O programa de Mestrado possui linhas de pesquisa que congregam investigacoes em
diversas areas de conhecimento no ambito da Engenharia Mecénica, incluindo também
areas tangentes a Engenharia de Producédo e a Engenharia de Materiais. As pesquisas
desenvolvidas na area de Engenharia Mecéanica no Centro Universitario FEI estdo na
vanguarda do desenvolvimento cientifico nacional e mundial e isto é atestado pelos
diversos projetos apoiados por agéncias de fomento na instituicdo e pelas diversas
parcerias de pesquisa estabelecidas com empresas nacionais e multinacionais com

expressivo aporte financeiro na forma de bolsas, infraestrutura e equipamentos.

Os diversos projetos existentes podem absorver os estudantes egressos do curso, bem
como permitem que alunos bolsistas de iniciacdo cientifica participem dos trabalhos
ainda durante a graduacéo, criando uma relacdo saudavel com a pesquisa em que 0s

professores atuam e com projetos que estejam em desenvolvimento.

Esta relacdo entre graduacgéo e pos-graduacdo existente permite dar sustentabilidade
cientifica e tecnologica a formacao do egresso, estimulando-o para a vida académica e
cientifica, bem como preparando-o para as mudancas de tecnologia em um mercado de
trabalho exigente como o de Engenharia. Esta formacé&o continuada permite desenvolver
ainda mais o espirito critico e o pensamento reflexivo, de modo a colaborar com o
entendimento do homem e do meio em que vive, incentivando-o a ser protagonista de

uma sociedade ainda melhor.
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11. INTERCAMBIO E MOBILIDADE

Diversos alunos do curso de Engenharia Mecanica realizam intercambios e estagios no
exterior, apoiados pela Coordenacdo de Relacdes Internacionais da Instituicdo. O
programa Ciéncias sem Fronteiras do Governo Federal impulsionou tal movimento com
fomento sistematico e ampliou a rede de instituicbes em contato com a Engenharia
Mecanica da FEI. Centenas de alunos do departamento ja tiveram experiéncia
internacional no sentido apresentado, em periodos que variam de poucos meses em
cursos de idiomas ou de curta duracdo, até experiéncias de um ano ou mais em cursos
regulares de universidades estrangeiras. Independentemente do Ciéncias sem

Fronteiras, sdo muitas as escolas com parceria com a FEI para intercambio estudantil.

Em paralelo, o curso possui com o New York Institute of Technology, EUA, um programa
de dupla diplomagéo em Engenharia Mecanica, por meio do qual o aluno tem um ano e
meio de seu curso realizado no exterior e, obtendo éxito nas componentes curriculares
acordadas entre as instituicbes, pode obter os dois diplomas das respectivas escolas.

Programa semelhantes esta em vigor com o Institut Catholique d’Arts et Métiers, Franca.

Outra informacdo relevante é que, em 2014, o curso obteve a Acreditacao de Qualidade
Académica Mercosul de Cursos Universitarios (Sistema ARCU-SUL), sob N° 96958
(CONAES, 2014). Isto significa que o curso é tido como referéncia em suas modalidades
entre os paises membros do MERCOSUL, facilitando a atuacdo de seus egressos nos

paises membros deste bloco.
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12. CONVENIOS E ACOES DE INTEGRACAO AO MERCADO DE TRABALHO

O curso participa de diferentes iniciativas que envolvem: i) feira de recrutamento de
estudantes sediada pelo Centro Universitario e que recebe diversas empresas e seus
departamentos de selecéo (RecrutaFEl); ii) recebimento, por parte de alunos, de bolsas
de reconhecimento académico para alunos de alto desempenho para a retencao de
talentos, como o exemplo da empresa Tenaris que agracia os 3 melhores alunos do
curso com apoio a estudos; iii) 0 setor de estagios, que junto da coordenacéo do curso,
dos docentes e de contatos diretos centraliza centenas de oportunidades de estagios,
empregos e programas de trainee na area para que a divulgacdo a comunidade da
Engenharia Mecanica seja sistematica; iv) muitos dos docentes do curso que possuem
atividades em empresas do setor produtivo ou em entidades como CREA, ABCM, SAE,
AEA, ABM, ASME, entre outras, por meio das quais muitas oportunidades aos alunos

emergem.

Por fim, mas ndo menos importante, a disciplina de Desenvolvimento Pessoal,
Empreendedorismo e Inovacéo € estrategicamente posicionada antes dos Trabalhos de
Concluséo de Curso e em semestre que caracteriza o inicio da transicdo da maioria do
alunado do ambiente académico para o profissional. Esta disciplina realiza a orientacéo
e o planejamento do fim de curso (optativas e eletivas) e de carreira do aluno, auxilia no
desenvolvimento de competéncias pessoais, inteligéncia emocional, como se preparar
para dindmicas, como elaborar curriculos, caracteristicas dos principais setores da
economia nacional e internacional, como gerir inovacdo e ser empreendedor, entre

outras atividades.
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13. RELACIONAMENTO COM EGRESSOS

A FEI, ao longo de sua histéria, tem formado profissionais que certamente tém
contribuido com o desenvolvimento industrial e econdmico da regido do ABC, de Sao
Paulo e, também, do Pais como um todo. S&o mais de 50.000 profissionais, dos quais
37.000 sao engenheiros. Destes, muitos ocupam posi¢coes de destaque na indastria, na

academia e no setor publico.

Este conjunto de vivéncias e experiéncias tem sido compartilhado de diferentes formas,
pela rica participacéo de egressos nas atividades institucionais.

Observa-se a participacao de egressos como membros do Conselho de Curadores e da
Diretoria Executiva da Mantenedora, a Fundacdo Educacional Inaciana Pe. Saboia de

Medeiros. Outros, participam como membros do Grupo Orientador de Inovacao FEI.

Sem vinculo formal, a participacdo de ex-alunos nas atividades académicas tem trazido
contribuicdes bastante relevantes aos cursos, como em apresentacdes de palestras,
oficinas e minicursos, como avaliadores de projetos ou trabalhos de concluséo de curso

e reunides para compartilhamento de experiéncias profissionais.

No ano de 2009, foi criada a Revista DominioFEI, cujo objetivo principal € de reaproximar
o ex-aluno e informar a este seleto publico os grandes avancos da instituicdo, de seus
cursos, suas conquistas e resultados de projetos e pesquisas. Nesta publicacdo, a cada
namero, € dado destaque a ex-alunos cuja trajetoria profissional possa inspirar outros

colegas formados ou em formacéao.

Uma acao para criacdo e atualizacao constante de base de dados especifica de ex-
alunos da FElI, visando facilitar o relacionamento entre as partes, teve inicio no final de

2009, juntamente com a publicacdo do primeiro nimero da revista.

Atualmente, o cadastro de ex-alunos conta com aproximadamente 18.000 nomes, sendo
gue em torno de 50% dos cadastrados sdo do municipio de Sao Paulo, 31% da regiéo
do ABCD, 18,5% do interior do estado de Sao Paulo ou outros estados do Brasil e 0,5%

de profissionais no exterior.

A pagina institucional no Linkedin — uma das redes mais importantes de relacionamento
profissional — possui cerca de 40 mil ex-alunos seguidores, que sdo impactados com
comunicacéo da FEI. Destes, 89% est&o localizados na grande S&o Paulo, 7% no interior
do estado e demais regides do Brasil e 4% no exterior.
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14. GESTAO DO CURSO

A gestdo do curso € liderada pelo coordenador do curso de Engenharia Mecanica,
alinhado com as diretrizes da Vice-Reitoria de Ensino e Pesquisa e com 0 apoio do
Conselho de Curso (segundo Resolucdo R-02/2009 do Centro Universitario FEI) e do
Nucleo Docente Estruturante (NDE), ja indicado no presente documento. Estas
instancias realizam o acompanhamento da autoavaliacéo interna por meio da Comisséo
propria de Avaliacao (CPA), da avaliagdo externa por meio dos mecanismos do SINAES
e do INEP, os quais incluem o ENADE, entre outros insumos.

Em paralelo, a coordenacdo de curso realiza reunides periédicas individuais com 0s
docentes, para alinhamento de atuacao e, no caso de coordenadores de disciplinas, para
avaliacdo continua da atualidade e efetividade dos planos de ensino e bibliografias.
Ainda como iniciativa da coordenacao de curso, existem sistematicamente reunidoes de
abertura e fechamento de semestre com todos os docentes, nas quais S&o
respectivamente alinhadas as diretrizes de trabalho para o periodo a ser iniciado e

discutidos os resultados obtidos no periodo finalizado.

Por fim, uma agenda continua de capacitacdo docente ja estd em andamento desde o
inicio de 2016, contemplando workshops exclusivos aos docentes em ferramentas
computacionais, novas tecnologias da Engenharia Mecanica, técnicas de ensino-
aprendizagem e desenvolvimento pessoal. Por exemplo, ja foram tratados Excel, Matlab,
ambiente virtual de ensino Moodle, design-thinking, modelagem 2D e 3D em CAD NX,
simulacbes de elementos finitos estaticas e dinamicas, técnicas avancadas de
otimizacao estrutural, tecnologias de manufatura aditiva, topicos em estatistica para
Engenharia Mecanica, entre outros. Atualmente, estdo planejadas capacitacbes que
permeiam dindmica de fluidos, além de diversas competéncias pessoais e novas

metodologias de ensino-aprendizagem.
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ANEXO | — DISCIPLINAS OPTATIVAS

A Tabela 16 apresenta as disciplinas consideradas optativas para o curso de Engenharia

Mecéanica. Todas as disciplinas obrigatérias exclusivas da Engenharia Mecéanica —

Enfase Automobilistica, indicadas pelo marcador # na Tabela 16, s&o consideradas

optativas para a Engenharia Mecanica.

Tabela 16: Disciplinas optativas do curso de Engenharia Mecanica.

< Aulas
beN) NTNT semanais Pré-requisitos Co-requisitos
<T: Disciplinas sugeridos sugeridos
T| P
Libras — Lingua Brasileirade | ,, | . B B
'% Sinais
n Ergonomia e Higiene e
—_ o 2 - -
<1>J Seguranca no Trabalho
2 Regulamentagéo da
® Engenharia e Propriedade 210 - -
— Intelectual
w -
o Gestéo de Projetos 2 |0 - -
(6]
c ~ .
% Gestado da Qualidade 210 - -
o N ~
c Gestdo da Manutengao 2 |0 - -
o =
O Gestao de Redes de > 1o B B
Suprimentos
Simulagéao e Otimizagéao 0l 2 Mecanica dos Sdlidos N
Estrutural Computacional
g Selegdo de Materiais e 0 | o |Materiais Metalicos; Materiais B
o Processos Poliméricos
c wn . Mecénica dos
Tz :\:/Iadlga.de Componentes 0| 2 Mecanica dos Materiais Sélidos
% o ecanicos Computacional
o — .
oI Compositos Macro, Micro e 2 | 2 Mecanica dos Materiais -
6 = | Nanoestruturados
'§ Tribologia 210 Mecanica dos Materiais -
} Tecnologia de Maquinas o | o | Processos de Fabricacdo PrOje—toslirs],i?r::gor !
9 q por Usinagem o
Mecanicos
Energias Renovaveis 2|0 Termodinamica Aplicada -
() T
®© 8 Ar C_ondluonado € 2 0 Termodinamica Aplicada --
>T Veqtllagao _ _
o S |Projeto e Simulagéo de 0 | o | Fenomenos de Transporte B
5 Y | Méaquinas de Fluxo Computacional
# Motores e Propulséo I 2 | 2 Motores e Propulséo | -

114



- Aulas . .
Iob) Discipli semanais Pré-requisitos Co-requisitos
et isciplinas : -
< T p sugeridos sugeridos
Aplicac¢des Préticas de ol 2 Controle de Sistemas B
c o 2 |Sistemas de Controle Mecanicos
= o .
=) S | NinA e . Controle de Sistemas _
= 5E Dinamica de Mecanismos 0] 2 MeCANicos
=S 0 Cinematica e Dinamica;
O™ O |Robotica 2 | 2 Controle de Sistemas -
Mecénicos
o Planejamento do
Dinamica e Controle de 0l 2 Controle de Sistemas Veiculo; Arquiteturas
Veiculos Autdbnomos Mecéanicos e Estrlfturas
Veiculares
Ruido e Vibragéo (NVH) 0| 2 Vibragdes Mecanicas -
£ ; Dinamica Veicular e Sistemas
TOpICQSIde Engenharia de 2 2 Multicorpos; Arquiteturas e Freios
o Motocicletas Estruturas Veiculares
S — -
®© TOpICO,S o_Ie Engenharia 2 0 Mecénica dos Fluidos II -
o Aeronautica
= . . Controle de Sistema
g # Planejamento do Veiculo 210 rMeCanicfs S -
= |#Dinamica Veicular e 5 | o | Modelagem e Mét. Num. p/ B
g Sistemas Multicorpos Eng. Mecanica
%) # Arquiteturas e Estruturas > 1o Mecanica dos Sélidos 3
g Veiculares Computacional
[ # Processos de Fabricagdo o | o |Materiais Metélicos; Materiais N
_% Veicular Poliméricos
T Elementos de Maquinas | e
# -
Transmissao 4 0 Elementos de Maquinas |l
~ . ~ Dinamica Veicular e Sistemas
# -
Suspenséao e Direcéo 2| 2 Multicorpos
. Dinamica Veicular e Sistemas
# -
Freios 2 0 Multicorpos
# Eletronica e Sistemas de 5 | 2 Me%‘;rr‘]tlgg (fugrsrfgg]a? de ~
Controle Veiculares Sistemas Mecanicos

Essa relacdo de disciplinas optativas foi aprovada juntamente com o PPC, podendo ser atualizada e

divulgada no decorrer do curso.
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ANEXO Il - EMENTAS DAS DISCIPLINAS
Disciplinas do nucleo comum

Algebra Linear e Aplicacées

Sistemas Lineares. Espacos Vetoriais. Subespagos Vetoriais. Bases e Dimensdes.
Transformacfes Lineares. Autovalores e Autovetores. Espacos Vetoriais com Produto

Interno. Aplicacgdes.

Célculo Diferencial e Integral |

Conceito de Funcdo. Funcbes Basicas. Limites. Formas Indeterminadas. Limites

Fundamentais. Derivadas. Interpretacdo Geométrica. Propriedades Operatérias.

Célculo Diferencial e Integral Il

Aplicacdes de Derivadas: otimizagao, regra do L’'Hbpital, esboco de graficos de funcgdes.
Diferenciais e Taxa de Variacao. Integrais indefinidas. Técnicas de Integracdo. Integrais

definidas. Aplicagdes.

Céalculo Diferencial e Integral Il

Funcdes de Varias Variaveis. Derivadas Parciais. Diferenciais. Integrais Multiplas.

Integrais de linha. Operadores: Gradiente, Divergente e Rotacional.

Célculo Numérico

Sistemas lineares: métodos exatos e iterativos. Zeros de funcdes. Aproximacao de
funcdes — Método dos Minimos Quadrados. Interpolacao — Método de Newton e Método

de Lagrange. Integracdo numeérica. Equacgdes diferenciais — métodos numericos.

Célculo Vetorial e Geometria Analitica

Matrizes. Vetores no Plano e no Espacgo. Operagfes com Vetores. Dependéncia Linear.

Bases. Produtos. Sistemas de Coordenadas. Retas e Planos. Superficies Esféricas.

Comunicacdo e Expressao

Textos literarios e textos nédo literarios. Niveis de linguagem, linguagem coloquial e

norma culta. Leitura e interpretacdo de textos dissertativos, cientificos e jornalisticos.
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Estrutura do texto dissertativo. Estrutura do paragrafo e topico frasal; coeséo e coeréncia

textuais. Argumentacao: tipos de argumento. Topicos de linguagem. Producéao textual.
Custos
Conceitos basicos. Métodos de custeio. Abordagens contemporaneas de custos: custos

ambientais, custos da qualidade, Life Cycle Costing (LCC), outras.

Desenho Técnico

Introducdo aos conceitos basicos para a interpretacdo e elaboracdo de desenhos
técnicos utilizados em engenharia. Representacdo de figuras planas e perspectivas.
Elaboracéo de croquis. Projecdes ortogréaficas convencionais e com utilizacao de cortes.
Dimensionamento e escalas. Trabalhos praticos manuais com instrumentos e por meio
de software CAD.

Ecologia e Sustentabilidade

A questdo ambiental e a vida humana. Teoria Ecolégica: Sociedade, Desenvolvimento e
Meio Ambiente. O Impacto das novas tecnologias. Eficiéncia energética. Producdo Mais
Limpa. Eco eficiéncia. Logistica reversa. Produc¢éo sustentavel e Analise de Ciclo de Vida

do Produto. Normas e Certificagoes.

Economia

Breve histéria do pensamento econdmico. Microeconomia: oferta e demanda,
elasticidade e custo marginal. Funcdo producéo. Inovacgao tecnoldgica no contexto da
economia da empresa. Macroeconomia: taxa de juros, cambio, moeda, divida publica,

PIB, desemprego, inflacdo. Introducao a organizacéo industrial.

Eletricidade Geral

Circuitos de corrente continua. Poténcia gerada e dissipada. Circuitos de corrente
alternada. Fator de Poténcia. Circuitos trifasicos. Motores e geradores elétricos.
Geracao, Transmissdo e Distribuicdo de Energia Elétrica. Fornecimento de Energia —

Tarifacao.

117



£EIl

Eletronica Geral

Representacdo Analogica e Digital e suas interfaces. Introducdo aos Circuitos Logicos.
Controladores Loégicos Programéveis e Microcontroladores. Instrumentacdo e
amplificagéo. Sensores e Atuadores. Processamento de Sinais. Comunicagéo Digital.

Engenharia Econdmica

Matematica financeira. Valor do dinheiro no tempo: juros e fluxo de caixa. Métodos de
andlise de projetos de investimento (VPL, TIR, VAE, tempo de retorno). Vida econémica

e substituicdo de equipamentos.

Ensino Social Cristao

Natureza do Ensino Social Cristdo. Principios norteadores. Dignidade humana e Direitos
humanos. Principio da Solidariedade; Principio da Subsidiariedade e do Bem Comum.
Justica e Misericordia. Politica: papel do Estado e grupos intermediarios. Liberdade
religiosa. Economia, ética e destinacdo universal dos bens. A questdo do trabalho

humano. Solidariedade, economia e desenvolvimento integral.

Equacoes Diferenciais

Equacdes diferenciais de primeira Ordem: Variaveis Separaveis, Homogéneas, Lineares
e Exatas. Equacdes Diferenciais de Segunda Ordem com Coeficientes Constantes:

Homogénea e Completa. Modelagem matematica.

Estratégia e Gestao Organizacional

Estratégia. Gestdo por processos e funcbes organizacionais (financas, marketing,
producdo). Gestdo do desenvolvimento de produto. Aspectos humanos nas

organizacoes.

Etica

O ambito da ética. Rela¢des étnico-raciais, discriminacdo e xenofobia. Etica da Lei
Natural. Fundamentos da Lei Natural. A op¢do fundamental e os comportamentos
concretos. Direito natural e direito positivo. Etica, ciéncia e tecnologia. Eticas aplicadas:

codigos de ética profissionais; ética dos negocios e ética concorrencial.
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Filosofia

&l

Realismo. Investigacao existencial e Experiéncia. Razéo e Razoabilidade. Certeza moral
e Fé. Moralidade no conhecimento. Razdo e Sentimento. Senso religioso. Pessoa e o

Infinito.

Fisica |
Medidas fisicas; Cinematica da particula; Dindmica da particula: Forgas e leis de Newton;
Trabalho, energia e conservacgao da energia; Impulso, momento linear e conservacao do

momento linear.

Fisica Il

Oscilacdes simples, amortecidas e forcadas. Ressonancia. Ondas mecanicas. Equilibrio
térmico e calor. Transferéncia de calor: conducao, conveccéo e radiacdo. Propriedades
térmicas da matéria. Primeira lei da termodinamica, trabalho, energia e processos
termodin&micos simples. Segunda lei da termodinamica, entropia, maquinas térmicas e

refrigeradores.

Fisica lll

Carga elétrica, campo elétrico, forca elétrica e fluxo de campo elétrico. Corrente elétrica,
campo magnético, forca magnética e fluxo de campo magnético. Movimento de cargas
puntiformes em campos elétrico e magnético. Potencial elétrico, energia potencial
elétrica e capacitancia. Inducdo eletromagnética, energia magnética e indutancia.

Campos elétricos e magnéticos na matéria.

Fisica Moderna

Optica fisica: polarizacao, interferéncia e difracdo. Relatividade: dilacdo temporal,
contracdo espacial e equivaléncia entre massa e energia. Fisica quantica: fétons e efeito
fotoelétrico, ondas de matéria e equacdo de Schrddinger, principio da incerteza,
interpretacdo probabilistica e tunelamento, &atomos e moléculas, conducgédo de

eletricidade nos solidos, nucleos atémicos, radioatividade e energia nuclear.

Introducdo a Computacao

Introducdo e conceitos basicos de Algoritmos. Noc¢des sobre bases de numeracao:

decimal, binaria, hexadecimal. Tipos béasicos de dados. Variaveis, fluxos sequenciais,
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operadores matematicos, logicos e relacionais. Estruturas de controle de selecéo.

Estruturas de controle de repeticdo. Modularizacdo. Tipos de dados estruturados

homogéneos.

Laboratdrio de Matematica

Conversao de relacdes descritas em lingua natural (propostas de problemas) para a
forma de expressGes mateméticas e l6gicas (modelos matematicos) utilizando Funcdes

Bésicas. Desenvolvimento de solu¢cdes em ambiente computacional.

Mecéanica dos Sélidos

Complementos de estatica. Elementos estruturais. Mecéanica dos sélidos deformaveis:
tensdes, deformagOes, deslocamentos, classificagcdo dos materiais estruturais e leis
constitutivas. Modelagem de casos particulares: i) tracdo/compressao e flambagem; ii)
cisalhamento puro e ligagcdes mecanicas; iii) flexao pura, simples e composta; iv) torcdo

e transmissao de poténcia em sec¢des circulares; v) tensées térmicas.

Mecéanica Geral

Centroide, centro de massa e momentos de inércia. Sistemas de forcas e forcas
distribuidas. Equilibrio. Cinematica do corpo rigido: translacdo, rotacdo e centro
instantaneo de rotacdo. Dindmica do corpo rigido: translacao e rotagao.

Metodologia de Pesquisa

A pesquisa e a producdo metodoldgica de conhecimento. Projeto de pesquisa cientifica.
Taxonomias e tipos de pesquisas. Procedimentos e etapas de um trabalho cientifico
(tema, problema, objetivos, hipoteses, justificativas). Citacbes e Referéncias
bibliograficas. Plagio e ética na Pesquisa Cientifica. Niveis e variaveis de mensuracao.
Amostragem na pesquisa. Elementos pré-textuais, textuais e pdés-textuais. As

Referéncias e normas. Fontes de pesquisa e banco de patentes.

Métodos Estatisticos

Amostragem. Distribuicdes Amostrais. Intervalos de Confianca. Testes de Hipoteses
para a Média e a Proporcao. Correlacdo e Regressao. Teste de Qui-Quadrado. Analise

de Variancia. Desenho de Experimentos.
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Modelos Probabilisticos

Probabilidade. Variaveis Aleatorias Discretas. Distribuicdo Conjunta de Variaveis
Aleatdrias Discretas. Distribuicbes de Variaveis Discretas: Binomial e Poisson.
Distribui¢cbes de Variaveis Aleatérias Continuas: Normal e Exponencial.

Praticas de Inovacéo |

Conceito de inovacado (descoberta x invencao x inovagao); tipos de inovacgéao (produto,
processo, marketing, método organizacional e modelo de negdcio); formulacdo de
problema e geracdo de ideias (técnicas de formulacdo de perguntas, ferramenta de
Design Thinking ((pensar de forma criativa e visual e usado geralmente quando o
problema ndo estd bem definido)) e o método do 5W1H); selecdo de ideias (uso da
ferramenta do Funil da Inovacdo) e difusdo de ideias em seus diferentes graus
(incremental, radical e mudanca de paradigma); algumas ferramentas de auxilio do

Google: Analytics, Adsense e Adwords.

Préticas de Inovacao |l

Competéncias para inovar (lideranca, ferramenta DISC para avaliagdo pessoal, tipos de
profissional); risco x incerteza (transformar incerteza em risco, classificando em tipo de
grau de risco); Effectuation (metodologia de desenvolvimento de negécio); metodologia
de validacdo de ideias; construcdo de um MVP Minimum Viable Product no laboratério
de informatica (elaboracdo de videos, app, blogs, fotos etc); marketing digital e midias

sociais.

Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais

Tipos de ligacbes quimicas em solidos de substancias puras e seu papel na
determinacdo de: (1) propriedades fisicas fundamentais; (2) estruturas
atdmicas/moleculares; (3) classes de materiais; (4) propriedades mecanicas basicas.
Influéncia das estruturas e microestruturas nas propriedades dos materiais. Introducéo a

relacdo entre estrutura/propriedades/processamento e desempenho de materiais.

Quimica Geral

Quantidade de matéria; Gases; Liquidos; Estequiometria; Equilibrio liquido — vapor.
Balanco Material. Termoquimica; Combustdo e combustiveis; Lubrificantes e

lubrificacdo; Eletroquimica.
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Sociologia
Principais conceitos socioldgicos. Trabalho objetivo e subjetivo. A transformacédo da

organizagdo social do trabalho. Trabalho, identidade e interacdo social. A quarta
revolucdo industrial: trabalho, economia, cultura e politica. Novos paradigmas sociais.
Estado e politicas de insercdo social. Desigualdades, conflitos sociais, identidade e

diversidade. Multiculturalismo e pluralidade.
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Disciplinas especificas obrigatorias

&l

Arquiteturas e Estruturas Veiculares

Conceituagdo dos principais tipos de arquiteturas e estruturas de veiculos automotores
terrestres. Classificagdes, evolucdo dos componentes, produtos e sistemas, interface
com design, regulamentacdes, processos de fabricacdo especificos, prototipos e testes
requeridos. Seguranca veicular. Projeto de estruturas, desenhos normalizados, célculos

de dimensionamento.

Automacéao de Sistemas Mecanicos

Subsistemas hidraulicos, pneumaticos e elétricos: sensores, atuadores, maquinas de
deslocamento positivo, valvulas (de controle de pressao, vazao e direcionais), circuitos.
Simbologia. Automacao combinatéria e sequencial: andlise e projeto. Sistemas hibridos.

Arquitetura da automacdao. Praticas computacional e experimental.

Cinematica e Dinamica

Revisdo de Mecénica Geral; Cinematica e dinamica do ponto material. Cinematica do
corpo rigido. Cinematica de mecanismos. Composi¢cdo de movimentos. Dinamica do
corpo rigido: Teorema do Movimento do Baricentro e Teorema do Momento Angular.

Balanceamento.

Controle de Sistemas Mecénicos

Sistemas de controle. Representacdo por funcdes de transferéncia. Estabilidade
assintotica. Identificagdo experimental: sistemas de primeira e segunda ordens.
Diagramas de blocos. Propriedades da malha fechada. Desempenho em regime
permanente e transitorio. Projeto algébrico de controladores. Método do lugar das raizes:
analise e projeto. Espaco de estados: andlise e projeto. Praticas computacional e

experimental.

Desenho Técnico Mecénico

Extensdo dos conceitos desenvolvidos em Desenho Técnico. Desenhos de montagens
de componentes mecanicos com aplicacdo de elementos normalizados. Fundamentos
de toleranciamento e ajustes. Representacdo normalizada de desenhos de detalhes e

conjuntos. Modelagem em software CAD; definicdo de materiais e lista de componentes.
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Inducdo ao estudo extra-classe da técnica de desenvolvimento de dobras em software

&l

CAD. Praticas computacional e experimental.

Desenvolvimento Pessoal, Empreendedorismo e Inovacao

Orientacdo quanto ao planejamento de carreira e desenvolvimento pessoal tanto no
ambito técnico como comportamental. Nocdes de empreendedorismo, fornecendo os
subsidios para que o aluno possa tracgar seu perfil empreendedor. No¢des sobre gestédo
da inovagao.

Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos

Dinamicas lateral, vertical e longitudinal aplicadas a mobilidade veicular e suas
interferéncias nas caracteristicas construtivas dos sistemas e subsistemas que
compdem o veiculo. Fundamentos da modelagem de sistemas multicorpos, seguidos de

pratica computacional. Pratica experimental.

Elementos de Maquinas |

Transmissao de poténcia em sistemas mecanicos — trens basicos e epicicloidais. Unides
cubo-eixo, incluindo chavetas, ranhuras e interferéncias. Fadiga em componentes
mecanicos com abordagem S-N. Eixos de transmisséo e estratégias de aplicacdo de

mancais. Parafusos de movimento, fixacédo e juntas parafusadas.

Elementos de Maquinas |l

Engrenagens de dentes retos, helicoidais, conicas, cremalheira e sem-fim e coroa —

tipos, caracteristicas dimensionais, aplicacdes e dimensionamento. Molas.

Eletronica e Sistemas de Controle Veiculares

Sistemas e componentes elétricos e eletrbnicos embarcados em veiculos. Sensores,
atuadores, alimentacdo, controle e sistema de comunicacdo CAN. Gerenciamento
eletrbnico de veiculos. Veiculos elétricos e hibridos. Praticas computacional e

experimental.

Engenharia Mecéanica e os Grandes Desafios Globais

Apresentacao formal da Engenharia Mecénica, destaques de sua evolucao histérica e

como sempre respondeu e vem respondendo aos grandes desafios da humanidade,
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centralmente balanco global de energia, agua e recursos naturais, clima, energia,

&l

alimentacdo, mobilidade, populacdo, urbanizacdo, entre outros. Apresentacdo e
discussdo critica das tecnologias emergentes frente as demandas atuais. Indugédo aos
alunos que pensem nos problemas das préximas décadas e desenvolvam solucdes

criativas a luz das tecnologias mecanicas, exercitando 0s passos do processo criativo.

Fendmenos de Transporte Computacional

Métodos numéricos para solucdo de equacdes diferenciais de conservagdo. Dindmica
dos fluidos computacional. Solucédo de problemas em fenémenos de transporte com o

uso de ferramentas computacionais.

Freios

Teoria de frenagem. Sistemas de freios: tipos, principios de funcionamento,
componentes principais, materiais, seguranca em diferentes categorias de veiculos e
dimensionamento. Sensores, atuadores e sistemas de controle. Integracdo a veiculos

convencionais, hibridos e elétricos.

InstalacOes e Maquinas Hidraulicas

Subsidios para projetos de instalacées hidraulicas. Principais classes e tipos de
maquinas hidraulicas. Estudo do funcionamento de bombas hidraulicas, suas curvas
caracteristicas, sua interacdo com as instalacées e selecdo de equipamentos. Pratica

experimental.

Instalacdes Elétricas

Fundamentos (planejamento e etapas) de instalacOes elétricas. Normas técnicas de
instalacdes elétricas de baixa e alta tensdo e também para telefonia. Luminotécnica
(luminotecnia). Simbolos gréaficos usados para representar as instalacdes elétricas e
telefébnicas. Dimensionamento de cabos e equipamentos. Tracado de circuitos de
instalacdo elétrica. Para-raios. Aterramento. Comando e protecdo em instalacdes
elétricas (iluminagcdo, de motores elétricos, etc.). Poténcias aparente, ativa e reativa e
correcdo do Fator de Poténcia. Gerador suplementar de energia elétrica (emergéncia).

Uso racional da energia elétrica.
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Materiais Metalicos

&l

Estudo dos mecanismos de endurecimento de metais e ligas. Difusdo e diagramas de
equilibrio. Definicdo dos principais sistemas metélicos e ligas destes derivados (ligas de
cobre, aluminio, acos e ferros fundidos). Estudo dos fundamentos de transformacdes de
fases, implicacbes em tratamentos térmicos, e respectivas microestruturas e
comportamentos mecéanicos decorrentes. Introducdo aos indices de desempenho de
materiais e as técnicas de selecdo de materiais em projeto mecanico, apresentando e

comparando classes de materiais. Pratica Experimental.

Materiais Poliméricos

Estudo das relagcbes entre estrutura, processamento e comportamento mecanico e
térmico de materiais poliméricos (termoplasticos, termofixos e elastdmeros), de blendas
poliméricas e de compdsitos de matriz polimérica de diferentes combinacdes de
matrizes, cargas e reforcos. Massa molar e distribuicdo de massa molar e sua influéncia
nas propriedades mecéanicas e processamento. Aplicacdo de técnicas de selecdo de
materiais para o projeto mecéanico e para processamento de materiais poliméricos.

Pratica Experimental.

Mecéanica dos Fluidos |

Conceitos fundamentais de mecéanica dos fluidos. Viscosidade. Hidrostética.
Manometria. Conservacdo de massa, energia e quantidade de movimento na forma
integral. Andlise dimensional e semelhanca. Perda de carga distribuida e singular.
Experimentos em laboratério de mecénica dos fluidos para escoamentos

incompressiveis.

Mecéanica dos Fluidos Il

Conservacdo de massa e quantidade de movimento na forma diferencial. Escoamento
ao redor de corpos imersos. Escoamentos compressiveis. Experimentos em laboratério

para determinacéo de forcas de arrasto e sustentacao.

Mecanica dos Materiais

Estados gerais de tensfes e deformacdes como descritores de solicitacbes multiaxiais.

Modelos constitutivos de materiais isotropicos e ortotropicos; compositos estruturais.
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Critérios de resisténcia: materiais frageis, ducteis, balanceados e desbalanceados.

&l

Métodos de energia para calculo estrutural.

Mecéanica dos Solidos |l

Andlise de tensdes, deformacdes e deslocamentos sob esfor¢cos combinados a luz do
Estado Geral de Tensdes. Estados Planos. Laboratorio para analise experimental de
estruturas: técnicas ponto a ponto (extensometria elétrica) e de campo completo
(fotoelasticidade e Digital Image Correlation - DIC). Praticas computacional e
experimental com ensaios de validacdo e com projeto de analise experimental de

estrutura.

Mecéanica dos Soélidos Computacional

Formulacao variacional para elementos 1D: mola, barra, viga e pértico. Fendmenos néo-
lineares e hipoteses simplificadoras. Método de Rayleigh-Ritz e fun¢des de forma. Matriz
de rigidez, vetor de carregamentos e tipos de vinculacdo. Sistemas lineares.
Implementagcdo computacional dos elementos 1D. Formulag&o para elementos 2D em
estados planos: EPT, EPD e axi-simetria. Coordenadas normalizadas e interpolacao 2D.
Matriz de propriedades materiais. Extrapolacdo para os elementos 3D hexaédricos e
tetraédricos. Introdugcdo a problemas dindmicos. Teorema de Lagrange e matriz de
massa dos elementos 1D e 2D. Analise modal e resposta dindmica na frequéncia. Prética
computacional com exemplos advindos de elementos de maquinas e dos laboratérios de

Mecanica dos Solidos e Vibracdes Mecanicas.

Metrologia
Metrologia dimensional: Toleranciamento, ajustes, cotacdo funcional. Dimensionamento

e toleranciamento geométrico (GD&T). Erros e incerteza de medi¢cdo. Controle
Estatistico de Processo (CEP), indices de Capacidade e Metodologia 6-sigma. Préaticas
computacional e experimental com os principais sistemas de medig&o por contato e sem

contato.

Modelagem e Métodos Numéricos para Engenharia Mecanica

Modelagem de sistemas: mecanicos, eletromecanicos, estruturais, fluidicos e térmicos.
Analogia entre sistemas. Simulacdo numérica. Espaco de estados. Estabilidade de

sistemas. Lineariza¢do. Como parte das aulas praticas, o aluno sera desafiado a resolver
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um problema mal-estruturado que tangencie uma das grandes demandas globais

&l

empregando os métodos numéricos estudados e otimizacéo. Pratica computacional.

Motores e Propulsao |

Conceitos sobre o funcionamento de motores de combustdo interna de ciclos Otto,
Atkinson e Diesel, dinamica, vibracdes, ciclos ideais e reais, parametros e curvas
caracteristicas, combustéo e ignicao e dispositivos de mistura combustivel-ar, incluindo
sobrealimentacdo. Prética experimental incluindo levantamento de curvas

caracteristicas, avaliacdo de sistema de ignicdo, de injecao e emissoes.

Motores e Propulséo I

Fundamentos de lubrificacdo e arrefecimento. Hibridizacdo, eletrificacdo e células de
combustivel, incluindo arquiteturas tipicas, dimensionamento de componentes,
sensoreamento e controle. Praticas experimental e computacional, incluindo a simulacao

numérica dos sistemas de propulsao.

Planejamento do Veiculo

Diretrizes, etapas e cronogramas basicos do projeto automotivo. Agentes envolvidos em
projetos da area, legislacdo e normas. Definicdo dos objetivos, realizacdo de pesquisa
de mercado e estabelecimento do conceito e das especificacbes técnicas basicas
desejadas no projeto. Etapas do desenvolvimento. Avaliagcbes de viabilidade e

conformidade. Ciclo do produto, certificacdo, producao e lancamento.

Processos de Fabricacdo por Conformacao Plastica

Teoria da Plasticidade. Definicdo dos processos de conformacao plastica. Processo de
laminacéo, extrusdo, trefilacdo, forjamento e estampagem. Ensaios dos materiais
aplicados a conformacéo plastica. Praticas experimental e computacional de simulagéo

dos processos de conformagao.

Processos de Fabricacdo por Usinagem

Tecnologias de fabricagdo mecanica por remocéo de material. Serdo apresentados: i) 0s
processos de fabricacdo por usinagem em maquinas convencionais e CNC, incluindo
nocdes sobre o funcionamento de maquinas operatrizes, manufatura aditiva e sistemas

correlatos; i) elaboracgéo e interpretacao de planos de fabricagédo de pecas, a partir dos
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desenhos de fabricacéo; iii) implementacdo da manufatura, ajuste e montagem de um

&l

conjunto mecanico funcional. Pratica experimental.

Processos de Fabricacdo Veicular

Conhecimentos sobre os processos de fabricagdo de componentes destinados a
veiculos, apresentando os materiais e processos alinhados as praticas correntes e novas

tecnologias de fabricagao.

Processos Metallrgicos de Fabricacdo

Compreender os fundamentos basicos dos processos de fundicdo e soldagem, e sua
utilizacdo como processos de fabricacdo de pegcas mecanicas. Métodos e operacdes de
fundicdo, moldes colapsaveis e permanentes. Dimensionamento de moldes e o projeto
mecanico de pecas. Equipamentos para fundicdo. Soldagem por fusdo em chama
oxiacetiléncia, brasagem, solda brasagem e oxicorte. Soldagem por fusdo a arco.
Defeitos, controle de qualidade e dimensionamento de juntas soldadas. Pratica

experimental.

Projeto Integrador | - Prototipagem

Integragdo das disciplinas iniciais da Engenharia Mecéanica (desenho técnico, mecénica
geral, cinematica e dindmica, mecéanica dos sdlidos e engenharia de materiais) por meio
de um projeto que estimule a capacidade criativa do aluno. Inducédo a idealizacdo de
mecanismos que respondam a algum problema real, os quais devem ser modelados
analiticamente e prototipados por meio de modelos computacionais cineméaticos e
dindmicos. Em sessodes selecionadas, suportardo o projeto: i) complementos de desenho
técnico mecanico, incluindo modelagem CAD de montagens com elementos
normalizados, listas de componentes, materiais e respectivas simulacées de movimento;
i) tecnologia de manufatura aditiva seréa empregada na construcdo de mecanismo

selecionado de destaque dentre as turmas. Praticas computacional e experimental.

Projeto Integrador Il — Sistemas Termofluidos

Induzir reflexdes a luz dos grandes desafios globais na area de energia e fluidos para
despertar a criatividade e perfil inovador dos alunos. Utilizar como plataforma pratica a
concepcao e projeto de um dispositivo usando os conhecimentos de termodinamica,

transferéncia de calor e mecanica dos fluidos. Atividades envolvendo desenvolvimentos
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analiticos, o uso de simulacdo computacional, construcdo do dispositivo projetado e

&l

testes de desempenho que corroborem as previsdes analiticas e computacionais.

Projeto Integrador Il — Sistemas Mecéanicos

Fundamentacdo do projeto de sistemas mecanicos: projetos estrutural, mecanico e
elétrico; respeito a normas de projeto, de ergonomia, higiene e seguranca. Acionamentos
elétricos e tipos de motores, fator de servigo, inércia, freios e sensores. No¢cdes de
confiabilidade aplicada a produtos e manutencéo, incluindo estimativa de parametros,
ensaios acelerados e tempo/taxa de falha. Projeto pratico: aplica as competéncias de
mecanica dos solidos, elementos de maquinas, materiais, cinematica, dinamica,
vibracdes e controle, além de processos de fabricacdo — concepcdo, projeto e
implementacédo de um sistema mecanico que resolva um dado problema e que contenha
estrutura, acionamentos, controle automatico e sensoriamento. Praticas computacional,
de construcao do dispositivo projetado e de testes de desempenho que corroborem as

previsdes analiticas e computacionais.

Propriedades Mecénicas dos Materiais

Definicdo das diferentes varidveis de caracterizacdo do comportamento mecanico de
materiais e execucdo de ensaios de caracterizacdo de materiais. Dureza. Propriedades
a tracdo, curvas tensdo-deformacéo verdadeiras, discutindo anisotropia de propriedades
em chapas metdlicas, tipos de fratura. Solicitacdo a compressao e influéncia de taxa de
deformacéo e temperatura. Ensaios de flexdo. Ensaio de impacto e fratura fragil. Falha
por fadiga e ensaios de caracterizacao. Introducdo a mecéanica e mecanismos de fratura.

Falha por fluéncia. Pratica experimental.

Suspensao e Direcao

Funcionamento dos sistemas de suspenséo e dire¢cdo automotivos. Modelos béasicos de
dimensionamento desses elementos conhecendo suas condi¢cdes de contorno, bem

como aplicacéo destes sistemas ao veiculo. Praticas computacional e experimental.

Tecnologias Agricolas e Equipamentos Pesados

Tecnologias agricolas e de equipamentos pesados de destaque a luz dos
desenvolvimentos de Engenharia Mecanica. Elementos mecanicos basicos na

construgdo de maquinas e seus implementos usuais. Aplicagcdes no cultivo da terra,
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semeadura, plantacdo e colheita. Equipamentos pesados, caracteristicas e

dimensionamento.

Tecnologias de Manufatura Avancada

Manufatura assistida por computador. Integracdo das plataformas CAD/CAM com
sistemas de fabricacéo robotizados e com Controle Numérico Computadorizado (CNC).
RobOs industriais e suas aplicagfes. Sistemas flexiveis de manufatura (FMS).
Manufatura digital integrada e industria 4.0. Atividades praticas envolvendo softwares de
manufatura e sua integracdo: i) a maquinas CNC, corte laser ou a jato de agua,
impressoras 3D, entre outros; ii) em um ambiente virtual de manufatura empregado para

fins didaticos. Praticas computacional e experimental.

Termodindmica

Leis basicas da termodinamica (12 e 22 Leis da Termodinamica). Sistemas abertos ou
fechados. Regime permanente ou variavel. Propriedades das substancias puras.
Estudos dos ciclos de Carnot, Rankine e refrigeragao.

Termodindmica Aplicada

Estudo dos ciclos motores a gas e a vapor. Ciclos combinados. Psicrometria e

condicionamento de ar. Combustao.

Trabalho de Conclusdo de Curso |

Pratica das etapas de um projeto mecanico como resposta a solucao de um problema,
preferencialmente de alto impacto na sociedade. Indutor do trabalho em equipe,
planejamento e desenvolvimento que exercitem a teoria e a pratica da Engenharia
Mecénica. Definicdo do problema, pesquisa, geracdo de ideias, selecao de alternativas,
desenvolvimento (concepc¢ao, validacdo conceitual, engenharia bésica, engenharia de
detalhes, lista de materiais (BOM), suprimentos), implementacdo (processo de
fabricacdo, montagem, testes, manutencdo e descarte) e consideracdes de mercado e
comercializacdo. Aplicacéo das cinco etapas do processo inovador. Especificamente no
TCC |, insercao do aluno nas metodologias de desenvolvimento de um projeto, utilizando
técnicas de gerenciamento de projetos, técnicas de tomada de decisdes, analise de
requisitos funcionais, operacionais, ambientais, energéticos, manutenibilidade e

descarte.
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Trabalho de Conclusdo de Curso |l

Da continuidade ao Trabalho de Conclusdo de Curso |. Especificamente no TCC Il, da
sequéncia ao desenvolvimento desde o nivel de sistemas, subsistemas até o nivel de
componente, se utilizando de ferramentas de engenharia ministradas durante o curso,
bem como ferramentas computacionais (desenho, simulacéo, programacao) fechando o
ciclo CAD - CAE - CAM. Preocupacao com atendimento de normas técnicas de projeto,
de ergonomia, higiene e seguranca. Dentro do contexto dos cinco passos da inovagao,

avaliacé@o de viabilidade técnico-econémica e desenvolvimento de plano de negdcio.

Transferéncia de Calor

Modos de transferéncia de calor: conduc¢éo, convecc¢ao e radiacdo. Resisténcia térmica.
Associacdo em série e paralelo. Conservacao da energia na forma diferencial. Conducao
transiente. Conveccdao natural e forcada. Aletas. Trocadores de calor. Radiacdo. Pratica

experimental envolvendo transferéncia de calor.

Transmisséo

Funcionamento das caixas de transmisséo veiculares e dos elementos de ligacdo do
motor com a caixa de transmissdo. Modelos basicos de dimensionamento desses
elementos conhecendo suas condi¢gées de contorno, bem como aplicacédo desta parte
do trem de forca ao veiculo. Particularidades em veiculos convencionais, hibridos e

elétricos.

Usinagem
Principais tipos de ferramentas de corte empregadas em operacfes de usinagem.

Materiais convencionais e avancados para a fabricacéo de ferramentas. Mecanismos de
formacao de cavaco. Esforcos envolvidos nos processos e adequagédo em termos de
maquinario e ferramental. Lubrificacdo e refrigeragcdo. Otimizacdo dos processos
objetivando cenarios de fabricacdo especificos, como: regime de plena carga, vida de
ferramenta, usinagem econdmica, entre outros. Topicos de vibragbes na usinagem,

integridade superficial e retificacdo. Pratica experimental.

Vibracdes Mecanicas

Revisdo de conceitos fundamentais da Mecanica Newtoniana. Modelagem de sistemas

vibratérios. Vibracao livre e forcada de sistemas de um grau de liberdade: excitacdo por
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forcante externa, oscilacdo de base e desbalanceamento. Resposta em frequéncia.

Vibracéo livre e forcada de sistemas de mudltiplos graus de liberdade: frequéncias

naturais e modos de vibragdo. Controle de vibracoes.
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Disciplinas especificas optativas

&l

Aplicacdes Praticas de Sistemas de Controle

Projeto e implementagé&o de controladores digitais; estimadores; filtro de Kalman, fuséo
de sensores; controle térmico; controle fluidico; controle cinematico; controle de

impedancia.

Ar-Condicionado e Ventilacdo

Conceituacéo global de sistemas de ventilacdo e ar condicionado, suas aplicacbes e
caracteristicas. Projeto destes sistemas e escolha de componentes, além da execucao
de testes de componentes utilizados nestas instalacbes para levantamento de suas

caracteristicas técnicas.

Compésitos Macro, Micro e Nanoestruturados

Introducdo aos compositos e definicdes. Compdsitos de matriz metalica, ceramica e
polimérica (termoplastica e termofixa). Reforcos particulados e fibrosos. Estruturas
laminadas e sanduiche. Lei das misturas. Interacao reforco-matriz. Processamento de
compositos. Mecanismos de dano. Propriedades mecanicas e térmicas. Ensaios para

caracterizacao de propriedades.

Dinamica de Mecanismos

Descricdo de rotacao tridimensional. Modelagem de sistemas multicorpos. Tipos de

vinculos cineméticos. Derivacao das equacfes de movimento. Pratica computacional.

Dindmica e Controle de Veiculos Autbnomos

Arquitetura e subsistemas caracteristicos de veiculos semiautbnomos e autdbnomos e

tendéncias. Dindmica veicular. Sistemas de controle veicular. Pratica computacional.

Energias Renovaveis

Conceitos, avaliacéo e indicadores de desempenho do uso de fontes renovaveis para a

geracao de energia elétrica. Energia solar, edlica, geotérmica, oceanica e biomassa.

Ergonomia e Higiene e Seguranca no Trabalho
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A natureza da ergonomia. O sistema homem-maquina. Antropometria. Aspectos

ergondmicos relacionados ao projeto em Engenharia de Producdo. Conceitos de
seguranca do trabalho. Aspecto legal e técnico-prevencionista do acidente de trabalho.
Causas e consequéncias do acidente de trabalho. Medidas de protecdo coletiva e
individual. Higiene industrial. Riscos ambientais e mapas de risco. Sistemas

computacionais para avaliacdo da seguranca e ergonomia no projeto do trabalho.

Fadiga de Componentes Mecanicos

Mecanismos de degradacdo de materiais metalicos e ndo metalicos por fadiga.
Abordagens total-life e defect-tolerant. Fenomenologia de iniciacdo e propagacdo de
trincas. Abordagens tenséo-vida (S-N) e deformacé&o-vida (e-N), incluindo efeitos de
variaveis, carregamentos aleatérios e fadiga multiaxial. Previsdo de vida de
componentes mecanicos. Ensaios experimentais tipicos e técnicas de analise de falhas.

Pratica computacional.

Gestdo da Manutencdo

O sistema de manutencédo e sua integracdo com o0s sistemas de producdo. Tipos de
manutencdo. Andlise de intervencdes da manutencdo na producdo. Desempenho e
confiabilidade de equipamentos e de sistemas. A abordagem da manutencdo produtiva
total (TPM). A manutencéo e sua relacdo com produtividade na producao.

Gestdo da Qualidade

Historico do movimento pela qualidade. Conceito de qualidade do produto, de processo
e de projeto. Modelos de gestdo da qualidade. Certificacdo de sistemas da qualidade.
Custos da qualidade. Analise e melhoria de processos. Abordagens para melhoria da

qualidade de produto e processo (melhoria continua, metodologia Seis Sigma).

Gestdo de Projetos

Fundamentos da gestdo de projetos. As dimensdes escopo, tempo, custo e qualidade
em gestdo de projetos. Gestéao de projetos de inovacdo. Planejamento, programacao e
controle do projeto. Organizacéo voltada a projetos. Qualidade em projetos. O modelo
do Project Management Institute. Gestédo de risco em projetos. Sistemas informatizados
e aplicativos para apoio a gestao de projetos.

Gestdo de Redes de Suprimentos
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Gestdo de redes de suprimentos: processos, modelos, dimensfes e indicadores.

Logistica reversa. Estudo de caso em gestédo de redes de suprimentos.

Libras — Linqua Brasileira de Sinais

A realidade da pessoa surda na sociedade brasileira. Inclusdo e integracdo do surdo na
educacdo e no mercado de trabalho. De que se trata a Lingua Brasileira de Sinais. A
linguagem de Sinais em situac¢des dialdgicas: apresentacdo pessoal, cumprimentos,
dialogos corriqueiros, alfabeto, niameros, cores, verbos, tempos verbais, pronomes,
familia, a casa, profissdes, alimentos, horarios, sentimentos, meios de comunicacao,

meses do ano.

Requlamentacdo da Engenharia e Propriedade Intelectual

Sistema CONFEA / CREA. Autoria de projetos de engenharia. As sociedades
empresariais de engenharia. Atribuicdes, atuacdo e atividades dos profissionais da
Engenharia. Infracbes e penalidades. A propriedade intelectual em projetos de
engenharia. Protecdo da criacdo intelectual. Sistemas legais de protecao a propriedade

intelectual.

Projeto e Simulacdo de Maguinas de Fluxo

Teoria relacionada ao projeto de maquinas de fluxo: bombas, turbinas e ventiladores.
Técnicas de simulacdo de maquinas de fluxo com o uso de dinamica dos fluidos
computacional. Praticas computacional e experimental, incluindo a implementacéo de

protétipo que busque maximizar desempenho, seguido da respectiva validacao.

Robatica

Historico. Motores e atuadores. Cinematica direta e inversa de manipuladores. Dinamica;
Geracdo de trajetoria; Programacdo de robds manipuladores. Cinematica de robds
moveis; Trajetorias de rob6s moveis. Sensoriamento, localizacdo e mapeamento de

ambientes.

Selecdo de Materiais e Processos

A estratégia de selecdo de materiais e suas interacbes com a inovacdo e a
sustentabilidade, a aplicacdo desta estratégia orientada pela utilizacdo de bases de

dados informatizadas e mapas de sele¢céo de materiais. Comparagao dos processos de
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fabricacdo e conformacédo de materiais metalicos, ceramicos e poliméricos. A inovacao

&l

nos processos de fabricacdo. A estratégia de selecéo de processos com o0 uso de mapas

de selecao para orientacao e triagem destes processos.

Simulacdo e Otimizacdo Estrutural

Problemas estruturais com nao-linearidades geométricas, de material e contatos —
fundamentos; técnicas de modelagem e implementacdo computacional. Introducéo a
otimizacao estrutural. Técnicas empregando céalculo diferencial e variacional. Analise de
sensibilidade e critérios de otimalidade. Problemas classicos de maximizagéo de rigidez,
minimizagdo de massa, projeto considerando ressonancia, entre outros. Otimizagdo
paramétrica, de forma, topoldgica, topogréafica, entre outras, incluindo restricbes de

projeto e processo. Integracdo com manufatura aditiva de polimeros e metais.

Tecnologia de Maquinas

Concepcao de maquinas: estruturas, movimentos essenciais, esfor¢cos, materiais e
técnicas construtivas; resisténcia, rigidez e durabilidade. Maquinas com cinematica
paralela. Acionamentos: tipos de motores, servomotores, spindle-motors, inversores,
sensores e controle. Torques, poténcias, velocidades e fatores de servico. Operacao em
altas velocidades. Mancais hidrostaticos, aerostaticos e eletromagnéticos. Fusos e
guias. Tecnologias voltadas a refrigeracao, lubrificacdo, seguranca e economia de

energia.

Topicos de Engenharia Aeronautica

Fundamentos das principais areas do projeto de aeronaves: aerodinamica, arquiteturas

e estruturas, materiais, desempenho, estabilidade e propulséo.

Topicos de Engenharia de Motocicletas

Especificidades da engenharia de motocicletas, incluindo: arquiteturas de chassi e
suspensao; freios, rodas e pneus; particularidades da dinadmica do veiculo; configuracdes
e caracteristicas dos sistemas de propulsdo, combustivel, lubrificacdo e arrefecimento;

sistemas de transmissao.

Tribologia
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Definicdo e importancia econdmica da tribologia. Atrito: leis fundamentais e teorias.

&l

Lubrificacdo: modos de lubrificacdo. Desgaste: classificacdo. Desgaste por

deslizamento. Desgaste por abrasdo. Desgaste por erosao. Engenharia de superficie.

Ruido e Vibrag&o (NVH)
Fontes. Meios de propagacéo. Respostas dinamicas. Sensores. Medicdo. Analise modal

experimental. Processamento de sinais.

138



REl

ANEXO lIl - RELACAO ENTRE COMPETENCIAS E DISCIPLINAS NO NOTURNO

Tabela 17: Relacdo entre as competéncias do egresso, conforme Tabela 1, e as

disciplinas do curso de Engenharia Mecanica da FEI no noturno.

Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12

Calculo Diferencial e Integral | ° °
Introdugdo a Computagdo o (o °
Desenho Técnico ° °

1¢ Eletronica Geral ° ° °
Laboratério de Matematica ° ° °
Praticas de Inovagdo | ° °
Sociologia o | o | o | o ° °
Cdlculo Diferencial e Integral Il ° °
Comunicagdo e Expressao [ °

. Calculo Vetorial e Geometria Analitica ° °

2 Fisica | e | o °
Filosofia I I T ) °
Praticas de Inovagdo Il ° ° °
Calculo Diferencial e Integral 1l ° °
Fisica Il o | o °

3¢ Quimica Geral °
Ecologia e Sustentabilidade ° ° ° e | o | o °
Eng. Mecanica e os Grandes Desafios Globais o | o | o ° °
EquacGes Diferenciais ° °
Fisica Il o | o °
Mecanica Geral ° ° °

42 Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais °
Termodinamica ° o | o
Desenho Técnico Mecénico ° °
Metodologia da Pesquisa ° °
Calculo Numérico o o | o °
Fisica Moderna ° ° °
Mecanica dos Sélidos °

5¢ Cinematica e Dinamica ° ° °
Mecanica dos Fluidos | ° ° °
Propriedades Mecanicas dos Materiais °
Projeto Integrador | - Prototipagem o | o o | o o | o °
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Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12
Algebra Linear e Aplicagdes ° °
Modelos Probabilisticos o | o ° o | o
. Mecanica dos Fluidos II ° ° °

¢ Mecanica dos Sélidos Il e | o ° °
Transferéncias de Calor ° ° °
Modelagem e Métodos Numéricos p/ Eng. Mec. e | o ° °
Materiais Metélicos ° ° °
Métodos Estatisticos o (o ° o | o
Elementos de Maquinas | °

72 Metrologia °
VibragGes Mecanicas ° ° °
Processos Metalurgicos de Fabricagdo o | o | o | o
Fendmenos de Transporte Computacional o | o o | o ° °
Ensino Social Cristdo o o | o °
Eletricidade Geral °
Mecénica dos Materiais ° °

8¢ Elementos de Maquinas Il °
Materiais Poliméricos ° ° °
Processos de Fabricagdo por Usinagem o | o °
Projeto Integrador Il - Sistemas Termofluidos o | o o | o o | o o | o
Economia °
Etica o | o | o | e ° °
Termodinamica Aplicada ° o | o

92 Controle de Sistemas Mecanicos ° ° °
Mecanica dos Sélidos Computacional ° °
Desenv. Pessoal, Empreendedorismo e Inov. ° °
Processos de Fabricagdo por Conf. Plastica ° °
Automagdo de Sistemas Mecanicos o | o | o
Custos o | o

. Instalagdes e Maquinas Hidrdaulicas o | o | e | o

108 InstalagGes Elétricas o | o °
Usinagem ° ° ° °
Projeto Integrador Il - Sistemas Mecanicos o | o o | o o | o °
Engenharia Econdmica o | o
Motores e Propulsdo | ° o | o

112
Tecnologias Agricolas e Equipamentos Pesados ° ]
Trabalho de Conclusdo de Curso | o | o (0o | o | 0o 0|0 0|0 o 0o o
Estratégia e Gestao Organizacional e | o | o

122 Tecnologias de Manufatura Avangada o | o | o |0 o
Trabalho de Conclusdo de Curso Il o (o (o |0 |0 |0 o e | o | o |0 o
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Tabela 18: Relacao entre as competéncias do egresso, conforme Tabela 1, e as
disciplinas do curso de Engenharia Mecéanica — Enfase Automobilistica no noturno.

Competéncias
Periodo Disciplinas
C01 | CO2 | CO3 | CO4 | CO5 | CO6 | CO7 | CO8 | CO9 | C10 | C11 | C12
Custos ° °
Etica o | o |0 | o ° °
Termodinamica Aplicada ° o | o
. Controle de Sistemas Mecanicos ° ° °

> Mecanica dos Sélidos Computacional ° °
Desenvolv. Pessoal, Empreendedorismo e Inov. ° °
Planejamento do Veiculo o | o | o °
Arquiteturas e Estruturas Veiculares ° °
Automagdo de Sistemas Mecanicos o | o | o
Economia °
Engenharia Econdmica o | o

10¢
Dinamica Veicular e Sistemas Multicorpos ° ° °
Processos de Fabricagdo Veicular °
Projeto Integrador Il - Sistemas Mecanicos ° ° ° ° ° ° °
InstalagGes Elétricas e | o °
Freios ° °
Motores e Propulsdo | ° o | o

11
Suspensao e Diregdo ° °
Transmissao ° °
Trabalho de Conclusdo de Curso | o | oo |0 |0 0o o | o | o |0 o
Estratégia e Gestdo Organizacional o | o | o

. Eletrdnica e Sistemas de Controle Veiculares ° (]

12 Motores e Propulsao Il ° o | o

Trabalho de Conclusdo de Curso Il o | oo |0 |0 0o o | o | o |0 o
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HISTORICO DE AJUSTES E REVISOES DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Aprovagao Resolugdo/Divulgagio Vigéncia
CEPEx 247 RESOLUCAOQ R-22/2022 Aos ingressantes a partir do 1° semestre
14 de dezembro de 2022 22 de dezembro de 2022 de 2023.
Revisdo Data da aprovagao Resolugio/Divulgacio Vigéncia
CEPEx 291 - Realizagdo de ajustes textuais em todos os
1 Resol CEPEx 291 , . .
0 10 de setembro de 2025 esolugdo x29 Projetos Pedagogicos dos cursos vigentes.
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